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1 ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

 

С целью обеспечения доступности и открытости информации о деятельности 

Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

Камчатского края «Камчатский медицинский колледж» (далее – Колледж), в 

соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования», приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 года № 

1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию» по окончании 2025 года проведено 

самообследование. 

Задачи, решаемые при самообследовании Колледжа:  

1) Оценка организационно-правового обеспечения образовательной 

деятельности.  

2) Оценка системы управления Колледжем.  

3) Оценка содержания и качества подготовки обучающихся Колледжа.  

4) Оценка организации учебного процесса.  

5) Оценка востребованности выпускников.  

6) Оценка качества кадрового, учебно-методического, библиотечно­ 

информационного, материально-технического обеспечения, а также обеспечения 

безопасности.  

Для самообследования были использованы нормативно-правовые документы, 

федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования, учебные планы, материалы по учебно- 

методическому и информационному обеспечению образовательной деятельности, 

материалы по кадровому и материально­техническому обеспечению 

образовательного процесса, документация по организации воспитательной работы и 

финансовой деятельности Колледжа.  

По результатам самообследования составлен данный отчет. 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Камчатского края «Камчатский медицинский колледж» (далее – Колледж), 

старейшее образовательное учреждение в Камчатском крае, создано в соответствии 

с законодательством Российской Федерации 17 ноября 1936 года как 

Петропавловская фельдшерско-акушерская школа. Решением исполнительного 
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комитета Камчатской области № 203 от 03.08.1954 года Петропавловская 

фельдшерско-акушерская школа реорганизована в Петропавловское медицинское 

училище «по подготовке фельдшеров и акушерок с 3-х годичным сроком обучения». 

В 2002 году присвоено название государственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования «Петропавловск-Камчатское 

медицинское училище».   

На основании Постановления Губернатора Камчатского края от 31.03.2008 

№ 97 «О государственных учреждениях Камчатского края» Колледж переименован 

в Государственное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Камчатский медицинский колледж».  

В целях приведения правового положения Колледжа в соответствие с 

Федеральным законом от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 

законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием 

правового положения государственных (муниципальных) учреждений» на 

основании приказа Министерства здравоохранения Камчатского края от 18.07.2011 

№ 228 образовательное учреждение переименовано в Государственное бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования 

«Камчатский медицинский колледж».  

В целях приведения Устава Государственного бюджетного образовательного 

учреждения среднего профессионального образования «Камчатский медицинский 

колледж» в соответствие с Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» и Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования, утвержденным Министерством образования и науки Российской 

Федерации, приказом Министерства здравоохранения Камчатского края № 898 от 

10.12.2015 года образовательное учреждение переименовано в Государственное 

бюджетное профессиональное образовательное учреждение Камчатского края 

«Камчатский медицинский колледж».  

Сокращенное название: ГБПОУ КК «КМедК».  

Место нахождения (юридический, фактический адрес) Государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения Камчатского края 

«Камчатский медицинский колледж»: 683003, Камчатский край, г. Петропавловск-

Камчатский, ул. Ленинградская, д. 102.  

Место нахождения Колледжа определяется местом его государственной 

регистрации.  

Почтовый адрес Колледжа: 683003, Камчатский край, г. Петропавловск-

Камчатский, ул. Ленинградская, д. 102.  

http://docs.cntd.ru/document/9027690
http://docs.cntd.ru/document/9027690
http://docs.cntd.ru/document/9027690
http://docs.cntd.ru/document/902389617
http://docs.cntd.ru/document/902389617
http://docs.cntd.ru/document/902389617
http://docs.cntd.ru/document/902389617
http://docs.cntd.ru/document/902389617
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Учредителем и собственником имущества Колледжа является Камчатский 

край. 

Функции и полномочия учредителя Колледжа осуществляет в рамках своей 

компетенции, установленной нормативным правовым актом Камчатского края, 

Министерство здравоохранения Камчатского края (далее – Учредитель). 

Колледж находится в ведении Министерства здравоохранения Камчатского 

края. 

Функции и полномочия собственника имущества Колледжа осуществляет 

Министерство имущественных и земельных отношений Камчатского края.  

Колледж является некоммерческой организацией, не имеет целью извлечение 

прибыли в качестве основной цели своей деятельности. 

Организационно-правовая форма Колледжа – учреждение. 

Тип Колледжа: профессиональное образовательное учреждение, бюджетное.   

Предметом деятельности Колледжа является оказание образовательных услуг 

населению путём реализации образовательных профессиональных программ 

медицинского и фармацевтического образования в целях обеспечения реализации 

полномочий органов государственной власти Камчатского края, предусмотренных 

подпунктом 14 пункта 2 статьи 26.3 Федерального Закона от 06.10.1999 № 184-ФЗ 

«Об общих принципах организации законодательных (представительных) и 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации» в сферах образования и здравоохранения: реализация в пределах 

государственного задания (контрольных цифр приема) основных 

профессиональных образовательных программ подготовки специалистов среднего 

звена;  реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации, профессиональной переподготовки, профессионального обучения; 

реализация основных общеобразовательных программ, образовательных программ 

среднего общего образования в пределах соответствующей образовательной 

программы среднего профессионального образования. 

Колледжем предоставляются платные образовательные услуги, в 

соответствии с имеющейся лицензией и Уставом колледжа: 

‒ реализация основных программ профессионального обучения;  

‒ реализация дополнительных профессиональных программ – программы 

повышения квалификации, программы профессиональной переподготовки;  

‒ оказание платных образовательных услуг, как в пределах основных 

профессиональных образовательных программ, так и за их пределами по договорам 

с физическими и юридическими лицами, осуществление по заявкам предприятий, 

учреждений, организации профессиональной подготовки по программам 

профессионального обучения, переподготовки и повышения квалификации;  

‒ предоставление других дополнительных образовательных услуг;  
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‒ оказание в пределах, установленных лицензией на ведение 

образовательной деятельности, образовательных услуг сверх финансируемых за 

счет бюджетных ассигнований краевого бюджета контрольных цифр приема, 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования - программам подготовки специалистов среднего звена.  

Перечень иных (неосновных) видов деятельности Колледжа:  

‒ оказание учебно-методических, информационных, консультационных 

(консалтинговых) и маркетинговых услуг в сфере образования;  

‒ организация и проведение семинаров, выставок, конференций, 

олимпиад, конкурсов, культурно-массовых мероприятий, в том числе с участием 

иностранных юридических и физических лиц;  

‒ организация и проведение практик;  

‒ создание и изготовление учебно-методической литературы, содержащей 

образовательные программы, информационные материалы, материалы 

конференций;  

‒ реализация издательско-полиграфической продукции собственного 

производства;  

‒ реализация собственной продукции, работ и услуг в сфере образования;  

‒ оказание услуг по организации досуга, физическому и эстетическому 

развитию личности. Воспитательную деятельность по формированию у 

обучающихся активной гражданской позиции, профессиональной компетентности, 

трудолюбия и ответственности при удовлетворении потребности личности в 

интеллектуальном, культурном, физическом и нравственном развитии посредством 

получения специальности среднего медицинского работника;  

‒ деятельность по повышению качества подготовки специалистов 

среднего медицинского звена на основе совершенствования методов обучения и 

воспитания, инновационной деятельности, применения новых образовательных 

технологий;  

‒ осуществление учебно-исследовательской деятельности.  

Колледж может по согласованию с Учредителем создавать и ликвидировать 

филиалы, открывать и закрывать представительства на территории Российской 

Федерации с соблюдением требований законодательства Российской Федерации и 

Камчатского края.  

Колледж имеет Филиал – обособленное подразделение Колледжа, 

расположенное вне места нахождения Колледжа и осуществляющее все функции 

Колледжа.  

Филиал Колледжа осуществляет свою деятельность от имени Колледжа, 

который несет ответственность за его деятельность.   
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Филиал Колледжа не является юридическим лицом, наделяется Колледжем 

имуществом и действует в соответствии с Положением о нем.  

Положение о Филиале Колледжа, а также изменения и дополнения указанного 

Положения утверждаются Колледжем.   

Имущество Филиала учитывается на отдельном балансе филиала, являющемся 

частью баланса Колледжа, и на балансе Колледжа.   

Руководитель Филиала Колледжа назначается на должность и освобождается 

от должности директором Колледжа, наделяется полномочиями и действует на 

основании доверенности, выданной ему Колледжем.  

Филиал Колледжа создан на основании решения Министерства 

здравоохранения Камчатского края на основании приказа от 26.06.2010 г. № 210/1.  

Полное наименование Филиала: Филиал государственной бюджетной 

профессиональной образовательной организации Камчатского края «Камчатский 

медицинский колледж».  

Сокращенное наименование Филиала: Филиал ГБПОУ КК «КМедК».  

Место нахождения Филиала: 688000, Камчатский край, пгт. Палана, ул. 

Чубарова, д. 6.  

Филиал создан на неограниченный срок.  
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2 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

  

2.1 Нормативно-правовое обеспечение:  

Деятельность ГБПОУ КК «КМедК» регламентируется нормативно-правовыми 

актами международного, федерального, регионального и локального уровней, а 

также учредительными документами, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации:  

1. Конституцией Российской Федерации от 12.12.1993 г.;  

2. Конвенцией о правах ребенка, принятой резолюцией 44/25 Генеральной 

Ассамблеи от 20.11.1989 г.;  

3. Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

4. Федеральным законом от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации»;  

5. Гражданским кодексом Российской Федерации; 

6. Налоговым кодексом Российской Федерации; 

7. Законом Российской Федерации от 07 февраля 1992 г. № 2300-I «О 
защите прав потребителей»; 

8. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

24 августа 2022 г. № 762 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

9. Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 413 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования»; 

10. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 

2023 г. № 371 «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования»; 

11. Приказом Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2014 г. № 514 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное 

дело»; 

12. Приказом Министерства образования и науки РФ от 11 августа 2014 г. 

№ 969 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 31.02.02 

Акушерское дело»; 

13. Приказом Министерства образования и науки РФ от 11 августа 2014 г. 

№ 970 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 31.02.03 

Лабораторная диагностика»; 

14. Приказом Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2014 г. № 501 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 33.02.01 Фармация»; 
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15. Приказом Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2014 г. 
№ 502 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 
34.02.01 Сестринское дело»; 

16. Приказом Министерства просвещения РФ от 04 июля 2022 г. № 526 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное 

дело»; 

17. Приказом Министерства просвещения РФ от 04 июля 2022 г. № 527 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское 

дело»; 

18. Приказом Министерства просвещения РФ от 21 июля 2022 г. № 587 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 31.02.02 Акушерское 

дело»; 

19. Приказом Министерства просвещения РФ от 04 июля 2022 г. № 525 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 31.02.03 Лабораторная 

диагностика»; 

20. Приказом Министерства образования и науки РФ от 13 июля 2021 г. № 449 

«Об утверждении Федерального государственного образовательного стандарта по 

специальности среднего профессионального образования 33.02.01 «Фармация»; 

21. Приказом Министерства просвещения РФ от 08 ноября 2021 г. № 800 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

22. Приказом Министерства здравоохранения РФ от 03 сентября 2013 г. № 

620н «Об утверждении Порядка организации и проведения практической 

подготовки обучающихся по профессиональным образовательным программам 

медицинского образования, фармацевтического образования»; 

23. Приказом Министерства здравоохранения РФ от 30 июня 2016 г. № 435н 

«Об утверждении типовой формы договора об организации практической 

подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной 

организацией и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей 

производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей 

производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, 

судебно-экспертным учреждением или иной организацией, осуществляющей 

деятельность в сфере охраны здоровья»; 

24. Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 24 марта 2025 г. № 266 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

25. Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 июля 2020 г. 

№ 470н «Об утверждении профессионального стандарта «Фельдшер»; 
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26. Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 31 июля 2020 г. 

№ 475н «Об утверждении профессионального стандарта «Медицинская сестра / 

медицинский брат»; 

27. Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 13 января 

2021 г. № 6н «Об утверждении профессионального стандарта «Акушерка /Акушер»; 

28. Приказом Министерства здравоохранения РФ от 10 февраля 2016 г. № 83н 

«Об утверждении квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам со средним медицинским и фармацевтическим 

образованием»; 

29. Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 

16 апреля 2008 г. № 176н «О номенклатуре специальностей специалистов со средним 

медицинским и фармацевтическим образование в сфере здравоохранения 

Российской Федерации»; 

30. Приказом Министерства здравоохранения РФ от 28 октября 2022 г. № 709н 

«Об утверждении Положения об аккредитации специалистов»; 

Колледж осуществляет образовательную деятельность в соответствии с 

документами:  

1. Лицензией на право ведения образовательной деятельности, установленной 

формы регистрационный номер 2354 от 17 мая 2016 года, серия 41Л01, № 0000441, 

выдана Министерством образования и науки Камчатского края (бессрочно). 

2. Свидетельством об аккредитации организации № 1109 выдано 11 мая 2018 

года, Министерством образования и молодёжной политики Камчатского края серия 

41А01 № 0000360, срок действия (бессрочно). 

3. Уставом Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Камчатского края «Камчатский медицинский 

колледж», регистрационный номер 2154101118703 от 30 декабря 2015 года, 

изменения в Устав Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Камчатского края «Камчатский медицинский 

колледж», регистрационный номер 2164101155249 от 26.07.2016 г.  

4. Свидетельством о государственной регистрации права на оперативное 

управление от 19 июня 2013 года № 41:01:0010124:345, подтверждающее 

закрепление за организацией собственности учредителя (на правах оперативного 

управления или передачи в собственность образовательной организации). Выписка 

из ЕГРН об основных характеристиках и зарегистрированных правах на объект 

недвижимости от 13.12.2017 г. 

5. Листом записи Единого государственного реестра юридических лиц от 

30.12.2015 г.;  

6. Свидетельством Федеральной налоговой службы «О постановке на учёт 

российской организации в налоговом органе по месту её нахождения» от 09.09.1999 

г. серия 41 № 000595239; 

7. Свидетельством о государственной регистрации права на постоянное 

(бессрочное) пользование земельным участком по адресу Камчатский край 

г. Петропавловск-Камчатский, ул. Ленинградская, д.102 от 15.12.2009 г., серия 41 

АВ 067316г.; 

8. Санитарно-эпидемиологическим заключением Федеральной службы по 
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надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека  

№ 41.КЦ.08.000. М.000191.09.17 от 14.09 2017 г.; 

9. Заключением, о соответствии объекта защиты обязательным требованиям 

пожарной безопасности № 48 от 26.09.2017 г.; 

10. Локальными актами по различным направлениям деятельности; 

11. Планами работы ГБПОУ КК «КМедК» на 2024-2025 и 2025-2026 

учебные года, утверждёнными приказами директора. 

 

2.2 Управление образовательным учреждением 

 

Колледж осуществляет управление деятельностью в пределах, определенных 

законодательством Российской Федерации и Уставом Колледжа.   

Управление Колледжем представляет собой целенаправленное, сознательное 

взаимодействие участников целостного образовательного процесса с целью 

достижения оптимального результата в решении задач текущего и перспективного 

развития, направленных на реализацию профессиональных образовательных 

программ в соответствии с требованиями Федеральных государственных 

образовательных стандартов. 

Управление в Колледже осуществляется на принципах единоначалия и 

самоуправления. Организационная структура управления имеет матричную 4-х 

уровневую модель: 

Первый уровень организационной структуры управления – уровень 

стратегического управления – директор. Назначается Министерством 

здравоохранения Камчатского края. Является главным административным лицом, 

воплощает единоначалие и несёте персональную ответственность за работу всех 

структурных подразделений Колледжа. Директор осуществляет непосредственное 

управление деятельностью образовательного учреждения, которая направлена на 

анализ, принятие решений, планирование, организацию, мотивацию субъектов 

управления, регулирование и контроль образовательной деятельности в 

соответствии с заданной целью. 

Принципы демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих 

ценностей, охраны жизни и здоровья человека на этом уровне обеспечивают высшие 

органы коллегиального управления, имеющие тот или иной правовой статус: Общее 

собрание трудового коллектива, Совет трудового коллектива, Педагогический 

совет, Студенческий совет, деятельность и правовой статус которых 

регламентирован локальными нормативными актами.   

Субъекты управления этого уровня обеспечивают единство управляющей 

системы в целом, определяют стратегическое направление развития всех 

подразделений ГБПОУ КК «КМедК». 

Второй уровень организационной структуры управления – уровень 

тактического управления и опосредованного руководства ГБПОУ КК «КМедК» – 

заместители директора, входящие в сферу влияния каждого субъекта управления и 

члена администрации, который интегрирует определённое направление или 

подразделение образовательной системы в соответствии со статусом и должностной 

инструкцией. Главная функция заместителей – согласование деятельности всех 
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участников образовательного процесса в соответствии с заданными целями, 

программой развития и ожидаемыми результатами.  

Третий уровень организационной структуры управления – уровень 

оперативного управления, уровень структурных подразделений, функциональных 

служб, цикловых методических комиссий (далее – ЦМК). Взаимодействие 

субъектов управления этого уровня осуществляется через специализацию функций 

при их одновременной интеграции.  

Четвертый уровень организационной структуры управления – уровень 

обучающихся, их родителей (законных представителей), общественных 

студенческих объединений. Развитие самоуправления на этом уровне обеспечивает 

реализацию принципа демократизации и свободного развития личности. Участие 

студентов в управляющей системе формирует их организаторские способности и 

деловые качества.  

Деятельность каждого коллегиального органа управления, должностного лица 

и субъекта управления регламентирована соответствующими нормативными актами 

(Положениями, должностными инструкциями, и т.д.).  

Анализ организационно-правового обеспечения деятельности Колледжа 

позволяет сделать вывод о том, что нормативно-правовая база в достаточной 

степени обеспечивает ведение образовательной деятельности, соответствует 

действующему законодательству и Уставу колледжа.  
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3 СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Колледж в соответствии с лицензией имеет право на ведение образовательной 

деятельности по пяти специальностям базовой и углубленной подготовки, 

профессиональную подготовку и дополнительное профессиональное образование в 

соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ № 1199 от 

29.10.2013 г. и приказом Министерства образования и науки РФ от 5 июня 2014 г. 

№ 632.  

Таблица 1 – Основные профессиональные образовательные программы 

№ Код 
Наименование 

специальности по ППССЗ 
Подготовка Квалификация 

1. 31.02.01 Лечебное дело   Углубленная / базовая Фельдшер 

2. 31.02.02 Акушерское дело   базовая Акушерка / Акушер 

3. 31.02.03 Лабораторная диагностика   базовая 
Медицинский 

лабораторный техник 

4. 33.02.01 Фармация   базовая Фармацевт 

5. 34.02.01 Сестринское дело   базовая 
Медицинский брат / 

Медицинская сестра 
  

Кадровая политика здравоохранения Камчатского края направлена на 

достижение цели обеспечения доступной медицинской помощи населения и 

повышения эффективности медицинских услуг. Колледж является единственным на 

Камчатке профессиональным образовательным учреждением медицинского 

профиля, ориентированным на удовлетворение кадровых потребностей 

медицинских и фармацевтических организаций региона в специалистах среднего 

звена. Потребность в медицинских кадрах исчисляется с учетом возрастно-половой 

структуры населения, показателей острой и хронической заболеваемости населения, 

объема лечебно-диагностических и реабилитационных услуг. За 89 лет 

образовательной деятельности ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» 

совместно с Филиалом ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» в пгт. 

Палана подготовил свыше 15 938 специалистов среднего звена. 

Обучение в колледже проводится на базе основного общего и среднего общего 

образования по очной форме и на базе среднего общего образования по очно-

заочной форме. Ежегодно обучается от 800 до 950 студентов.  

 

Таблица 2 – Сведения о численности студентов ГБПОУ КК «КМедК» по 

специальностям 
 Специальность  Всего Бюджет Вне/бюджет Целевое 

 2025 г. 2024 г. 2025 г. 2024 г. 2025 г. 2024 г. 2025 г. 2024 г. 

Очная форма  

обучения  
631 737 565 659 66 78 - - 

Лечебное дело  86 107 72 88 14 19 - - 

Акушерское дело  19 22 19 22 0 0 - - 

Лабораторная 

диагностика  
28 39 28 39 0 0 - - 
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Сестринское дело  498 569 446 510 52 59 - - 

Очно-заочная  

форма  
258 287 - 10 258 277  - 

Сестринское дело  201 207 - 10 201 197 - - 

Фармация  57 80 - - 57 80 - - 

Итого  889 1024 565 669 324 355 - - 
 

Таблица 3 – Сведения о численности студентов Филиала ГБПОУ КК «КМедК» по 

специальностям 
Специальность  Всего Бюджет Вне бюджет Целевое 

  2025 г. 2024 г. 2025 г. 2024 г. 2025 г. 2024 г. 2025 г. 2024 г. 

Очная форма  

обучения  
29 17 26 15 3 2 - - 

Сестринское дело  29 17 26 15 3 2 - - 

Итого  29 17 26 15 3 2 - - 

Учитывая значимость миссии по подготовке высококвалифицированных, 

конкурентоспособных, практико-ориентированных специалистов современного 

уровня, вопросы сохранности контингента студентов в образовательной 

деятельности Колледжа являются центральными. Систематически осуществляется 

внутренний аудит сохранности контингента студентов по курсам обучения, 

профессиям и специальностям. При этом учитываются следующие факторы:   

– количество студентов, дополнительно прибывших на обучение; 

– количество студентов, выбывших в связи с выпуском; 

– причины выбытия студентов. 

Результаты аудита обсуждаются на административных совещаниях, 

заседаниях ЦМК, педагогических и методических советах; осуществляется анализ 

порядка и практики отчислений, обучающихся; планируются мероприятия по 

сохранности контингента обучающихся в целях выполнения государственного 

задания по подготовке специалистов в соответствии с контрольными цифрами 

приема: 

– индивидуальное (при личных встречах, с использованием писем, 

мессенджеров, Интернет-коммуникаций) и групповое консультирование родителей 

несовершеннолетних студентов, (во время родительских собраний);   

– сотрудничество с органами студенческого самоуправления и проведение 

групповых собраний студентов;   

– помощь студентам с проблемами в обучении, организация необходимых 

консультаций и ликвидации текущей и академической задолженности по 

индивидуальным планам;  

– формирование условий для профессиональной ориентации; 

Перевод, отчисление и восстановление обучающихся в колледже 

осуществлялся на основании положения о переводе, отчислении и восстановлении 

обучающихся. 

Основные причины отчисления обучающихся из числа студентов:  

- собственное желание по различным причинам – 55 студентов; 

- академическая неуспеваемость – 36 студентов; 
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- перевод в другое учебное заведение – 10 студентов; 

- не приступили к занятиям – 4 студента. 

В академическом отпуске за 2025 год находятся 75 студентов. 

Внедрение в практику современных высокотехнологичных методов лечения 

требует непрерывного повышения квалификации медицинских кадров. Средние 

медицинские работники обязаны повышать свою квалификацию раз в пять лет в 

течение всей трудовой деятельности. Это регламентирует Порядок, утверждённый 

приказом Минздрава России от 03.08.2012 № 66 н.   

В 1989 году на основании приказа Управления здравоохранения 

администрации Камчатской области от 13.03.1989 г. № 13, в ГБПОУ КК 

«Камчатский медицинский колледж» было создано отделение повышения 

квалификации, основной деятельностью которого является формирование системы 

непрерывного профессионального образования в Камчатском крае по программам 

дополнительного профессионального образования. 

Отделение повышения квалификации на основании приказа от 29.09.2022 г. № 

256-П переименовано в Отделение дополнительного профессионального 

образования и профессионального обучения (ОДПО и ПО) основной деятельностью 

которого является формирование системы непрерывного профессионального 

образования в Камчатском крае. 

Контингент слушателей ОДПО и ПО формируется на основании заявок от 

медицинских организаций Камчатского края, ведомственных учреждений и 

физических лиц. Учебный процесс осуществляли привлечённые специалисты из 

медицинских организаций города и преподаватели колледжа. За 2025 год всего было 

привлечено 60 специалистов: штатных преподавателей – 6 специалистов, 

преподавателей-совместителей – 2 специалистов, по договорам – 52 специалистов.  

Обучение слушателей отделения проводится на основании утвержденного 

плана на учебный год, который формируется на основании заявок от медицинских 

организация Камчатского края, ведомственных учреждений и физических лиц. 

Циклы повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

организуются и проводятся в соответствии с приказом Министерства 

здравоохранения РФ от 10.02.2016 г. № 83н (Об утверждении квалификационных 

требований к медицинским и фармацевтическим работникам со средним 

медицинским и фармацевтическим образованием» и реализуются по очной, очно-

заочной формам обучения с применением дистанционных технологий, 

дистанционной форме, без отрыва от производства, в группах и по индивидуальным 

планам обучения на основании кадровых потребностей медицинских учреждений 

Камчатского края. 

Отделение дополнительного профессионального образования и 

профессионального обучения осуществляло повышение квалификации, 

профессиональную переподготовку и профессиональное обучение слушателей в 

2025 году по 51 программам. 

Информация о специальностях и количестве обученных представлена в 

таблицах 1, 2, 3. Данные приведены по сравнению с 2024 годом. 
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Таблица 4 – Повышение квалификации средних медицинских работников 

Наименование специальности количество обученных в 

2024 году  

количество обученных в 

2025 году 

Сестринское дело 250 287 

из них в системе НМО: 182 160 

Лечебное дело 25 40 

Акушерское дело 6 6 

Лабораторная диагностика 34 26 

Операционное дело 33 10 

Фармация 2 - 

Физиотерапия 6 15 

Медицинский массаж 5 4 

Диетология 5 5 

Рентгенология 20 - 

Анестезиология и реаниматология 15 23 

Организация здравоохранения 6 3 

Медицинская статистика 1 5 

Сестринское дело в педиатрии 37 75 

Лечебная физкультура 8 - 

Функциональная диагностика 21 5 

Трансфузиология - - 

Судебно-медицинская экспертиза - - 

Краткосрочные курсы «Оказание 

первой помощи в образовательных 

учреждениях» 

73 - 

ИТОГО 729 664 
 

Таблица 5 – Профессиональная переподготовка средних медицинских работников                                                           
Наименование специальности количество 

обученных в 2024 году  

количество 

обученных в 2025 году 

Сестринское дело 8 2 

Акушерское дело - - 

Скорая и неотложная помощь 5 2 

Скорая и неотложная помощь (студенты) 9 12 

Сестринское операционное дело 6 8 

Сестринское дело в педиатрии 17 18 

Судебно-медицинская экспертиза - - 

Лечебная физкультура  3 14 

Рентгенология 9 - 

Анестезиология и реаниматология 5 6 

Управление и экономика в 

здравоохранении 

4 4 

Функциональная диагностика 6 7 

Медицинский массаж 15 18 

Медицинская статистика - - 

Физиотерапия 7 4 

Диетология  6 5 

Трансфузиология 4 - 

Лабораторное дело - 1 

Сестринское дело в косметологии - 4 

ИТОГО: 104 105 
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Таблица 6 – Профессиональное обучение 
Наименование программы Количество обученных  

в 2024 году 

Количество обученных  

в 2025 году 

«Младшая медицинская сестра по уходу 

за больными» 
40 2 

«Медицинский регистратор» 7 10 

«Санитарка» 1 9 

ИТОГО: 48 21 

 

Прошли обучение в объеме 72 часа слушатели из школы № 45 по программе 

подготовки 24232 «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» – 2 

человека. 

По окончании обучения и успешной сдачи итоговой аттестации слушатели 

получают документы установленного образца: 

 - повышения квалификации продолжительность от 72 часов до 216 часов 

выдается удостоверение о повышении квалификации и направляются документы 

для прохождения периодической аккредитации; 

- профессиональной переподготовки от 288 часов до 432 часов выдается 

диплом о профессиональной переподготовке и предполагает прохождение 

первичной специализированной аккредитации; 

- профессионального обучения выдается свидетельство о профессии 

рабочего, должности служащего. 

На основании приказа от 02.09.2019 г. № 186-П на базе отделения повышения 

квалификации КБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» создан 

Методический центр аккредитации специалистов, осуществляющий учебно-

методическую и консультативную работу по вопросам проведения аккредитации.  

Данная процедура проводится с целью определения соответствия лица, 

получившего среднее медицинское, фармацевтическое или иное образование, 

требованиям к осуществлению медицинской деятельности по определенной 

медицинской специальности либо фармацевтической деятельности. 

Первичная и первичная специализированная аккредитация проводится 

аккредитационной комиссией в отношении лиц, завершивших освоение 

дополнительных профессиональных программ профессиональной переподготовки 

по следующим специальностям: 

 

Таблица 7 – Специальности по дополнительным профессиональным программам 

профессиональной переподготовки 
№ 

п/п 

Наименование специальности количество 

аккредитованных в 

2024 году 

количество 

аккредитованных в 

2025 году 

1 Акушерское дело 2 1 

2 Анестезиология и реаниматология 4 5 

3 Лабораторная диагностика 3 - 

 Лабораторное дело  2 

4 Лечебная физкультура 3 5 

5 Лечебное дело 4 6 

6 Медицинский массаж 13 9 
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7 Сестринское операционное дело 8 10 

8 Организация сестринского дела 10 4 

9 Рентгенология 12 9 

10 Сестринское дело 16 28 

11 Сестринское дело в педиатрии 40 20 

12 Скорая и неотложная помощь 15 14 

13 Функциональная диагностика 26 9 

14 Судебно-медицинская экспертиза - - 

15 Медицинская статистика 1 2 

16 Физиотерапия 14 12 

17 Диетология 1 5 

18 Сестринское дело в косметологии  6 

19 Реабилитационное сестринское дело - 2 

 ИТОГО 172 149 

 

Первичная специализированная аккредитация включает в себя следующие 

этапы: тестирование, оценка практических навыков (умений) в симулированных 

условиях, решение ситуационных задач. 

Аккредитуемый, признанный 3 раза не прошедшим соответствующий этап, 

признается не прошедшим аккредитацию.  

Всего в 2025 году прошли аккредитацию 149 человек. Не прошли 

аккредитацию –  9 человек. 

Сведения о лицах, признанных прошедшими аккредитацию, вносятся 

ответственным секретарем аккредитационной комиссии в Федеральный регистр 

медицинских работников.  

Результаты прохождения первичной специализированной аккредитации 

оформляются протоколами и размещаются на сайте Колледжа.  

   

3.1 Организация приёма на обучение 

Согласно должностным инструкциям, разработанным и утвержденным в 

соответствии с положениями Трудового кодекса Российской Федерации, ЕКСД и 

иных нормативных актов, регулирующих трудовые правоотношения в Российской 

Федерации, выделяют основные психологические качества, которыми должен 

обладать медицинский работник: 

– высокий уровень развития аналитического мышления; 

– высокая работоспособность; 

– способность к самоконтролю; 

– терпеливость и сдержанность; 

– доброжелательность и приветливость; 

– чуткость, внимательность, добросовестность; 

– способность к мобилизации, стрессоустойчивость; 

– высокое чувство профессионального долга, ответственности; 

– умение сопереживать (эмпатийность), сострадание к больному; 

– сдержанность, терпение, эмоциональная устойчивость; 
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– умение соблюдать конфиденциальность служебной информации; 

– честность, соблюдение этики взаимоотношений с людьми. 

Необходимость наличия у медицинских работников – производителей 

медицинских услуг комплекса социально-психологических характеристик, 

влияющих на результативность медицинской деятельности, обусловливает 

специальный подход к отбору абитуриентов при поступлении в медицинские 

образовательные организации. 

Для организации приема приказом по колледжу ежегодно создается Приемная 

комиссия ГБПОУ КК «КМедК». Состав, полномочия и порядок деятельности 

приемной комиссии регламентируются положением о ней, утверждаемым 

руководителем ГБПОУ КК «КМедК» и Правилами приема в Государственное 

бюджетное профессиональное образовательное учреждение Камчатского края 

«Камчатский медицинский колледж», разработанными в соответствии с 

Федеральным Законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; Приказом Министерства просвещения РФ от 02 сентября 

2020 г. № 457 «Об утверждении Порядка приёма для обучения по образовательным 

программам среднего профессионального образования»; Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 14 августа 2013 года № 697 «Об 

утверждении перечня специальностей и направлений подготовки при приеме на 

обучение, по которым поступающие проходят обязательные медицинские осмотры 

(обследования) в порядке, установленном при заключении трудового договора или 

служебного контракта по соответствующей должности или специальности», 

Приказом Министерства здравоохранения РФ от 28.01.2021 г. № 29н «Об 

утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 

Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний 

к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными 

факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные и периодические медицинские осмотры», Уставом ГБПОУ КК 

«КМедК». 

Под руководством приемной комиссии проводится профориентационная 

работа: 

− переписка с абитуриентами по электронной почте, на информационных 

сайтах; 

− профориентационные беседы с выпускниками школ; 

− проведение экскурсий по колледжу; 

− информация о приеме через СМИ, Интернет; 

− создание и распространение буклетов, информационных листовок; 

− проведение профориентационной акции «День открытых дверей» 

(22.03.2025 г.); 

− беседы с абитуриентами и их родителями/законными представителями. 

Информация для абитуриентов и их родителей/законных представителей была 
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размещена на сайте колледжа в разделе «Абитуриенту»: 

− лицензия на право осуществления образовательной деятельности; 

− свидетельство об аккредитации с приложениями; 

− правила приема с изменениями на 2025-2026 учебный год; 

− перечень специальностей, на которые объявляется прием; 

− контрольные цифры приема с указанием специальностей, форм обучения, 

уровней подготовки, выпускной квалификации, сроков обучения; 

− способы подачи заявлений и необходимых документов; 

− возможность подачи заявлений через портал ЕПГУ; 

− количество мест по каждой специальности по договорам с оплатой 

стоимости обучения; 

− порядок организации приема по специальностям; 

− правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступительных 

испытаний, проводимых колледжем самостоятельно; 

− информация о наличии общежития и количестве мест в общежитии для 

иногородних поступающих; 

− образец договора для поступающих на места по договорам с полной оплатой 

стоимости обучения; 

− информация о количестве поданных заявлений, перечень лиц, подавших 

заявление, 

− о конкурсе и результатах сдачи вступительных испытаний по каждой 

специальности с выделением форм получения образования (очная, очно-заочная, с 

указанием основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального медицинского образования базовой и (или) углубленной 

подготовки); 

− сметы затрат на обучение на договорной основе. 

В 2025 году прием для обучения проводился на первый курс по личному 

заявлению граждан, имеющих: основное общее образование, среднее общее 

образование, среднее профессиональное образование, высшее профессиональное 

образование. Профиль образования, форма обучения, количество мест для приема за 

счет бюджетных ассигнований Камчатского края были определены приказом 

Министерства образования Камчатского края 26.04.2024 № 363 «Об утверждении 

контрольных цифр приема по профессиям, специальностям и (или) укрупненным 

группам профессий, специальностей для обучения по образовательным программам 

среднего профессионального образования за счет средств краевого бюджета на 

2025-2026 учебный год»» и согласованы с Министерством здравоохранения 

Камчатского края. 
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Количество мест для обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования на договорной основе с оплатой юридическими и 

физическими лицами Колледж определял самостоятельно. 

Прием в ГБПОУ КК «КМедК» в 2025 году для получения среднего 

профессионального образования за счет бюджета Камчатского края осуществлялся 

на специальности: 

на базе среднего общего образования (11 классов) очная форма обучения: 

− 31.02.01 Лечебное дело – 50 человек; 

− 34.02.01 Сестринское дело – 25 человек. 

на базе основного общего образования (9 классов) очная форма обучения: 

− 34.02.01 Сестринское дело – 125 человек; 

− 31.02.02 Акушерское дело – 25 человек. 

На обучение по договорам об оказании платных образовательных услуг, 

заключаемым с юридическими и (или) физическими лицами по специальностям: 

− 34.02.01 Сестринское дело – 75 человек, очно-заочная форма обучения на 

базе среднего общего образования; 

− 33.02.01 Лечебное дело – 50 человек, очно-заочная форма обучения на базе 

среднего общего образования – на общедоступной основе. 

Вступительным испытанием при приёме на обучение по образовательным 

программам среднего профессионального образования медицинской 

направленности является психологическое испытание в форме тестового 

психодиагностического исследования личностных качеств поступающих. 

В соответствии с перечнем вступительных испытаний при приеме на обучение 

по образовательным программам среднего профессионального образования по 

специальностям, требующим у поступающих наличия определенных 

психологических качеств, утверждаемым Министерством просвещения Российской 

Федерации, проводятся вступительные испытания при приеме на обучение по 

следующим специальностям среднего профессионального образования: 31.02.01 

Лечебное дело, 31.02.02 Акушерское дело, 34.02.01 Сестринское дело. 

ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» на период проведения 

вступительных испытаний заключает договор о предоставлении доступа к 

личному кабинету абитуриента для прохождения испытания в режиме офлайн на 

территории колледжа, либо онлайн по ссылке. 

Результат вступительного испытания оценивается по зачетной системе. 

Успешное прохождение вступительного испытания подтверждает у поступающих 

наличие определенных психологических качеств, необходимых для обучения по 

соответствующим образовательным программам. Максимальное количество баллов 

по шкале 10. «Зачет» получают абитуриенты, набравшие от 4,5 до 10 баллов. 

Для организации и проведения вступительных испытаний утверждаются 

составы экзаменационной и апелляционной комиссий. Абитуриенты с 

ограниченными возможностями здоровья при поступлении в колледж сдают 

вступительные испытания с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Зачисление абитуриентов, рекомендованных Приемной комиссией к 
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обучению, производится приказом по колледжу. Приказ с приложением 

обнародуется на следующий рабочий день после его издания путем размещения на 

официальном сайте образовательной организации. 

В случае наличия свободных мест, оставшихся после зачисления, в том числе 

по результатам вступительных испытаний, дополнительное зачисление в ГБПОУ КК 

«КМедК» осуществляется до 30 ноября текущего года. 

В 2025 году было подано 544 заявления от абитуриентов, распределившихся 

по специальностям профессиональной подготовки следующим образом: 

31.02.01 Лечебное дело на места, финансируемые за счёт средств краевого 

бюджета – 50 человека; 

34.02.01 Сестринское дело (на базе основного общего образования) на места, 

финансируемые за счёт средств краевого бюджета – 125 человек; 

31.02.02 Акушерское дело (на базе основного общего образования) на места, 

финансируемые за счёт средств краевого бюджета – 25 человек. 

34.02.01 Сестринское дело (на базе среднего общего образования) на места, 

финансируемые за счёт средств краевого бюджета – 37 человек; 

34.02.01Сестринское дело (очно-заочная форма обучения) – 75 человек. 

31.02.01 Лечебное дело (очно-заочная форма обучения) – 50 человек. 

Средний балл абитуриентов по специальности 31.02.01 Лечебное дело на 

места финансируемы за счёт средств краевого бюджета составил 4,5, по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело – 4,5. 

 

Таблица 8 – Информация о результатах приёма в образовательную организацию 
Принято на обучение в ГБПОУ КК «КМедК» по состоянию на 30.11.2025 

Кол 

Наименование 

специальности / 

направления 

подготовки 

Форма обучения 

Численность обучающихся, чел. 
Средняя сумма 

набранных 

баллов по всем 

вступительным 

испытаниям 

За счёт 

средств 

краевого 

бюджета 

За счёт средств 

физических и 

(или) 

юридических лиц 

31.02.01 Лечебное дело 

очная 

на базе 11 кл 
25 5 4,786/3,8 

Очно-заочная  50 4,085 

34.02.01 
Сестринское 

дело 

очная 

на базе 9 кл. 
125 25 5,0/3,842 

очная 

на базе 11 кл. 
37 5 4,857/3,571 

Очно-заочная 0 75 4,0 / 3,984 

31.02.02 Акушерское дело 
очная 

на базе 9 кл. 
25 5 5,0/3,8 

 

Таблица 9 – Результаты приема на 2025-2026 учебный год 

Специальность 
Контрольные цифры 

приема 
Фактический прием 

Проходной 

балл 

 2025 бюджет внебюджет 2025 2024 

Очная форма обучения 

Лечебное дело 25 25 5 3,8 4,5 
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Сестринское дело:      

- на базе 11 классов 37 25 5 3,6 4,5 

- на базе 9 классов 125 125 25 3,8 4,2 

Акушерское дело 25 25 5 3,8 4,0 

ИТОГО: 237 237 40 3,75 4,5 

Очно-заочная форма обучения 

Сестринское дело - - 75 4,0 3,9 

Лечебное дело - - 50 4,1 3,9 

ИТОГО: - - 125 4,1 4,0 

 
План приема выполнен в полном объеме в соответствии с контрольными 

цифрами приема (приказ Министерства образования Камчатского края от 

26.04.2024 № 363 «Об утверждении контрольных цифр приема по профессиям, 

специальностям и (или) укрупненным группам профессий, специальностей для 

обучения по образовательным программам среднего профессионального 

образования за счет средств краевого бюджета на 2025/2026 учебный год»»). 
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4 СОДЕРЖАНИЕ ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

В колледже разработаны программы подготовки специалистов среднего звена 

по 5-ти специальностям базовой и углубленной подготовки в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО третьего поколения, которые включают:  

‒ Календарный учебный график   

‒ Учебный план  

‒ Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, программы 

учебных и производственных практик   

‒ Календарно-тематические планы  

‒ Программу преддипломной практики  

‒ Программу ГИА  

‒ Программу воспитания  

‒ Фонд оценочных средств  

Учебные планы по всем специальностям рассмотрены на заседании 

методического совета, утверждены руководителем образовательного учреждения и 

согласованы с работодателями, медицинскими и фармацевтическими 

организациями Камчатского края.   

Обязательная часть образовательной программы по циклам составляет 70% от 

общего объема времени, отведенного на их освоение, что соответствует ФГОС.  

Вариативная часть - 30% направлена на расширение и углубление подготовки, 

получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для 

обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами 

регионального рынка труда и возможностями продолжения образования. В учебные 

планы по специальностям «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское 

дело», введен профессиональный модуль «Выполнение работ по профессии 

младшая медицинская сестра по уходу за больными».   

Учебный план включает 100% формируемых общих и профессиональных 

компетенций, определенных ФГОС. В учебных планах выполнены требования к 

общему объему обязательной учебной нагрузки по циклам и дисциплинам.  

Максимальный объем учебной нагрузки в учебном плане составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

(самостоятельной) учебной работы по освоению основной профессиональной 

образовательной программы.  

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очной форме 

получения образования составляет 36 академических часов в неделю.   

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки при очно-заочной форме 

получения образования составляет 16 академических часов в неделю, что 

соответствует ФГОС.   

Общий объем каникулярного времени в учебном году составляет 8-11 недель, 

в том числе не менее двух недель в зимний период. Дисциплина «Физическая 

культура предусматривает еженедельно 2 часа обязательных аудиторных занятий и 

2 часа самостоятельной учебной нагрузки (за счет различных форм внеаудиторных 

занятий).  
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Консультации для студентов предусмотрены из расчёта 4 часа на одного 

обучающегося на каждый учебный год. Учебными планами предусмотрена 

промежуточная аттестация в форме зачета, дифференцированного зачета, экзамена. 

По итогам профессионального модуля – проводится экзамен (квалификационный).  

Количество экзаменов в учебном году не превышает 8, а количество зачетов и 

дифференцированных зачетов в году - 10, что соответствует требованиям ФГОС.  

В учебных планах отведены часы на самостоятельную работу студентов.  

Организация и проведение практической подготовки обучающихся по 

профессиональным образовательным программам медицинского образования, 

фармацевтического образования осуществляется в соответствии с приказом 

Минздрава России от 03.09.2013 № 620 н «Об утверждении Порядка организации и 

проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского образования, фармацевтического 

образования» (далее – Порядок). 

А также, на основании Положения «О порядке проведения практического 

обучения студентов государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Камчатского края «Камчатский медицинский 

колледж», утвержденное директором 15.12.2025 г. 

Практические занятия проводятся в специализированных кабинетах и 

лабораториях, учебных кабинетах на базе медицинских организаций. На базе 

крупных многопрофильных и специализированных медицинских организаций 

выделено 3 учебных кабинета.  

Практическая ориентированность по специальностям в соответствии с ППССЗ 

составляет:  

1) Сестринское дело – 76%  

2) Лечебное дело – 78%  

3) Акушерское дело – 79%  

4) Лабораторная диагностика – 79%  

5) Фармация – 56%  

Согласно ст. 82 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» практическая подготовка 

осуществляется в медицинских организациях на основании заключения договора по 

форме, утвержденной приказом Минздрава России от 30.06.2016 № 435н 

«Об утверждении типовой формы договора об организации практической 

подготовки обучающихся, заключаемого между образовательной или научной 

организацией и медицинской организацией либо организацией, осуществляющей 

производство лекарственных средств, организацией, осуществляющей 

производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, 

судебно-экспертным учреждением или иной организацией, осуществляющей 

деятельность в сфере охраны здоровья.  

ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» имеет договоры об 

организации практической подготовки обучающихся, заключаемый между 
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образовательной или научной организацией и медицинской организацией либо 

организацией, осуществляющей производство лекарственных средств, 

организацией, осуществляющей производство и изготовление медицинских 

изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением или иной 

организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны здоровья с 29 

ведомственными и 3 вневедомственными медицинскими организациями 

Камчатского края, которые представлены в таблице № 10. 
 

Таблица 10 – Медицинские организации – базы практической подготовки студентов 

ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» 

№ 

п/п 
Название медицинской организации Договор 

1 
ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская больница № 1»  
Договор № 1 от 17.02.2025 г. 

2. 
ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская больница № 2»  
Договор № 2 от 17.02.2025 г. 

3. 
ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская гериатрическая больница»  
Договор № 3 от 17.02.2025 г. 

4. 
ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская поликлиника № 1»   
Договор № 4 от 17.02.2025 г. 

5. 
ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская поликлиника № 3»  
Договор № 5 от 17.02.2025 г. 

6. 

ФГБУЗ «Дальневосточный окружной 

медицинский центр федерального 

медико-биологического агентства»  

Договор № 6 от 17.02.2025 г. 

7 
ГБУЗ «Камчатская краевая детская 

инфекционная больница» 
Договор № 7 от 17.02.2025 г. 

8. 
ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская детская поликлиника № 1»  
Договор № 8 от 17.02.2025 г. 

9. 
ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская детская поликлиника № 2» 
Договор № 9 от 17.02.2025 г. 

10 
ГБУЗ  КК «Елизовская районная 

больница» 
Договор № 10 от 17.02.2025 г. 

11 
ГБУЗ КК «Елизовская станция скорой 

медицинской помощи» 
Договор № 11 от 17.02.2025 г. 

12 
ГБУЗ «Камчатский краевой 

противотуберкулезный диспансер»  
Договор № 12 от 17.02.2025 г. 

13 
ГБУЗ «Камчатская краевая станция 

переливания крови» 
Договор № 13 от 17.02.2025 г. 

14 
ГБУЗ «Камчатская краевая 

стоматологическая поликлиника»  
Договор № 14 от 17.02.2025 г. 

15 
ГБУЗ «Камчатская краевая больница 

им. А.С. Лукашевского» 
Договор № 15 от 17.02.2025 г. 

16 
ГБУЗ «Камчатская краевая детская 

больница» 
Договор № 16 от 17.02.2025 г. 

17 
ГБУЗ «Камчатский краевой 

кардиологический диспансер» 
Договор № 17 от 17.02.2025 г. 

18 
ГБУЗ «Камчатский краевой 

наркологический диспансер»  
Договор № 18 от 17.02.2025 г. 
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№ 

п/п 
Название медицинской организации Договор 

19 
ГБУЗ «Камчатский  краевой 

онкологический диспансер» 
Договор № 19 от 17.02.2025 г. 

20 

 

ГБУЗ «Камчатский краевой 

психоневрологический диспансер» 
Договор № 20 от 17.02.2025 г. 

21 
ГБУЗ «Камчатский краевой 

родильный дом» 
Договор № 21от 17.02.2025 г. 

22. 
ГБУЗ «Камчатский краевой кожно-

венерологический диспансер» 
Договор № 22 от 17.02.2025 г. 

23. 

ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская детская стоматологическая 

поликлиника» 

Договор № 23 от 17.02.2025 г. 

24. 

ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская 

городская станция скорой 

медицинской помощи» 

Договор № 24 от 17.02.2025 г. 

25. 
Филиал № 2 ФГКУ «1477 Военно-

морской клинический госпиталь» 
Договор № 25 от 17.02.2025 г. 

26. 
ФБУЗ «Центр гигиены и 

эпидемиологии в Камчатском крае» 
Договор № 26 от 17.02.2025 г. 

27. 

ГБУЗ «Камчатский краевой Центр 

общественного здоровья и 

медицинской профилактики» 

Договор № 27 от 17.02.2025 г. 

28. 

ГБУЗ «Камчатский краевой центр по 

профилактике и борьбе со СПИД и 

инфекционными заболеваниями» 

Договор № 28 от 17.02.2025 г. 

29. 
ГБУЗ КК «Вилючинская городская 

больница» 
Договор № 29 от 01.10.2025 г. 

30. ООО «Эконом аптека» Договор № 30 от 02.04.2025 г. 

31. АНО «Медицинский Центр «Жизнь» Договор № 31 от 17.04.2025 г. 

32 
КГАУ СЗ «Многопрофильный центр 

реабилитации» 
Договор № 32 от 01.03.2026 г. 

 

С целью обеспечения качества практической подготовки специалистов в 

ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» внедряются современные 

практики и методы подготовки специалистов.  

Ежегодно с 2019 года принимали участие в Региональном Чемпионате 

«Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) Камчатский край. С 2022 года 

студенты и преподаватели колледжа принимают участие в конкурсе 

профессионального мастерства «Профессионалы». 

Колледж имеет своих экспертов из числа преподавателей, а также приглашает 

для участия независимых экспертов из числа сотрудников ЛПУ.   

Обучение на право проведения демоэкзамена прошли 7 преподавателей. 
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Таблица 11 – Персональный состав экспертов конкурса профессионального 

мастерства «Профессионалы» в Камчатском крае в 2025 г. 

№ 

п/п 
ФИО 

Место 

работы/учебы 
Эксперты-наставники Компетенция 

1.  
Дмитриева Юлия 

Анатольевна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

2.  
Карнаухова Лариса  

Евгеньевна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

3.  
Лихацкая Татьяна  

Геннадьевна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

4.  
Сизых Ирина 

Васильевна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

5.  
Яковишин Галина 

Викторовна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

6.  
Ибраева Аида 

Сабырбековна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

7.  
Клейменова Татьяна 

Викторовна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

8.  
Хабарова Снежанна 

Владимировна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

9.  
Гордиенко Марина 

Геннадьевна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

10.  
Машлыкина Оксана 

Владимировна 

ГБПОУ КК 

«КмедК» 

эксперт-наставник Медицинский и 

социальный уход 

 

В работе Чемпионата приняли участие 6 независимых эксперта, сотрудники 

ГБУЗ КК «Петропавловск-Камчатская городская детская поликлиника № 2», ГБУЗ 

КК «Петропавловск-Камчатская городская детская поликлиника № 1», ГБУЗ 

«Камчатская краевая больница им. А.С. Лукашевского». ГБУЗ КК «Петропавловск-

Камчатская городская гериатрическая больница», ГБУЗ «Камчатская краевая 

детская больница» 

 

Учебным планом в рамках профессиональных модулей и в соответствии с 

приказом Минздрава России от 03.09.2013 № 620н «Об утверждении Порядка 

организации и проведения практической подготовки обучающихся по 

профессиональным образовательным программам медицинского образования, 

фармацевтического образования» предусмотрены: учебная и производственная 

практики.  

Производственная практика представлена в двух видах: практика по профилю 

специальности и преддипломная практика.   
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По всем специальностям ППССЗ разработаны рабочие программы дисциплин, 

профессиональных модулей, учебных и производственных практик и фонды 

оценочных средств, в соответствии с требованиями ФГОС, обеспеченность 

составляет 100%.  

При разработке рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей, программ учебной и производственной практик, методических 

материалов, были учтены запросы работодателей.  

Во всех рабочих программах дисциплин, профессиональных модулей и 

практик четко сформулированы требования к результатам их освоения: видам 

профессиональной деятельности, приобретаемому практическому опыту, знаниям и 

умениям. 

Анализ учебных планов, рабочих программ дисциплин, профессиональных 

модулей, учебной и производственной практики программ дополнительной 

профессиональной подготовки показал, что их содержательная часть, объем часов 

на освоение, формы и сроки контроля оценки качества освоения соответствуют 

требованиям ФГОС.  

В колледже большое внимание уделяется подготовке конкурентоспособного 

специалиста и его дальнейшее трудоустройство. Для этой цели в 2018 году был 

создан Центр содействия трудоустройству выпускников. С целью содействия 

трудоустройству выпускников в 2025 году были организованы и проведены 

разнообразные мероприятия, включающие в себя очные встречи с главными 

врачами медицинских организаций, встречи со специалистами Центра занятости. 

Онлайн конференции и онлайн ярмарки с потенциальными работодателями. Для 

предоставления информации о потребности ЛПУ в кадрах со средним медицинским 

образованием, на сайте колледжа создана база данных вакансий рабочих мест в 

лечебно-профилактических организациях Камчатского края. Выполняются 

индивидуальные заявки от медицинских организаций по подбору кандидатов на 

вакантные места. Проводятся беседы педагога-психолога с выпускниками по 

вопросам адаптации в трудовом коллективе. Ведется на постоянной основе 

мониторинг трудоустройства выпускников колледжа. 
 

Таблица 12 – Мониторинг трудоустройства выпускников по специальностям 

Специальность  

Выпуск 2024 года – 188 чел. Выпуск 2025 года – 256 чел. 

Выпустилось 

по 

специальности 

Трудо 

устроены 

(чел) 

Трудо 

устроены 

% 

Выпустилось 

по 

специальности 

Трудоустроены 

(чел) 

Трудоустроены 

% 

Лечебное дело  
20        17 85,00  

27 

 
20 74,07  

Сестринское 

дело  
135 102  75,56 190 132 69,47 

Лабораторная 

диагностика 
0 0 0 12 9 75,00 
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Акушерское 

дело 
13 10 76,92 0 0 0 

Фармация  20       13  65,00 27 15 55,56 

Итого 

работают по 

специальности  

188 142 75,53  256 176 68,75  

Иная 

занятость 

выпускников 

чел % чел % 

Призваны в 

ВС 
0  0 

2 
 2,5 

В отпуске по 

уходу за 

ребенком 

4   8,7 

4 

5  

Поступили в 

учебные 

заведения 

4 8,7  

3 

3,75  

Не 

трудоустроены 
38  82,61 

71 
88,75  

В 2025 году, трудоустроилось по специальности 176 выпускников (68,75 %). 

Таким образом, анализ показывает, что качество подготовки специалистов 

является достаточным, соответствует требованиям ФГОС. Выпускники Колледжа 

востребованы в учреждениях системы здравоохранения Камчатского края. Созданы 

условия содействия трудоустройству выпускников и их адаптации к рынку труда. 

По нетрудоустроенным специалистам ведется работа по мотивации 

трудоустройства по специальности, предоставляется информация о вакансиях в 

крае. Все выпускники имеют 100% возможность трудоустройства.  

 

4.1 Организация учебного процесса 

Организация образовательного процесса регламентируется рабочими 

программами, учебными планами, календарными учебными графиками, 

расписанием учебных занятий. Учебные дисциплины на 100% обеспечиваются 

рабочими программами, которые обсуждаются на заседаниях ЦМК, 

согласовываются с работодателями и утверждаются директором.   

На основании рабочих программ составляются календарно-тематические 

планы, рассматриваются на заседаниях ЦМК и утверждаются заместителем 

директора колледжа по учебно-методической работе.  

В учебных планах отражены общие гуманитарные, социально-экономические, 

математические и естественнонаучные дисциплины, междисциплинарные курсы, 

профессиональные модули.  

Дата начала учебных занятий согласно учебным планам специальностей – 1 

сентября; окончание – 30 июня.  

Расписание учебных занятий составляется на основании графиков учебного 

процесса на учебный год, утверждается директором колледжа.   
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Продолжительность академического часа отвечает нормативным требованиям 

и составляет 45 мин.   

Расписание занятий представлено на стенде, в электронном виде на сайте 

колледжа, на мониторе телевизора в холле колледжа. Через расписание полностью 

реализуются аудиторные часы, предусмотренные учебным планом. Практическим 

занятиям предшествует лекционный курс, продолжением практических занятий 

является учебная и производственная практика и завершается обучение различными 

формами контроля.  

Для реализации содержания образования в колледже применяются различные 

формы обучения, направленные на теоретическую и практическую подготовку, а 

также различные формы контроля знаний и умений студентов.  

Формы организации аудиторных занятий представлены следующими видами:  

- лекции, практические занятия, семинары, учебная практика;  

- производственная практика;  

- формы контроля - зачеты, дифференцированные зачеты и экзамены.  

Порядок текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации, 

результативности работы студентов регламентируются локальным актом колледжа 

– «Положением о текущем контроле успеваемости и организации промежуточной 

аттестации студентов». С целью контроля качества знаний студентов проводятся 

контрольные срезы знаний студентов.  

К критериям оценки уровня подготовки студентов относятся:  

− уровень освоения материала, предусмотренного учебной программой по 

МДК, учебной дисциплине;  

− уровень сформированности общих и профессиональных компетенций;  

− умение использовать теоретические знания при выполнении  

− практических задач;  

− полнота содержания ответа по вопросу, четкость изложения.  

Для ликвидации академической задолженности (задолженностью считается 

наличие неудовлетворительной оценки по МДК, учебной дисциплине по 

результатам промежуточной аттестации) образовательным учреждением 

устанавливаются сроки ликвидации задолженности в период, следующий за сессией. 

При получении повторной неудовлетворительной оценки при сдаче, пересдаче 

экзамена, дифференцированного зачета, зачета, уровень подготовки студента 

рассматривается комиссией, состоящей из преподавателей колледжа.  

В соответствии с ФГОС проводится модульная система подготовки.  

Одним из условий реализации ФГОС является использование 

преподавателями современных образовательных технологий. При проведении 

анализа отчетов, анкетирования преподавателей, аттестационной экспертизы, 

аудита цикловых комиссий можно сделать вывод, что из технологий наиболее часто 
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используются: проблемное обучение, информационно-коммуникационные 

технологии, интерактивные технологии. По всем специальностям внедрен и 

отработан лекционно-семинарско-практический метод обучения.   

Самостоятельная работа студентов занимает 50% от общего количества часов 

обучения по специальностям среднего профессионального образования. 

Содержание, темы, формы определены программами.  

В качестве основных форм самостоятельной работы студентов в колледже 

используются:  

- работа с нормативной литературой, законодательными правовыми актами, 

словарями, справочниками;  

- работа с компьютерными обучающими программами;  

- ответы на вопросы для самопроверки; 

- написание конспектов, рефератов, докладов; 

- выполнение индивидуальных заданий и др.   

Практические занятия проводятся в кабинетах доклинической практики, 

симуляционных кабинетах, на базах медицинских и фармацевтических организаций.   

Итогом практики является аттестация студентов. Имеются комплекты 

контролирующих материалов по всем видам производственной практики. График 

аттестации и состав аттестационных комиссий утверждаются директором колледжа.   

Экзаменационные материалы составляются на основе программы МДК, 

учебной дисциплины, включают в себя значимые разделы, темы, целостно отражают 

объем проверяемых знаний. Условия, содержание аттестационных материалов, 

процедура подготовки и проведения разрабатываются в следующем порядке:  

1. Колледж вместе с работодателем при проведении экзамена 

квалификационного по профессиональному модулю.  

2. Колледжем при проведении экзамена по МДК, учебной дисциплине.  

3. Колледжем при проведении зачета (дифференцированного зачета) по 

МДК, учебной дисциплине.  

4. Колледжем вместе с работодателем при проведении 

дифференцированного зачета по практике.  

Учебный план в 2024-2025 учебном году выполнен на 100%.   

 

4.2 Формирование социокультурной среды 

Нравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации-это высшая цель системы 

образования современного государства. Духовно-нравственное развитие личности 

обучающегося – это осуществляемое в процессе социализации последовательное 

расширение и укрепление ценностно-смысловой сферы личности, формирование 
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способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе 

традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношения к себе, другим 

людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом.  

 

Психолого-педагогическое направление  

Основная цель воспитательной работы в рамках психолого-педагогического 

направления в ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» заключается: в 

психолого-педагогическом сопровождении студентов и студенческих групп в 

образовательном и воспитательном процессе, повышении психологической 

защищённости студентов, разработке индивидуальных психокоррекционных 

мероприятий, как для адаптации студента к условиям обучения, так и для 

профилактики деструктивных   нарушений. 

Поэтому, одними из приоритетных задач психолого-педагогического 

направления являются: 

1) сбор и анализ результатов обследований (диагностика), создание банка 

данных психологической информации, составляющих социально-психологический 

портрет студентов колледжа; 

2) помощь кураторам в создании атмосферы психологического комфорта, в 

повышении эмоционального настроя в коллективах студентов; 

3) выявление и изучение потребностей студентов, их интересов, отклонений в 

поведении, адаптированности к социальной среде; 

4) взаимодействие с семьей студентов, кураторами, преподавателями-

предметниками для оказания психологической помощи студенту; 

Психологическая работа начинается ещё на этапе поступления в колледж, где 

каждый абитуриент проходит психологическое тестирование. В течение нескольких 

лет в колледже для проведения психологического испытания при поступлении в 

колледж использовались тесты только для исследования личностной сферы 

абитуриента, таких личностных качеств характера, как эмпатия, уровень агрессии, 

степень выраженности внутренних качеств, то есть использовалась одна 

психологическая методика. В 2025 году при проведении конкурсного испытания мы 

продолжили использовать комплексную методику «Профмедтест», которая, помимо 

диагностики качеств личности будущего студента, раскрывает также 

профессиональную направленность абитуриентов и их аналитический потенциал 

(например, включает задания на логику и внимание). Впервые в 2025 году, 

диагностика психологических качеств абитуриентов проводилась в очном формате, 

тестирование проходило в образовательном учреждении. Результаты диагностики 

абитуриентов по «Профмедтесту» используются, при необходимости, в дальнейшей 

психокоррекционной работе со студентами в течение учебного года.  

С сентября по октябрь 2025 года в ГБПОУ КК «Камчатский медицинский 

колледж» проводилось социально-психологическое тестирование (СПТ), целью 

которого является определение степени психологической устойчивости в трудных 

жизненных ситуациях, а также выявление обучающихся   с показателями 

повышенной вероятности вовлечения в дезадаптивные формы поведения. В 

тестировании приняли участие все студенты дневного отделения колледжа в 

количестве 642 человек (99,23 %).  
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При помощи методики СПТ, по каждой учебной группе была определена 

«группа риска» студентов с повышенной вероятностью вовлечения в зависимое 

поведение, которая по итогам СПТ 2025 года, в целом по колледжу составила 42 

учащихся – из них: 6 учащихся (0,93 %) с высочайшей вероятностью и 36 учащихся 

(8,10 %) – с высокой вероятностью (высокой уязвимостью) вовлечения в зависимое 

поведение. Новым элементом тестирования в диагностике СПТ 2025 года было 

тестирование по определению уровня проявления агрессивности (экстремизма и 

терроризма). По результатам диагностики 2025 года также определялся показатель 

уровня проявления агрессивности (экстремизма и терроризма), по результатам СПТ 

он равен 0,00 %. 

Помимо определения уровня риска вовлечения учащихся в аддиктивное 

поведение, методика СПТ дает возможность определить факторы защиты и факторы 

риска у обучающихся с распределением всех результатов по шкалам, что является 

важным для дальнейшей психокоррекционной работы с учащимися «группы риска».  

По результатам единой методики социально-психологического тестирования 

в ноябре 2025 года были подготовлены списки обучающихся «группы риска», 

разработан алгоритм индивидуальной программы для обучающихся с повышенной 

вероятностью вовлечения. 

Хотя, полученные результаты носят только прогностический, вероятностный 

характер, данная методика имеет ценностную и практическую значимость, так как 

её результаты могут быть использованы в обобщённом виде при планировании 

профилактической, коррекционно-развивающей работы и корректировке 

календарно-тематического плана воспитательной работы в колледже. 

На этапе проведения тестирования и получения общих результатов по СПТ, 

была выявлена потенциальная группа учащихся колледжа повышенного внимания, 

т.е. обучающихся у которых высока вероятность проявления дезадаптивных форм 

поведения. С этими учащимся, в первую очередь проводится дальнейшее 

дополнительное психолого-диагностическое обследование и сопровождение. 

Психолого-коррекционная работа в отношении отдельных студентов группы риска 

проводится во взаимодействии с Камчатским центром психолого-педагогической 

коррекции и реабилитации. 

С ноября по декабрь 2025 года, проводилось дополнительное тестирование 

учащихся, которые по результатам СПТ были отнесены к группе высочайшего риска 

и учащихся, имеющих высокую уязвимость. Дополнительное тестирование, с 

учетом рекомендаций Камчатского центра психолого-педагогической коррекции и 

реабилитации проводилось на платформе «Армбос» с использованием 

дополнительных методик: опросника уровня агрессивности Басса-Перри, опросника 

детской депрессивности М. Ковач, опросника суицидального риска Т.Н. Разуваевой, 

опросника «Антивитальность и жизнестойкость». По результатам дополнительного 

тестирования была подготовлена справка, внесены изменения в план 

индивидуальной работы с учащимися «группы риска». 

На основании полученных данных, по каждой группе учащихся, в 

обобщённом виде, с учётом конфиденциальности информации даются 

рекомендации кураторам групп, выделены группы учащихся, с которыми 

необходимо проведение индивидуальной коррекционно-развивающей работы. 
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В течение 2025 года – проведение консультативной индивидуальной работы 

со студентами по запросам преподавателей, кураторов и родителей. В основе 

большинства запросов имеются как психологические, так и педагогические 

причины, связанные со взаимоотношениями учащихся в семье и группе, их 

личностными особенностями, пропусками занятий и низким уровнем успеваемости. 

В основном, запросы касались учащихся, которые по результатам СПТ были 

отнесены к «группе риска», но были обучающиеся, которые, несмотря на хорошие 

показатели СПТ, были временно включены в «группу риска».  

В течение 2025 года – участие в заседаниях Совета профилактики, 

консультативная работа с родителями несовершеннолетних учащихся, 

психологическая работа с учащимися «группы риска». 

В течение 2025 года – работа по сбору видеоматериала «Ролики по духовно-

нравственному воспитанию подростков и молодёжи» с целью использования 

материала в воспитательной работе учащихся колледжа. 

В течение 2025 года – взаимодействие и работа с профильными специалистами 

Камчатского института развития образования (КИРО), Камчатского центра 

психолого-педагогической коррекции и реабилитации, Центра помощи семье и 

детям по вопросам психолого-педагогической коррекции, с целью дальнейшей 

профилактической работы с учащимися, родителями, их реабилитации в кризисный 

период; участие в семинарах-практикумах, проводимых Камчатским центром 

психолого-педагогической коррекции и реабилитации. 

В течение 2025 года – проведение психолого-педагогической диагностики 

учащихся с использованием диагностического комплекса «Effecton Studio»:  

в системе – при проведении: комплексной психологической диагностики 

студентов нового набора; социометрического исследования, анкетирования. 

на уровне отдельных элементов – при проведении индивидуального 

психодиагностического и психокорекционного обследования; профилактической 

работы со студентами «группы риска»; по индивидуальным запросам кураторов, 

педагогов, студентов, родителей. 

С января по 4 июня 2025 года – переподготовка по программе 

«Психологическое консультирование, психокоррекция, психотерапия» с 

присвоением квалификации Психолог-консультант (диплом о профессиональной 

переподготовке). 

С января по декабрь 2025 года – создание методической библиотеки по 

использованию психологических методик в деятельности педагога-психолога в 

рамках проекта «Инфоурок». 

В феврале 2025 года – публикация статей по духовно-нравственному 

воспитанию подростков и молодёжи в рамках проекта «Инфоурок». 

С февраля по март 2025 года – участие в Региональном этапе XX 

Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми и 

молодёжью до 20 лет «За нравственный подвиг учителя», в составе авторского 

коллектива (Диплом победителя конкурса). 

С апреля по май 2025 года – подготовка сценария, подбор произведений, 

организация участников и создание документального фильма, подготовка 
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видеоролика творческого кинопроекта по теме: «Мы о войне стихами говорим». 

Публикация видеоролика на сайте колледжа. 

С 20 апреля по 11 июня 2025 года – обучение по программе повышения 

квалификации «Терапия камнями как один из эффективных арт-терапевтических 

методов работы с детьми» (удостоверение о повышении квалификации). 

В апреле-мае 2025 года – проведение социометрии с целью изучения 

психологических взаимоотношений в учебных группах колледжа. 

В мае 2025 года – участие в составе авторского коллектива в Краевом 

дистанционном конкурсе цифровых образовательных ресурсов «Доблестный путь к 

Победе», приуроченном к празднованию 80-й годовщины Победы в ВОВ 

(Камчатский ИРО). 

В мае 2025 года – проведение открытого классного часа, посвящённого Дню 

медицинской сестры «Вечное дыхание Риммы Ивановой» с обучающимися 2-го 

курса в рамках профилактической работы и мероприятий по духовно-нравственному 

воспитанию учащихся. 

С 7 по 25 июня 2025 года – обучение по программе повышения квалификации 

«Современные методы арт-терапии: базовые техники» (удостоверение о повышении 

квалификации). 

С 15 июня по 30 сентября 2025 года – работа в составе приемной комиссии 

колледжа, организация, проведение психологического тестирования абитуриентов с 

использованием методики «Профмедтест» на базе колледжа; прием документов, 

работа с документацией. 

В октябре 2025 года – участие во Всероссийском литературном конкурсе «Русь 

моя» за 2025 год. Номинант литературного конкурса «Русь моя». Публикация в 

литературном сборнике за 2025 год. Награждение Есенинской медалью по итогам 

участия во Всероссийском конкурсе в октябре 2025 г. в г. Москве. 

4 декабря 2025 года – участие в церемонии награждения в Соборной палате 

Московского Епархиального дома в г. Москве в качестве Номинанта 

международной литературной премии «Наследие» за 2025 год.  Подготовка 

произведений для членов жюри, публикация в сборнике «Наследие» за 2025 год. 

Присвоение звания финалиста конкурса – за стихи о Камчатке, вошедшие в сборник 

произведений финалистов «Наследие». Вручение награды от Российского 

Императорского Дома: звезды «Наследие» II степени «За литературную 

деятельность в традициях русской культуры».  

С 15 по 25 декабря 2025 года со студентами медицинского колледжа, в рамках 

дополнительной диагностики проводилось психологическое тестирование по теме: 

«Опросник уровня агрессивности Басса-Перри», была подготовлена справка по 

результатам тестирования. В тестировании приняли участие 462 обучающихся 1-4 

курсов. Целью проведения психологического анкетирования являлось – выявление 

особенностей личности, жизненных ценностей обучающихся, учёт полученных 

результатов при дальнейшем планировании воспитательной работы в колледже, а 

также индивидуальной работы по результатам тестирования.  

В ноябре-декабре 2025 года – консультирование докладчиков по вопросам 

подготовки докладов и презентаций по темам конференции: «Духовно-нравственное 
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воспитание как основа формирования личности студентов СПО» (научный 

руководитель).  

В октябре-декабре 2025 года – разработка тем, подготовка сценария 

конференции «Духовно-нравственное воспитание как основа формирования 

личности студентов СПО» в рамках регионального этапа XXXIV Международных 

Рождественских образовательных чтений, подготовка памятки. 

В декабре 2025 года – работа по созданию комнаты психологической 

разгрузки в образовательном учреждении, оснащению кабинета оборудованием. 

Таким образом, психологическая работа в ГБПОУ КК «Камчатский 

медицинский колледж» в течение 2025 года велась по шести основным 

направлениям: психологическая диагностика, психологическая коррекция, 

психологическое   консультирование, психологическая профилактика, 

психологическое просвещение, организационно-методическая работа, повышение 

личного профессионального роста, воспитательная работа с обучающимися 

колледжа.    

 

4.3 Социально-педагогическая деятельность 

Основными направлениями деятельности социального педагога являлись: 

организационно-методическая деятельность; социально-педагогическое 

сопровождение; просветительская работа; профилактическая работа. 

Основной целью работы социального педагога являлось социально-

педагогическое сопровождение субъектов образовательного процесса, направленное на 

создание условий для полноценного личностного развития, позитивной 

социализации, профессионального становления и жизненного самоопределения 

обучающихся в колледже, семье и социальном окружении.  

Значимым направлением социально-педагогической работы является 

организационно - методическая деятельность. В начале учебного года велась работа 

по выявлению и формированию банка личных дел студентов, относящихся к 

категории детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их 

числа, а также велась работа по выявлению студентов, относящихся к категории 

детей – инвалидов, инвалидов групп и других социальных категорий. 

При проведении социальной паспортизации групп колледжа и сбора 

документов для оформления социальной государственной стипендии и ежемесячной 

денежной выплаты были выявлены студенты из семей получающие социальную 

помощь и студенты, принадлежащие к коренным малочисленным народов Севера, 

Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации.  

На протяжении всего учебного года происходил сбор документов для 

оформления государственной социальной стипендии, ежемесячной денежной 

выплаты, единовременной материальной помощи, социальной поддержки в виде 

денежной нормы обеспечения бесплатным питанием студентам из малоимущих 

семей обучающихся в Филиале пгт. Палана. 

Велось накопление банка данных по методикам работы на основе изучения 

методической литературы, специальных изданий по социальной педагогике. 
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Отслеживались и изучались изменения в документах нормативно - правового 

характера.  

Также в рамках организационной работы в отчетный период продолжалась 

совместная работа с отделом по делам несовершеннолетних, со специалистами 

отдела опеки и попечительства, ресурсным центром содействия развитию семейных 

форм устройства, отделом социальной защиты населения как в г. Петропавловске-

Камчатском, так и в отдаленных муниципальных районах. 

С родителями и лицами их замещающих с целью предупреждения возможного 

неблагополучия в социальном и личностном развитии личности студентов 

проводились беседы, консультации по актуальным вопросам социально­

педагогической помощи (льготы, материальная поддержка и т.д.). На протяжении 

всего периода обучения осуществлялась организация социально-педагогической 

поддержки, студентам, оказавшимся в сложном социальном положении.  

В рамках формирования правосознания и правовой культуры, с целью 

предупреждения и профилактики правонарушений и преступлений, навыков 

безопасного дорожного движения несовершеннолетних студентов, родителей 

представлялись к обзору видеоролики, памятки, были организованы встречи с 

правоохранительными органами и специалистами системы профилактики.  

Планирование и организация социально-педагогической поддержки студентов 

включала в себя проведение мероприятий просветительского, методического, 

организационного характера. Студенты «группы риска» с целью предупреждения 

возникновения явлений дезадаптации привлекались к участию в мероприятиях на 

уровне колледжа и города, дистанционных занятиях, олимпиадах, конкурсах, 

акциях, играх. 

Активно привлекались к участию в различных видах волонтерской 

деятельности: социальной (помощь людям, находящимся в трудной жизненной 

ситуации, детям с особыми потребностями и др.), спортивной, медицинской (в сфере 

здравоохранения оказание информационной, просветительской поддержки), 

экологической, событийной, а также зооволонтерство. 

Организация предоставления социальных гарантий студентам, обучающимся 

по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

осуществлялась на основании нормативно-правовых документов с соблюдением 

законодательных норм. 

 

Стипендиальное обеспечение и иные формы  

материальной поддержки обучающихся в 2025 году 

 
№ Категория 

обучающихся, 

имеющих право на 

меры социальной 

поддержки 

Нормативные правовые акты, 

регулирующие право на меры 

социальной поддержки 

Количество 

обучающихс

я, имеющих 

право на 

меры 

социальной 

поддержки 

Размер 

денежной 

нормы 

выплаты, руб. 

в месяц на 

одного 

получателя 
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1. Ежемесячная 

денежная выплата 

студентам из числа 

коренных 

малочисленных 

народов Севера 

Постановление Правительства 

Камчатского края от 20.05.2014 г. 

№ 226-П 

«Об утверждении Порядка 

назначения государственной 

академической стипендии, 

государственной социальной 

стипендии студентам, 

обучающимся по очной форме 

обучения за счет средств краевого 

бюджета, и об установлении 

дополнительных мер социальной 

поддержки за счет средств 

краевого бюджета студентам, 

обучающимся по очной форме 

обучения» 

 

Приказ Министерства 

образования Камчатского края от 

25 декабря 2023 г. № 47-Н «О 

внесении изменений в приказ 

Министерства образования и 

науки Камчатского края от 

24.02.2014 № 235 «Об 

установлении нормативов для 

формирования стипендиального 

фонда за счет средств краевого 

бюджета» 

82 1998 руб. 

2. Социальная 

стипендия 

студентам, 

получающим 

государственную 

социальную 

помощь 

83 1998 руб. 

3. Социальная 

стипендия 

студентам, 

находящимся на 

государственном 

обеспечении 

32 1998 руб. 

4. Социальная 

стипендия 

студентам, 

находящимся под 

опекой 

13 1998 руб. 

5. Социальная 

стипендия 

студентам, 

являющимся 

детьми-

инвалидами, 

инвалидами I и II 

групп, инвалидами с 

детства 

7 1998 руб. 

6. Академическая 

стипендия 
628 1332 руб. 

7. Ежегодное пособие 

на приобретение 

учебников, учебных 

пособий, учебной 

литературы и 

письменных 

принадлежностей 

30 5994 руб. 

8. Материальная 

помощь (как 

дополнительная 

236 
4 000-20 000 

руб. 
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мера соц. 

поддержки) 

9. Питание студентов, 

находящихся на 

полном 

государственном 

обеспечении 

На основании постановления 

Правительства Камчатского края 

от 24 декабря 2024 г. № 647-П «О 

внесении изменений в 

постановление Правительства 

Камчатского края от 08.09.2014 № 

376-П «Об утверждении 

натуральных и денежных (средних 

денежных) норм обеспечения 

бесплатным питанием, 

бесплатным комплектом одежды, 

обуви и мягким инвентарем детей-

сирот и детей, о ставшихся без 

попечения родителей, лиц из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, а также лиц, 

потерявших в период обучения 

обоих родителей или 

единственного родителя, в 

Камчатском крае» 

 

Постановление Правительства 

Камчатского края от 18 июля 2016 

г. № 276-П 

«О предоставлении отдельных мер 

социальной поддержки детям-

сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, а также лицам, 

потерявшим в период обучения 

обоих родителей или 

единственного родителя, в 

Камчатском крае» 

32 

Денежная 

норма в день 

1036,0 руб. 

в филиале- 

1346, 8 руб. 

10. Денежная 

компенсация по 

обеспечению 

одеждой, обувью, 

мягким инвентарём 

и оборудованием 

31 

Выплата 

производится 

ежеквартальн

о, средняя 

годовая норма 

131 707, 00 

руб. 

11. Обеспечение 

проездными 

документами 

(бесконтактная 

смарт-карта с 

чипом) для проезда 

автомобильным 

транспортом 

общего пользования 

в городском и 

пригородном 

сообщениях 

25 

По акту 

выполненных 

услуг 

12. Компенсация 

расходов на питание 

(малоимущие) 

Постановление Правительства 

Камчатского края от 27 декабря 

2024 г. № 672-П «О внесении 

изменений в постановление 

Правительства Камчатского края 

от 12.05.2014 № 214-П «Об 

утверждении денежных норм 

обеспечения бесплатным 

питанием обучающихся в 

государственных 

профессиональных 

6 

Денежная 

норма в день 

(проживающи

м в 

общежитии)-

430 руб. 

Денежная 

норма в день 

(не 

проживающи
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образовательных организациях 

Камчатского края» 

 

м в 

общежитии)-

360 руб. 

 Единовременное 

денежное пособие, 

компенсация взамен 

бесплатного 

комплекта одежды, 

обуви, мягкого 

инвентаря и 

оборудования 

обучающимся 

относящимся к 

категории лиц из 

числа детей – сирот 

и детей, оставшихся 

без попечения 

родителей 

На основании постановления 

Правительства Камчатского края 

от 18 июля 2016 г. № 276-П «О 

предоставлении отдельных мер 

социальной поддержки  детям-

сиротам и детям, оставшимся без 

попечения родителей, лицам из 

числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, а также лицам, 

потерявшим в период обучения 

обоих родителей или 

единственного родителя, в 

Камчатском крае», 

4 

Девушкам-

128 455 руб. 

Юношам-

114 277 руб. 

500р. 

 

Анализ социально-бытового обеспечения студентов в общежитии  

в 2025 учебном году 

 

Основным направлением деятельности общежития ГБПОУ КК «КМедК» 

является создание благоприятных и безопасных условий для проживания и 

организации внеучебной деятельности студентов в общежитии, обеспечение их 

бытовых потребностей, поддержание бесперебойного функционирования 

общежития.  

Общежитие располагается по адресу: проспект Рыбаков, 11. Общая площадь 

общежития составляет 829,3 м2, имеется 29 комнат для проживания. 

В общежитии проживают студенты очной формы обучения. 

Студенты проживают в комнатах по 2 человека. В каждой жилой комнате 

имеется всё необходимое для проживания: шкафы для одежды, кровати, 

ортопедические матрасы, прикроватные тумбочки, стулья, книжные полки (по 

количеству проживающих), шкаф для посуды, стол письменный, жалюзи, 

конвектор. 

Туалетные комнаты, умывальники, душевые, гладильные и жилые комнаты 

располагаются на каждом этаже. Для стирки белья имеются автоматические 

стиральные машины, а для сушки белья имеется отдельное помещение. Кабинет 

заведующей расположен на четвертом этаже, а кабинет воспитателя – на пятом 

этаже.  

В каждой кухне имеется по 2-3 электрической плиты, по 3 раковины, столы, 

холодильники, микроволновые печи, чайники для кипятка, поттеры.  

Для проведения культурно - массовых мероприятий и заседаний имеется 

комната отдыха, оборудованная телевизором, проектором, столами, стульями, 

диваном. 
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Для занятий спортом в общежитии имеется спортивная комната, 

оборудованная различными тренажерами. 

В здании общежития установлена автоматическая пожарная сигнализация и 

речевая система оповещения о пожаре и эвакуации. Для соблюдения 

противопожарной безопасности систематически проводятся рейды по нарушению 

правил пожарной безопасности, 2 раза в год проводятся повторные и целевые 

инструктажи, пожарные тренировки.  

Для безопасности проживания на вахте общежития имеется кнопка тревожной 

сигнализации, охрана общежития. 

Большое внимание уделяется соблюдению техники безопасности. Проводится 

вводный, повторные, внеплановые инструктажи по соблюдению правил 

безопасности, проживающих в общежитии. 

В общежитии проживают студенты Камчатского края, а также других 

республик РФ. Для проживающих в общежитии, с целью ознакомления с правилами 

внутреннего распорядка ежегодно проводится установочное собрание.  

На каждом этаже общежития расположены информационные стенды с 

объявлениями, документацией по внутреннему распорядку, правилам поведения, по 

технике безопасности. 

Воспитательную работу в общежитии осуществляют воспитатели и  педагог-

организатор согласно плану воспитательной работы. Имеется студенческий Совет 

общежития, работу которого курирует педагог-организатор. В общежитии 

проводится работа по поддержанию необходимого санитарного состояния, 

выполнению распорядка дня, привитию навыков самообслуживания. На заседаниях 

студенческого Совета общежития рассматриваются вопросы организации быта, 

отдыха и досуга, планируются культурные мероприятия. В общежитии 

организовано дежурство по комнатам, кухням. 

В общежитии со студентами ведется планомерная работа по повышению 

социальной активности и самосознания студентов, которая способствует созданию 

благоприятной атмосферы в общежитии, сокращению числа правонарушений и 

случаев вандализма. Свободное время студентов направляется на социально - 

значимые цели, отвлекая от безделья, распития спиртных напитков, употребления 

наркотических средств и от прочих безнравственных поступков. В общежитии, 

совместно со студенческим Советом общежития, регулярно проводятся следующие 

культурно - массовые мероприятия:  

− благоустройство мест общего пользования и прилегающей к общежитию 

территории во время субботников;  

− смотры - конкурсы на лучшую комнату; 

− кулинарные конкурсы;  

− мероприятия, посвященные праздничным и памятным датам;  

− конкурсы стенгазет и многое другое. 

Также студенты посещают различные выставки, библиотеки, ходят на 

концерты. 

Внеаудиторная деятельность. Волонтерская деятельность 

Развитие студенческого волонтерского движения в учреждениях среднего 

профессионального образования является эффективным способом организации 
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воспитательного процесса. Вступив в ряды волонтеров, и работая над серьезными 

проблемами, обучающиеся проявляют свою самостоятельность, креативность, 

оригинальный подход к решению социально-значимых проблем, что способствует 

успешной реализации в жизни и продвижению по карьерной лестнице. В процессе 

участия в волонтерской деятельности будущие медицинские специалисты 

проявляют себя как толерантные, отзывчивые, гуманные, ответственные, 

бескорыстные личности. В этом и заключается основной воспитательный эффект 

волонтерской студенческой работы. 

Существует множество направлений, в которых добровольцы могут проявить 

себя и принести пользу обществу. В числе основных – патриотическое - «Волонтеры 

Победы», социальное, культурное, экологическое, медицинское - «Волонтеры 

медики» и спортивное волонтёрство. Деятельность студенческих волонтёрских 

объединений и порядок функционирования регламентируется Положением о 

студенческих общественных объединениях Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения Камчатского края «Камчатский 

медицинский колледж».  

Популярной творческой формой выражения профессиональных, 

патриотических и духовно-нравственных потребностей студентов являются 

флешмобы, просветительские встречи с учащейся и студенческой молодёжью 

образовательных учреждений ПКГО и Камчатского края по пропаганде здорового 

образа жизни, которые студенты-волонтёры готовят самостоятельно, в 

сотрудничестве с преподавателями-кураторами волонтёрских объединений.  

Гражданско-патриотическое воспитание студентов Камчатского 

медицинского колледжа направлено на становление будущего специалиста − 

среднего медицинского работника − гражданина демократического государства, 

действующего на основе Конституции РФ, медицинской этики и деонтологии, 

ориентированного на идеалы служения Отечеству и человеку, на уважение ко всем 

народам, населяющим Россию и другие страны. 

Активными методами воздействия на формирование патриотического 

сознания студентов и реализацию творческого потенциала является их вовлечение в 

подготовку и проведение мероприятий патриотического значения. Ежегодно 

студенты колледжа принимают участие в мероприятиях гражданско-

патриотического направления на всех уровнях. Традиционно студенты-медики 

задействованы в «Вахте памяти», посвященной годовщине Победы в ВОВ, а также 

мероприятиях, посвященных памяти участников Курильской десантной операции. 

Ведется активная совместная работа с Музеем Боевой и Воинской славы.  

Развитие правовой и политической культуры студентов учебного учреждения 

осуществляется совместно с ОДН ОУУП и ПДН УМВД России по  

г. Петропавловску-Камчатскому. 

С целью профилактики безнадзорности и правонарушений студентов, защиты 

их прав и законных интересов на базе учебного учреждения действует Совет 

профилактики, деятельность которого регламентируется Положением о Совете 

профилактики ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж». 
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Физическое воспитание 

№ 

п/п 

Проводящая организация 

Наименование 

мероприятия 

К какому 

мероприятию 

является 

отборочным 

Дата 

проведен

ия 

Количест

во 

участник

ов 

Образователь

ная 

организация 

Студенческий 

спортивный 

клуб 

1. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Легкая 

атлетика 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

25 

сентября  
20 

2 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Кросс по 

пересеченной 

местности 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

18 

сентября  
21 

3. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Самбо 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

04 

октября 
12 

4. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Дзюдо 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

05  

октября 
8 

5. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Кикбоксинг 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

26  

октября 
3 

6. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Шахматы  

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

20 

ноября  
10 

7. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Баскетбол  

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

14 

апреля  
20 

8. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Пулевая 

стрельба 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

19 

февраля 
10 

9. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Волейбол 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

23 

ноября 
20 

10. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Плавание 

 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

23 

апреля 
10 

11. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Футзал 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

20 

февраля 
20 

12. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Лыжные гонки 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

19-20 

марта 

20 
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Студенческое самоуправление 

Органами студенческого самоуправления являются Студенческий совет 

ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж», Студенческий совет общежития. 

Деятельность Советов регламентируется соответственными локальными актами.  

Вся информация о проводимой воспитательной работе размещена в свободном 

доступе на сайте учебного учреждения и в госпабликах. 

На в рамках воспитательной деятельности были проведены следующие 

мероприятия различного уровня с привлечением к участию 516 студентов учебного 

учреждения. 

 
№ Дата 

проведения 

Название мероприятия 

1.  09.01.2025 г. по 

31.03.2025 г. 

Студенты Камчатского медицинского колледжа, в качестве волонтеров, 

сопровождали экскурсии в новое здание Краевой больниц. 

2.  13.01.2025 г. В общежитии медицинского колледжа прошло мероприятие для 

студентов, оставшихся на каникулы, по культуре поведения и общения, 

в рамках которого ребятам напомнили о важности этих понятий. 

3.  20.01.2025 г. Участие студентов Колледжа в XII Всероссийской научно-практической 

конференции «Актуальные вопросы гигиены, экологии человека, 

медицинской профилактики и ЗОЖ». Мероприятие посвящено 80-летию 

Ярославского государственного медицинского университета. Студенты 

подготовили профилактические буклеты. 

13. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Настольный 

теннис 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

09-10 

апреля 
10 

14. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Стритбол 3*3 

Спартакиада 

молодёжи 

Камчатского края 

11 

сентября  
10 

15. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Настольный 

теннис 

Всероссийская 

студенческая 

спартакиада 

Апрель  1 

16. ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» Лыжня России 

Всероссийское 

мероприятие 
14 

февраля 
45 

17. ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Кросс Нации-

2026 

Всероссийское 

мероприятие 
20 

сентября 
45 

18. ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

10,000 шагов к 

жизни 

Всероссийское 

мероприятие 
04 

октября 
45 

19. ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» День Здоровье 

Всероссийское 

мероприятие 
12 

сентября 
60 

20. ГБПОУ КК 

КМедК 

Работники 

колледжа 
ГТО 

Всероссийское 

мероприятие 
29 

ноября 
10 

21. 
ГБПОУ КК 

КМедК 
«Медок» 

Фестиваль 

студенческая 

ночь 

Всероссийское 

мероприятие 30 

января 
15 
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4.  21.01.2025 г. Обучающиеся и преподаватели медицинского колледжа в рамках 

патриотического воспитания посетили спектакль «Вечно живые» 

Драматического театра Тихоокеанского флота г. Владивосток. Во время 

антракта посетили экспозицию «Морская пехота-Гвардия Флота», в 

рамках проекта Защитники Отечества. 

5.  23.01.2025 г . В преддверие праздника студенчества «Татьяниного дня», команда 

студентов группы 241МС камчатского медицинского колледжа, под 

руководством преподавателя истории Булбановой Н.В., приняли участие 

в историко-филологической КВИЗ-игре «КАК ПОЙМАТЬ 

ВАСИЛИСКА И ПРИРУЧИТЬ СКИМНА? Игра проходила среди 

студентов колледжей города Петропавловск-Камчатский (медицинский, 

педагогический, политехнический, морской-энергетический). В ходе 

игры студентам пришлось окунуться в историю нашего народа, еще раз 

убедиться в богатстве нашего русского языка.  Игра проходила в стенах 

Духовно-просветительского центра «Сретение», под руководством 

иерея Романа Никитина Игра проходила в дружеской атмосфере, 

студенты весело и с пользой провели время за игрой. 

6.  23.01.2025 г. Студенты медицинского колледжа, проживающие в общежитии, 

посетили информационно-библиотечный центр «Доступный город», где 

приняли участие в мероприятии, посвященном Дню студента. Галина 

Александровна Барашкина, главный библиотекарь центра, подготовила 

для ребят познавательно-развлекательную игру «День студента». 

7.  24.01.2025 г. Студенты колледжа посетили встречу с губернатором Камчатского края, 

в преддверии Дня Студента! Встреча проходила в открытом формате. 

8.  25.01.2025 г. В Камчатском медицинском колледже состоялось праздничное 

мероприятие с участием студентов и преподавателей колледжа. В рамках 

мероприятия шуточная лотерея, всех студентов по традиции угостили 

пирожками с капустой и сладким чаем. В заключении состоялся 

праздничной концерт, в котором приняли участие студенты группы 241 

МС, педагогический состав колледжа и приглашенные артисты 

камчатской филармонии –Дует Грани. 

9.  27.01.2025 г. В День полного освобождения Ленинграда от фашисткой блокады 

студенты групп 241 МЛ, 241 МС, 244МС под руководством 

преподавателя истории Булбановой Н.В. приняли участие в 

интеллектуально-патриотическом квизе «Город-герой-Ленинград», 

посвященном 81 –й годовщине снятие блокады Ленинграда. 

10.  27.01.2025 г. Обучающиеся групп 244 МС,245 МС, 241 МЛ под руководством 

педагога Стволовой А.А. приняли участие в просмотре художественного 

фильма «Крик тишины», приуроченного ко Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашисткой блокады. 

11.  02.02.2025 г. В честь Дня воинской славы России – Дня разгрома советскими 

войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве. (1943 г.), 

советник директора по воспитанию Билык С.К. провела с обучающимися 

виртуальную экскурсию по музею-панораме «Сталинградская битва» и 

«Мамаеву кургану». 

12.  02.02.2025 г. В честь Дня разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск 

в Сталинградской битве в 1943 г. студентка первого курса создала 

интерактивный плакат «Страницы истории Сталинград», а 

преподаватель колледжа Марущак А.В., совместно со студентами 

оформили тематический стенд «Сталинград». 
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13.  03.02.2025 г. Студенты камчатского медицинского колледжа приняли участие в 

региональном физкультурно-оздоровительно комплексе «Готов к труду 

и обороне». Студенты сдавали нормативы по стрельбе. 

14.  07.02.2025 г. В Камчатском медицинском колледже прошло профориентационное 

мероприятие для учащихся 10 и 11 классов средней школы № 45 г. 

Петропавловска-Камчатского. 

15.  07.02.2025 г. Во всемирный день балета советник директора по воспитанию Билык 

С.К. организовала просмотр видеоролика «История Русского балета за 5 

минут» для обучающихся первого курса, а представители студенческого 

актива изготовили подвесной модуль «Балеринки». 

16.  07.02.2025 г. в ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» стартовал 

внутренний отбор для участия в Региональном этапе чемпионата 

«Профессионалы» в компетенции «Медицинский и социальный уход». В 

отборочном конкурсе приняло участие 10 студентов колледжа. Лидеры 

внутреннего конкурса представят ГБПОУ КК «КМедК» на 

Региональном чемпионате «Профессионалы» в Камчатском крае. 

17.  07.02.2025 г. В преддверии Дня Российской науки на базе Штаба Общественной 

поддержки Камчатского края «Единой России» студенты медицинского 

колледжа стали участниками интерактивной лекции. Которую провел 

А.Яцына, ректор «Камчатского института развития образования» и 

А.Варлыгина, руководитель проектного офиса Межведовственной 

комплексной научной программы исследования Камчатского 

полуострова и сопредельных акваторий, сооснователь и директор 

Ассоциации экономики океана. 

18.  08.02.2025 г. на территории биатлонного комплекса им. Фатьянова в городе 

Петропавловске-Камчатском состоялась Всероссийская массовая гонка 

«Лыжня России - 2025». Мероприятие проводится с целью привлечения 

россиян к занятиям физической культурой, спортом и пропагандирует 

здоровый образ жизни. Студенты группы 221_С и 232_МС «КМедК» 

приняли активное участие в этом мероприятии и прошли дистанцию в 5 

км. 

19.  10.02.2025 г. Студенты нашего колледжа приняли участие в Фестивале «Спортивная 

студенческая ночь», который проходил в городе Петропавловске - 

Камчатском. Цель фестиваля – организация досуга для молодежи 

Камчатского края, формирование позитивных жизненных установок, 

пропаганда здорового образа жизни. Развитие командного духа и 

лидерских качеств, повышение спортивной культуры, привлечение 

внимания к важности физической культуры и спорта как неотъемлемой 

части жизни. Организатором Фестиваля являлось краевое 

государственное автономное учреждение «Дворец молодежи».  

20.  21.02.2025 г. Международный день родного языка. Советник по воспитанию Билык 

С.К. со студентами первого курса посетила КГБУ «Камчатская краевая 

научная библиотека им. Крашенинникова», где узнали о традициях, быте 

и культуре народов, живущих на Камчатке. 

21.  21.02.2025 г. Праздничное мероприятие, посвященное Дню защитника Отечества, в 

рамках которого были проведены конкурсы в формате «Один день в 

Армии», где юноши смогли испытать свои силы в различных 

соревнованиях. 

22.  21.02.2025 г. Премьерный показ интервью, взятого на базе колледжа, студенткой 

Лихой К. у участника специальной военной операции, выпускника 

колледжа с позывным «Ящик». 

23.  24.02.2025 г. 
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Накануне Дня защитника Отечества, студенты общежития 

медицинского колледжа откликнулись на идею оказать поддержку 

нашим землякам, находящимся на передовой в составе 40й отдельной 

Гвардейской бригады морской пехоты. Воспитателем Еленой 

Фёдоровной был проведён мастер-класс по плетению нашлемников. Они 

требуются постоянно, а плетение их занимает немало времени. У нас 

получилось! Ребята сплели 7 нашлемников. К каждому из них сделали 

маленький талисман в виде домика с сердечком. Чтобы наши бойцы 

помнили, кого и что они защищают! Знали, что их ждут! В ходе 

творческого занятия «Солдатский треугольник», студенты писали 

письма нашим военнослужащим на фронт 

24.  24.02.2025 г. На базе Камчатского медицинского колледжа прошли занятия для 

студентов первого курса, посвященные биографии митрополита Нестора 

и приуроченные к 80-летию Великой Победы «Вещи Победы». Занятия 

провел священник Троицкого собора, митрополит отец Роман. 

25.  24.02.2025 г. На базе ГБПОУ КК «КМедК» состоялось открытие Регионального этапа 

чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» - 2025 

в Камчатском крае. Компетенция медицинский и социальный уход. 

26.  27.02.2025 г. Студенты колледжа, участники первичного отделения приготовили 

уникальные поздравительные открытки в рамках акции «Старость в 

радость». В преддверии Международного женского дня. 

27.  28.02.2025 г. На базе камчатского медицинского колледжа прошла Масленичная 

ярмарка, для которой студенты и преподаватели колледжа приготовили 

разнообразные угощения и поделки. Вырученные средства были 

направлены на поддержку бойцов, принимающих участи в СВО. 

28.  28.02.2025 г. На территории колледжа прошло спортивно–развлекательное 

мероприятие «Широкая масленица» для студентов и преподавателей, в 

ходе которого были проведены спортивные состязания, а также каждый 

участник праздника смог поближе познакомится с Русскими 

традициями. 

29.  05.03.2025 г. На базе ГБПОУ КК «КМедК» советником директора по воспитанию 

была организована встреча участников первичного отделения с 

депутатом Государственной Думы ПКГО, координатором движения 

Единой России в Камчатским крае - Марией Белкиной. 

30.  06.03.2025 г. Студенты колледжа приняли участие в мастер-классе по витражному 

рисованию, на базе информационно- библиотечного центра «Доступный 

город». 

31.  07.03.2025 г. Студенты Камчатского медицинского колледжа провели акцию «Вам, 

любимые», в преддверии Международного женского дня. Акция прошла 

в 2 этапа. На первом этапе студенты колледжа под руководством Миллер 

Н.О. приняли участие в мастер-классе по изготовлению 

поздравительных открыток. На втором этапе изготовленные студентами 

открытки были вручены преподавателям, мамам и бабушкам, а также 

женщинам, исполняющим свой профессиональный долг. 

32.  07.03.2025 г. В преддверии международного женского дня на базе колледжа прошёл 

праздничный концерт для прекрасных дам, в подготовке и проведении 

которого приняли участие студенты и преподаватели колледжа, а также 

в качестве приглашенных артистов выступили студенты Камчатского 

колледжа искусств. 

33.  28.02.2025 г. по 

10.03.2025 г. 

с 28.02.2025 г. по 10.03.2025 г. В Петропавловске-Камчатском прошла 

Краевая спартакиада молодежи по футзалу. На соревнованиях, которые 

проводились на паркете физкультурно-оздоровительного комплекса 
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«Звездный», 16 студенческих команд из высших и средних 

профессиональных учебных заведений краевой столицы разыграли два 

комплекта наград среди юношей и девушек. Соревнования проводились 

в соответствии с Правилами вида спорта «футбол», утвержденным 

приказом Министерства спорта Российской Федерации. По итогам 

турнира определены лучшие игроки в номинациях. Студентка гр. 

224_МС Мокрушина Ярослава – получила награду «Лучший вратарь». 

34.  12.03.2025 г. Студенты нашего колледжа приняли участие в международном конкурсе 

рисунков, посвященном 80-летию Победы в Великой Отечественной 

войне. Конкурс был организован Музеем Победы, совместно с 

государственным фондом «Защитники Отечества». На конкурс 

принимались рисунки, на которых изображены защитники нашей 

Родины – от древних времен до современности.  

35.  12.03.2025 г. Команда студентов Камчатского медицинского колледжа «Пиявки 

помогаторы» приняла участие в соревнованиях по оказанию первой 

помощи и психологической поддержке «Человеческий фактор» -2025, 

которые проходили на базе специализированной пожарно-спасательной 

части федеральной противопожарной службы Государственной 

противопожарной службы Главного управления МЧС России по 

Камчатскому краю. 

36.  17.03.2025 г. Студенты учебной группы 242 МС медицинского колледжа посетили 

Камчатскую краевую научную библиотеку им. С.П. Крашенинникова 

для участия интеллектуальной игре «Предел погружения», посвященной 

развитию подводного флота России. Мероприятие было приурочено Ко 

Дню моряка-подводника, который отмечается в России 19 марта. 

37.  18.03.2025 г. На базе Камчатской краевой научной библиотеки им. С.П. 

Крашенинникова прошел Бал Первых, в котором приняли участие 

студенты, представители Первичного отделения медицинского 

колледжа 

38.  18.03.2025 г. Советник директора по воспитанию Билык С.К. совместно со 

студентами провели интеллектуальную игру «Разговоры о Крыме», в 

ходе которой участники узнали о легендах Крымского полуострова, 

обсудили важные даты истории Крыма. 

39.  с 18.03.2025 по 

04.04.2025г. 

. Студент колледжа группы 231 Ф Асилдинов А.Р. отправился в г. 

Ростов-на-Дону, в качестве волонтера проекта «ДоброVольцы 

Камчатки», для оказания помощи бойцам, принимающим участие в 

специальной военной операции и проходящим лечение в госпитале. 

40.  19.03.2025 г. Студенты группы 244 МС посетили встречу с координатором 

Автомобильного крёстного хода Святая Русь», на базе Духовно-

просветительского центра Петропавловской и Камчатской Епархии. 

Тема встречи: «Духовные и исторические основы русских побед».   

41.  21.03.2025 г. В рамках празднования Всемирного дня поэзии студенты колледжа 

приняли участие в творческой встрече «Прогулки по семейным тропам» 

с поэтессой Ниной Германовной Бережковой-Поротовой на базе 

библиотеки № 1 им. Н.В. Санеева. 

42.  22.03.2025 г. В Камчатском медицинском колледже прошел «День открытых дверей» 

для будущих выпускников 9-х и 11-х классов и их родителей, подготовке 

которого приняли участие преподаватели и студенты колледжа. 

43.  26.03.2025 г. На базе колледжа состоялась встреча студентов с председателем 

правления Общественной организации Петропавловск-Камчатского 

городского совета ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных 

сил и правоохранительных органов. Мероприятие было организованное 
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Российским обществом «Знание» - «СВОи герои: кто сегодня защищает 

страну». 

44.  03.04.2025 г. На базе ГБПОУ КК «КМедК» был создан Общественный центр 

гражданско-патриотического воспитания студенческой молодежи 

«Волонтёры Победы» участниками которого стали студенты колледжа. 

Была организованна встреча студентов с представителями 

Всероссийского общественного движения «Волонтёры Победы», а также 

представлен куратор центра на базе колледжа, преподаватель истории 

Булбанова Н.В. 

45.  07.04.2025 г. Студенты колледжа приняли участие в патриотической акции «Знамя 

Победы». В ходе мероприятия создали фрагменты полотна, которое в 

последствии будет сшито в единое знамя. Фрагменты были оформлены 

разнообразными знаками и эмблемами, символизирующими 

патриотизм, героизм и безмерный подвиг советского народ во Второй 

мировой войне. 

46.  07.04.2025 г. Участники первичного отделения «КМедК» Движения Первых во главе 

с куратором Билык С.К. присоединились ко Всероссийской акции 

«Укрепляй здоровье» и провели активное мероприятие под девизом «10 

000 шагов к здоровью!», в рамках празднования Всемирного дня 

здоровья. 

47.  07.04.2025 г. Студенты камчатского медицинского колледжа присоединились ко 

Всероссийскому уроку здоровья - «Будь здоров!», организованному для 

повышения осведомленности о здоровом образе жизни, в рамках 

Всемирного дня здоровья. 

48.  07.04.2025 г. Студенты колледжа приняли участие во Всероссийском диктанте по 

общественному здоровью и диспансеризации в рамках Всероссийской 

акции «Укрепляй здоровье». 

49.  10.04.25 г. Во Дворце детского творчества в рамках празднования 80-летия Победы 

в Великой Отечественной войне прошел показ документального фильма 

«Волки в овечьей шкуре» производства ВГТРК ГТРК «Камчатка». 

Студенты нашего колледжа и других камчатских вузов, посмотрев 

фильм, узнали, как разыскивались пособники фашистов: полицаи, 

каратели и другие предатели Родины, которые скрывались на Камчатке 

в послевоенные годы. Фильм основан на уникальных рассекреченных 

архивных документах УФСБ России по Камчатскому краю, многие из 

которых были обнародованы впервые. 

50.  11.04.2025 г. В преддверии Дня Космонавтики обучающиеся колледжа, совместно с 

советником директора по воспитанию Билык С.К. провели 

интеллектуальную игру «Кто Я!», благодаря которой смогли расширить 

свои знания о космосе. 

51.  11.04.2025 г. Участники первичного отделения Движения Первых исполнили 

музыкальную композицию «Трава у дома» - официальный гимн 

российской космонавтики, в преддверии празднования Дня 

Космонавтики. 

52.  С 11.04.2025  

по 14.04.2025 г. 

Волонтеры-медики из числа студентов Камчатского медицинского 

колледжа, приняли участие в работе Региональной школы 

добровольчества на Камчатке. Мероприятие проходило в выездном 

формате на базе лагеря им. Ю.А. Гагарина. 

53.  14.04.2025г. Студенты первого курса приняли участие в интеллектуальной историко-

патриотической игре-квизе «Мы этой памяти верны», посвященной Году 

Защитника Отечества и событиям Великой Отечественной войны. 
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54.  16.04.2025 г. В рамках уроков «Духовные основы милосердия» под руководством 

Морозовой Н.А. были проведены мастер-классы по изготовлению 

пасхальных поделок, для студентов первого курса. 

55.  17.04.2025 г. На базе Камчатского медицинского колледжа прошло мероприятие, 

направленное на развитие дружеских связей между участниками 

первичного отделения «Движения Первых» и Всероссийского 

общественного движения «Волонтеры-медики», в рамках которого 

состоялся обмен символами. 

56.  18.04.2025 г. Открытие Центра Студенческих Инициатив на базе КМедК, в рамках 

реализации гранатового проекта студентки первого, группы 241Ф - 

Точиловой Карины. 

57.  21.04.2025 г. Студенты колледжа приняли участие во Всероссийской акции 

«Поколения помнят» в формате «Классных встреч». На базе библиотеки 

им. Н.В. Санеева прошла встреча с ветераном трудового фронта Зоей 

Прокофьевной Сафроновой. 

58.  21.04.2025 г. Студенты камчатского медицинского из числа «Волонтеров-медиков» 

приняли участие в Акции, приуроченной ко Всемирному дню памяти 

жертв СПИДа, которая прошла на территории Дворца молодежи. 

59.  21.04.2025 г. Студенты колледжа принял участие во встрече, организованной на базе 

Штаба общественной поддержки «Единой России», приуроченной к 

Национальному Дню Донора России. 

60.  22.04.2025 г. Священник Троицкого собора, митрополит отец Роман провел беседу со 

студентами и сотрудника колледжа в преддверии праздника Пасхи. 

61.  22.04.2025 г. В преддверии праздника Святой Пасхи на территории колледжа прошла 

пасхальная ярмарка в подготовки которой приняли участие студенты и 

сотрудники колледжа. Все вырученные средства были направленны на 

поддержку бойцов СВ, находящихся в госпиталях. 

62.  22.04.2025 г. Студенты Камчатского медицинского колледжа приняли участие в 

Акции «Всероссийская неделя субботников» под лозунгом - «Мы за 

чистоту!». Студенты очистили территорию колледжа и сквер от мусора 

и снега. 

63.  23.04.2025 г. Студенты первого курса приняли участие в мастер-классе по росписи 

виниловых пластинок на базе Камчатской краевой научной библиотеки 

им. С.П. Крашенинникова. 

64.  24.04.2025 г. Команда обучающихся первого курса «Красная звезда» приняла участие 

в исторической игре «От Кремля до Рейхстага», посвященной 80-летию 

Победы в Великой Отечественной войне, проходившей на базе Центра 

опережающей профессиональной подготовки, в которой заняла почетное 

второе место. 

65.  25.04.2025 г. В преддверии Великого праздника Победы студенты медицинского 

колледжа организовали выставку-ярмарку работ, посвященных 80-

летию Победы в Великой Отечественной войне. На выставке были 

представлены работы обучающихся, такие как: значки, броши, макеты 

военной техники, изоляции. 

66.  25.04.2025 г. Студенты и преподаватели Камчатского медицинского колледжа 

приняли участие в научно- исследовательской конференции «Победа-

духовный опыт и милосердие…», проходившей на базе в Духовно-

просветительского центре «Сретение». Организатором мероприятия 

стало ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж», ФГБОУ ВО 

«Камчатский государственный университет имени Витуса Беринга». 
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67.  27.04.2025 г. Советник директора по воспитанию Билык С.К. организовала просмотр 

тематической лекции «ДНК России Как устроена Государственная 

Дума?», для студентов первого курса. 

68.  01.05.2025 г. Коллектив и студенческий актив Камчатского медицинского колледжа 

принял участие в праздничном шествии трудовых коллективов города. 

69.  04.05.2025 г. Студенты и преподаватели ГБПОУ КК «КМедК» приняли участие в 

международной исторической акции «Диктант Победы» 

70.  04.05.2025 г. Студенты колледжа приняли участие в акции «Старость в радость» 

благотворительного фонда помощи пожилым людям и инвалидам в 

преддверии праздника – Дня Победы. Студенты написали 

поздравительные письма пожилым людям в преддверии праздника. 

71.  04.05.2025 г. Студенты колледжа приняли участие в Акции «Окна Победы», которая 

призвана выразить благодарность ветеранам Великой Отечественной 

войны и напомнить жителям города об исторической памяти. 

72.  05.05.2025 г. Студенческий актив колледжа отправил деньги, вырученные от 

проведения Пасхальной и Масленичной ярмарок в госпиталь в городе 

Ростове –на-Доу, на закупку медикаментов и расходных материалов для 

оказания медицинской помощи бойцам СВО, находящимся на лечении. 

73.  07.05.2025 г. Студенты камчатского медицинского колледжа группы 231 МА и 241Ф 

вместе с преподавателями Марущак А.В. и Штомпеля К.В. приняли 

участие в торжественной церемонии возложения цветов к памятнику 

погибших воинов Великой Отечественной войны, которая состоялась в 

Парке Победы. 

74.  07.05.2025 г. Студенческий актив, под руководством педагога-организатора 

Стволовой А.А. подготовили праздничный концерт в честь 80-ой 

годовщины Победы в Великой Отечественной войне. В концерте 

приняли участие студенты медицинского колледжа и приглашенные 

артисты театральной студии «Алые Паруса» и студии эстрадного вокала 

«Браво» МБОУ ДО «Дом творчества «Юность», мероприятие проходило 

на базе колледжа. 

75.  12.05.2025 г. Советник директора по воспитанию Билык С.К. организовала акцию 

«Профессия, которая меня вдохновляет», в которой приняли участие 

студенты второго курса. Они поделились своими впечатлениями и 

рассказали, почему выбрали эту профессию. Акция прошла в честь 

Международного дня медицинской сестры. 

76.  12.05.2025 г. Студенты Камчатского медицинского колледжа встретились с 

губернатором Камчатского края В.В. Солодовым. Встреча проходила в 

формате диалога, студенты смогли задать губернатору волнующие их 

вопросы. Встреча состоялась на базе Камчатского медицинского 

колледжа. 

77.  12.05.2025 г. Студенческий актив колледжа поздравил преподавателей и 

обучающихся с Международным Днем Медицинской сестры, 

организовав концерт с участием ансамбля «В яблочко!» Камчатского 

колледжа искусств. 

78.  19.05.2025 г. Обучающиеся Камчатского медицинского колледжа, участники 

волонтерского движения «Волонтеры Победы», приняли активное 

участие в патриотическом концерте «Память пылающих лет». 

Мероприятие прошло на базе Камчатского государственного 

университета имени Витуса Беринга. 

79.  19.05.2025 г. Студенты медицинского колледжа организовали мероприятие, 

посвящённое Дню детских общественных организаций. В рамках 
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мероприятия была подготовлена наглядная информация о важности 

организации для формирования личности и гражданской позиции. 

80.  21.05.2025 г. Обучающиеся медицинского колледжа посетили уникальное 

пространства экспозиционный зал «Курильский десант. История 

подвига», наполненное подлинными предметами военного времени, и 

являющиеся ценнейшим ресурсом для формирования патриотического 

воспитания. 

81.  22.05.2025 г. Обучающиеся медицинского колледжа под руководством преподавателя 

Демчук В.В. провели ряд мероприятий в рамках Дня Славянской 

письменности и культуры, такие как: сочинение рассказа, квиз и 

настольная игра, направленные на расширение кругозора и погружение 

в мир славянской культуры. 

82.  26.05.2025 г. Студенты Камчатского медицинского колледжа приняли участие в 

церемонии награждения участников Регионального конкурса «Подвиг 

Камчатцев вовек не забыть». Студенты колледжа Пятикова Дарья, 

Моисеева София, Шишкова Елизавета представили свои 

исследовательские работы на тему «Великая Отечественная война в 

истории моей семьи». В номинации изобразительное искусство 

проявили себя студентки колледжа: Буренина Евгения, Шишкова 

Елизавета, Матросова Виктория, Шадура Арина, Рудецкая Ангелина, 

Голубоцкая Анна, Куприянова Светлана. Особо отличилась Воробьева 

Екатерина, которая заняла 3 место с рисунком «Курильская десантная 

операция». 

83.  30.05.2025 г. В преддверии Международного дня защиты детей студенческий актив 

медицинского колледжа присоединился к акции «Праздник в каждый 

дом», обучающиеся камчатского медицинского колледжа стали 

участниками мастер-класса по изготовлению праздничных открыток, 

которые впоследствии вручили воспитанникам МБДОУ «Детский сад № 

45» Белоснежка. 

84.  31.05.2025 г. Активисты вожатского отряда Камчатского медицинского колледжа, 

совместно с наставниками в рамках акции «Счастливое детство», 

приуроченной к Международному дню защиты детей организовали 

игровую площадку воспитанников МБДОУ «Детский сад № 45» 

Белоснежка. 

85.  02.06.2025 г. Студенты специальности «Акушерское дело» медицинского колледжа 

приняли активное участие в акции «Зеленая ленточка», организованной 

краевой научной библиотекой им.  С.П. Крашенинникова Акция 

направленна на поддержку женщин в их стремлении стать мамами, а 

также на создание позитивного образа многодетной семьи. 

86.  06.06.2025 г. В рамках конкурса вожатских отрядов команда камчатского 

медицинского колледжа «Биоритм» представила набор полезных 

предметов для начинающего вожатого в стиле «флетлей». 

87.  11.06.2025 г. Команда Камчатского медицинского колледжа «Биоритм», в рамках 

конкурса вожатских отрядов, приняла участие в командной фотосессии 

на тему «Культурный код нашей команды», в ходе которой подготовили 

яркие и запоминающиеся кадры, которые отражают гордость за 

выбранную профессию. 

88.  11.06.2025 г. В преддверии государственного праздника Российской Федерации –Дня 

России, студенты медицинского колледжа учебной группы 243 МС 

поздравили всех с наступающим праздником, запасав видеоролик со 

стихотворением, наполненным любовью, уважением и гордостью за 

свою Родину. 
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89.  30.06.2025 г. Торжественная церемония вручения дипломов о среднем 

профессиональном образовании по специальностям «Сестринское 

дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело». 

90.  01.09.25 г. Торжественная линейка, посвященная Дню Знаний 

91.  03.09.25 г. День воинской славы России – День победы над милитариской Японией 

и окончания Второй мировой войны. Студенты приняли участие в 

просветительском мероприятии в Камчатской научной библиотеке им. 

Крашенинникова.  

92.  03.09.25 г. День солидарности в борьбе с терроризмом. Организация встречи с 

сотрудниками Центра по противодействию экстремизму УМВД России 

по Камчатскому краю, для повышения осведомлённости студенческой 

молодежи о рисках экстремисткой деятельности важности 

формирования культуры толерантности и взаимопонимания  

93.  03.09.25 г. День солидарности в борьбе с терроризмом. Показ документального 

фильма «Граждане Беслана». 

94.  04.09.25 г. Родительское собрание в формате онлайн 

95.  04.09.25 г. Организация посещения квиза «80-лет Курильскому десанту» в 

библиотеке № 1 им. Н.В. Санеева 

96.  05.09.25 г. Посещение театральной постановки камчатского драматического театра 

«Баллада о Курильском десанте» 

97.  08.09.25 г. Международный день распространения грамотности. Образовательно-

юмористическое мероприятие «Слово в темпе». 

98.  09.09.25 г. Мастер-классы для студентов первокурсников по оказанию первой 

помощи, в преддверии Всемирного дня оказания первой помощи  

99.  09.09.25 г. 

10.09.25 г. 

11.09.25 г. 

Экскурсии в Кафедральный собор Святой Живоначальной Троицы 

100.  11.09.25 г. 

12.09.25 г. 

День здоровья, выезд на Халатырский пляж 

101.  12.09.25 г. Всемирный день борьбы с мигренью. Студенты подготовили 

информационные плакаты и приготовили чай с мелиссой. 

102.  12.09.25 г. Международный день памяти жертв фашизма. Лекция «Геноцид 

советского народа» в формате классного часа. 

103.  17.09.25 г. Всемирный день безопасности пациентов. Лекция для первокурсников о 

важных аспектах безопасности медицинской деятельности.  

104.  22.09.25 г. Посещение игры-квиза для студентов колледжа на базе Камчатской 

краевой научной библиотеки им. Крашенинникова. 

105.  23.09.25 г. Посещение мастер-класса по росписи виниловых пластинок в 

Камчатской краевой научной библиотеке им. Крашенинникова.  

106.  25.09.25 г. Посещение  выставки художника Вячеслава Белых «Мой Мир», в 

краевом художественном музее  

107.  25.09.25 г. Участие студентов колледжа в форуме Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение первых», в 

Камчатской краевой научной библиотеке им. Крашенинникова. 

108.  25.09.25 г. Организация мероприятия «Своя игра», на тему  сердечно-сосудистых 

заболеваний в преддверие «Дня Сердца» совместно с волонтерами-

медиками 

109.  25.09.2025г. Посещение лекции Паевского Алексея Сергеевича (заместитель 

руководителя Центра Компетенций НТИ по новым и мобильным 

источникам энергии по коммуникации при ФИЦ ПХФ и МХ РАН, 
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руководитель пресс-службы ФИЦ ПХФ и МХ РАН). Лекция на тему – 

«Медицина будущего», в Камчатской краевой научной 

110.  25.09.2025г. В рамках Дня туризма на базе колледжа прошла встреча с Климовым 

Антоном, заведующим отделом туризма Камчатского дома детского и 

юношеского туризма и экскурсий 

111.  26.09.25 г. Организация посещения фестиваля «Открытый борт», 252 МС 

112.  29.09.25 г. Организация концерта квартета «Прикосновение», камчатской 

филармонии в честь дня музыки  

113.  30.09.25 г. Организация измерения давления, веса, пульса и сатурации силами 

студентов группы 241Ф, 242Ф для пенсионеров, в честь Дня пожилого 

человека, в библиотеке им. Крашенинникова  

114.  30.09.25 г. Запись видеоролика Ко Дню Дружбы, в честь возвращения ДНР и ЛНР в 

состав РФ 

115.  01.10.25 г. Проведение открытого урока «Внимание Всем!» , приуроченного ко 

Дню гражданской обороны РФ 

116.  01.10.25 г. Запись видеоролика ко Дню Учителя с поздравлениями от  студентов  

117.  02.10.25 г. Роспись подпорной стены колледжа тематическими рисунками и 

надписями в честь дня РСО  

118.  02.10.2025г. Украшение колледжа, совместно со студентами, подготовка ко Дню 

учителя. Организация студентов для встречи и поздравления 

преподавателей  

119.  03.10.2025г. Организация и проведение праздничного концерта, совместно со 

студентами колледжа ко Дню учителя «Учитель - не звание, учитель – 

призвание»  

120.  03.10.25 г. Сбор и сортировка корма и аксессуаров для передачи в приюты для 

бездомных кошек и собак.  

121.  04.10.25 г. Участие студентов колледжа в региональном этапе Всероссийской 

молодежной военно- патриотической игре «Зарница» 

122.  06.10.25 г. Организация встречи выпускников колледжа со студентами первого 

курса а рамках мероприятия «Карьера начинается здесь»  

123.  07.10.25 г. Участие студентов группы 231 МС во Всероссийской просветительской 

викторине «История будущего, на базе КамГУ им. В.Беринга 

124.  08.10.25 г. 

09.10.25 г. 

Организация мастер-классов по оказанию первой помощи, совместно с 

региональным отделением Движения первых в Камчатском крае, для 

студентов первого курса 

125.  08.10.25 г.-

10.10.25 г. 

Участие в образовательной программе «Новые формы реализации 

молодежной политики: особенности современного поколения» 

126.  15.10.25 г. Участие студентов колледжа, членов первичного отделения Движения 

первых, в муниципальном отборочном этапе Регионального чемпионата 

по оказанию первой помощи. 

127.  16.10.25 г. Участие студентов колледжа в VIII Всероссийском онлайн-зачете по 

финансовой грамотности, организованном Банком России. 

128.  16.10.25 г. Совещание кураторов  

129.  17.10.25 г. Участие студентов колледжа в краеведческом квизе по истории и 

природе Камчатки в Краевой научной библиотеке им. Крашенинникова 

130.  17.10.25 г. – 

18.10.25 г. 

Участие студентов колледжа в Региональной школе волонтера-медика 

1.0  

131.  20.10.25 г. Участие специалиста отдела в слете наставников Российского движение 

детей и молодёжи «Движение первых» 

132.  22.10.25 г. Организация мастер-класса по сердечно-легочной реанимации, 

посвященная всемирному дню «Запусти серце» 
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133.  23.10.25 г. Организация просветительской лекции, в рамках программы «Духовная 

связь». Спикер – директор АНО «Институт демографического развития 

и репродуктивного потенциала» Тема: «Семья – кандалы или крылья»  

134.  24.10.25 г. Участие студентов колледжа в Фестивале школьных СМИ – 2025 г. на 

базе Краевой научной библиотеки им. Крашенинникова. 

135.  25.10.25 г. Организация участия студентов в отработке навыков, для участия в 

очередном этапе  Регионального чемпионата по оказанию первой 

помощи с координатором волонтеров-медиков на базе  Краевой научной 

библиотеки им. Крашенинникова 

136.  27.10.25 г. Акция «Будь здорова книга», мастер класс по ремонту поврежденных 

книг, правила обращения с книгами. Мероприятие проходило на базе 

библиотеки ГБПОУ КК «КМедК». 

137.  27.10.25 г. Виртуальная экскурсия  по Российской государственной библиотеке  им. 

Ленина, приуроченная ко Всемирному дню школьных библиотек. 

138.  29.10.25 г. Организация съемки танцевального флеш-моба «Матушка-Земля», в 

рамках акции проводимой институтом развития детст 

139.  29.10.25 г. Организация онлайн встречи студентов выпускных групп с 

представителями управления погранслужбы ФСБ России по городу 

Санкт-Петербургу и ленинградской области, с целью трудоустройства 

выпускников колледжа  

140.  29.10.25 г. 

 

 

 

Проведение просветительского мероприятия «Профилактика 

заболеваний репродуктивной сферы»  для выпускников организаций 

детей сирот и детей оставшихся без попечения родителей, обучающихся 

в СПО, совместно с Камчатским ресурсным центром 

141.  31.10.25 г. Организация и проведение мероприятия «Посвящение в студенты» 

142.  01.11.25 г. Проведение патриотического мероприятия приуроченного ко Дню 

народного единства «Мы вместе –мы едины!» 

143.  01.11.25 г. Участие команды студентов медицинского колледжа, участников 

первичного отделения Движения Первых в региональном чемпионате по 

оказанию первой помощи . 

144.  01.11.25 г. Студенты колледжа приняли участие во Всероссийской детской 

культурно-просветительской акции «Я –россиянин», организованной 

Фондом поддержки развития «Ноосфера» 

145.  05.11.25 г.-

06.11.25 г. 

Организация съемок и монтажа видеоролика для чемпионата 

«Профессионалы» 

146.  05.11.25 г.-

07.11.25 г. 

Проведение «Большого этнографического диктанта 2025 г.» на базе 

колледжа в онлайн формате с привлечением студентов разных курсов 

147.  07.11.25 г. Проведение акции «Скажи #неткибербулингу2025», организованной 

компанией VK совместно с Российским обществом «Знание» 

148.  08.11.25 г. Участие в мероприятии, посвящённом Дню памяти погибших при 

исполнении служебных обязанностей сотрудников органов внутренних 

дел 

149.  10.11.25 г. День сотрудника органов внутренних дел. Демонстрация 

документального фильма о возникновении и истории полиции в России. 

150.  10.11.25 г. Организация опроса студентов СПО о развитии системы воспитания в 

России  

151.  12.11.25 г. Организация содействия в проведении мониторинга специалистами 

«Камчатского ресурсного центра содействия развитию семейных форм 

устройства» на тему «Успешность адаптации детей-сирот и детей 

оставшихся без попечения родителей» 

152.  12.11.25 г. Посещение мастер-класса по плетению браслета «На экостиле»  
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153.  14.11.25 г. Участие в Конференции местного отделения ПКГО общественного 

движения детей и молодежи «Движение Первых» 

154.  17.11.25 г. Участие студентов колледжа в семинаре «Медиа в образовательной 

среде: современные формы и практики» на базе Центра опережающей 

профессиональной подготовки. 

155.  19.11.25 г. Участие студентов первого курса в мастер-классе по росписи виниловых 

пластинок на базе Краевой библиотеки им. Крашенинникова  

156.  19.11.25 г. Помощь в организации кураторского часа на тему «Диабет: защити себя 

и своих близких» 

157.  20.11.25 г. Участие студентов колледжа в просветительском мероприятии на базе 

«Дворца молодежи» : «День правовой помощи детям»  

158.  20.11.25 г. Студенты колледжа участники движения волонтеры-медики провели 

лекцию «Рациональное использование антибактериальных препаратов» 

для студентов первого курса 

159.  21.11.25 г. Посещение выставки в Камчатском Краевом художественном музее 

«Традиции и современность» 

160.  21.11.25 г. Организация тренинга в рамках недели психологии 

161.  21.11.25 г. Участие студентов колледжа в мастер-классе «Создание мобильного 

видеоконтента: монтаж и улучшение визуальных видеоматериалов» на 

базе КГАУ ДПО «Камчатский ИРО»  

162.  24.11.25 г. Студенты колледжа, участники Первичного отделения Движения 

Первых приняли участие в Школе Актива  «Импульс роста»  на базе 

Дворца молодежи 

163.  25.11.25 г. Встреча студентов колледжа со старшим помощником прокурора 

города, для повышения правовой грамотности.  

164.  25.11.25 г. Участие студентов колледжа, волонтеров- медиков в сопровождении 

отборочного этапа фестиваля творческих людей с ОВЗ «Стремиться 

жить и побеждать» на базе «Камчатского театра кукол» 

165.  26.11.25 г. Участие студентов колледжа в Конференции регионального отделения 

Движения Первых на базе Дворца молодежи  

166.  27.11.25 г. Лекция для студентов первого курса в преддверии Дня 

Государственного герба РФ:» Государственные символы России: их 

значение и история»  

167.  29.11.25 г. Съемка отборочного этапа чемпионата «Профессионалы», подготовка 

видеоматериалов для публикации 

168.  08.12.25 г. Посещение торжественного открытия регионального этапа XXXIV 

Международных образовательных рождественских чтений, на базе 

Духовно-просветительского центра 

169.  11.12.25 г. Участие студентов колледжа в IV ежегодной военно-патриотической 

акции  «Военно-патриотический  диктант – 2025» в дистанционном 

формате 

170.  11.12.25 г. Участие студентов колледжа в мероприятии, приуроченном к 95-

летнему юбилею Корякского округа, на базе библиотеки им Н.В. Санеева 

171.  12.12.25 г. Участие студентов в интеллектуальной игре «Что мы знаем о 

Конституции?», в рамках которой студенты смогли систематизировать 

знание  о Конституции РФ  

172.  12.12.25 г. Участие студентов колледжа в ежегодной просветительской Акции 

«Всероссийский тест на знание Конституции РФ» 

173.  12.12.25 г. Студенты колледжа прияли участие в социальной акции «Заповедный 

друг», которая заключалась в изготовлении новогодней елочной 

игрушки, в виде животных, обитающих в Камчатском крае.  
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174.  15.12.25 г. Участие студентов колледжа в торжественном мероприятии, 

посвященном международному Дню добровольца, на базе Дворца 

молодежи. 

175.  15.12.25 г. Участие студентов колледжа в волонтерской программе «Внуки по 

переписки», в рамках которой подготовили новогодние открытки для 

одиноких пожилых людей 

176.  18.12.25 г. Праздничное оформление колледжа к Новому году 

177.  18.12.25 г. Подготовка к новогоднему представлению. Репетиция Новогодней 

сказки. 

178.  19.12.25 г. Организация и проведение регионального этапа XXXIV 

Международных образовательных чтений «Просвещение и 

нравственность: формирование личности и вызовы времени». На базе 

Камчатского медицинского колледжа 

179.  23.12.25 г. Студенты колледжа подготовили красочные и оригинальное открытки, в 

рамках праздника благодарности родителям «Спасибо за жизнь» 

180.  24.12.25 г. Участие студентов колледжа. Проживающих в общежитии, в 

праздничной программе «Веселые скачки», на базе Информационно-

Библиотечного центра «Доступный город» 

181.  24.12.25 г. Участие студентов и преподавателей колледжа в  благотворительной 

«Рождественской ярмарке», средства от которой были направленны 

госпиталь в Ростове-на Дону. 

182.  25.12.25 г. Демонстрация новогодней театрализованной постановки с участием 

студентов колледжа «Дед Мороз и Серый волк!», в честь Нового Года. 

183.  25.12.25 г. Участие студентов колледжа во Всероссийской акции Движения Первых 

«Российский детский Дед мороз», в которой студенты колледжа, 

переодевшись в сказочных персонажей, поздравили сотрудников 

пожарной части, скорой помощи и полиции. 

 

 

Взаимодействие семьи и учебного учреждения 

 

Взаимодействие с семьей сложная, актуальная работа как колледжа в целом, 

так и каждого преподавателя. Процесс обучения представляет собой комплексную 

работу колледжа, обучающегося и его семьи, колледж выступает образовательным 

институтом с обратной связью, которая является результатом непосредственного 

образования и собственного осознания полученных знаний самим студентом, а 

также как результат педагогической работы, культурной и нравственной жизни 

колледжа. Сотрудничество педагогов и семьи предполагает совместные 

определения целей деятельности, планирование предстоящей работы, 

распределение сил и средств в соответствии с возможностями каждого участника 

образовательного процесса, анализ и оценку результатов работы, а затем и 

прогнозирование новых целей, задач и результатов.  

Основной целью организации такого взаимодействия является вовлечение 

семьи в единое образовательно-воспитательное пространство, ведущим субъектом 

которого должны стать родители. На базе ГБПОУ КК «Камчатский медицинский 

колледж» создан институт кураторов, деятельность которого позволяет на 



59  

постоянной основе осуществлять реализацию требований Программы воспитания в 

современном учебном учреждении.  

Родительские собрания проводились согласно Плану работы по ВР ГБПОУ КК 

«Камчатский медицинский колледж». При возникновении проблем во 

взаимоотношениях между родителями и студентами в работу включались 

специалисты воспитательного отдела: социальный педагог, педагог-психолог, 

педагог-организатор, заместитель директора по воспитательной работе. В случаях, 

когда студенту и родителю требовалась помощь квалифицированных специалистов 

из сторонних социально-психологических служб и организаций, такая помощь 

оказывалась сотрудниками Камчатского центра психолого-педагогической 

реабилитации и коррекции, Камчатского центра социальной помощи семье и детям,  

Краевого психоневрологического диспансера, Семейного центра  «Покров» при 

Петропавловской и Камчатской Епархии по ходатайству специалистов 

воспитательного отдела ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж».  

В ГБПОУ «КМедК» действует Совет родителей, законных представителей 

несовершеннолетних студентов с целью учета мнения родителей по вопросам 

управления учебным учреждением и при принятии КГБОУ КК «Камчатский 

медицинский колледж» локальных нормативных актов, затрагивающие права и 

законные интересы студентов.  

  Кураторами учебных групп ежегодно обновляется паспорт группы, данные 

из которого являются основание для активизации, в случае необходимости, работы 

с семьей. 

 

Анализ качества подготовки студентов в Филиале пгт Палана за 2025 год 

В Филиале ГБПОУ КК «КМедК» в пгт Палана ведется подготовка студентов 

среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 «Сестринское 

дело», форма обучения – очная. Квалификация выпускника медицинская сестра / 

медицинский брат.  

Филиал расположен в двухэтажном здании КГБОУ СПО «Паланский 

колледж» по адресу: пгт Палана, ул. Чубарова. 6 

В здании для проведения занятий имеются учебные аудитории, в том числе 

компьютерный класс и аудитория для проведения практических занятий. Имеется 

библиотека, лаборантская. Для проведения практических занятий филиал оснащен 

микроскопами, демонстрационными моделями, фантомами различных частей тела, 

моделями заболеваний. Имеется проекционное оборудование. 

За 2025 год в филиале всего обучалось 29 человек, из них: 26 человека на 

бюджетной основе и 3 человека - на внебюджетной.  

Прибыло за 2025 год – 17 человек (16 чел.-поступившие на 1 курс), а убыло 8 

человек. 

Основными причинами отчислений обучающихся из числа студентов 

Филиала являются:   

- перемена места жительства – 0 человек;  
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- собственное желание –  1 человека; 

- выпуск – 5 человек; 

- академический отпуск – 1; 

- в связи со смертью – 1. 

За академическую задолженность студенты в 2025 году отчислены не были. 

Помимо учебной деятельности в Филиале велась и воспитательная работа. 

Воспитательный процесс в филиале учебного учреждения проводится 

согласно требованиям, изложенных в Программе воспитания студентов 

медицинского колледжа. Необходимо отметить наличие национального 

компонента, который присутствует в воспитательной работе филиала. Ежегодно в 

пгт Палана проводится фестиваль народного творчества, участниками которого 

являются студенты учебного учреждения. Кроме того, совместно с МАУ «Центр 

культуры и досуга» при поддержке Администрации городского округа Палана 

филиал учебного учреждения организовывает участие студентов-медиков во всех 

мероприятиях гражданско-патриотического направления.  

С целью формирования у студентов филиала понятий и представлений о 

духовно-нравственных нормах, патриотического воспитания на базе учреждения 

проводятся следующие мероприятия: «Международный день студента», «День 

защитника Отечества», «Новогодние посиделки», «Масленица». Студенты 

участвуют в различных мероприятиях, проводимых администрацией поселка 

Палана. 

За отчетный период на базе Филиала в пгт Палана были проведены следующие 

мероприятия: 

- краеведческий диктант, посвященный 80-летию Курильского десанта; 

- посвящение в студенты; 

- участие во всероссийской акции, приуроченной ко Дню правовой помощи 

детям; 

- муниципальный конкурс чтецов на тему «Мама»; 

- участие в литературной гостиной «И зовет тревога тундры…», посвященный 

70-летию члена Союзов писателей РФ Юрия Алотова; 

- участие в V ежегодной Всероссийской просветительской акции «Военно-

патриотический диктант – 2025»; 

- участие в мероприятии «Новогодняя сказка»; 

- участие в муниципальном конкурсе рисунков и плакатов «Я выбираю 

счастливую жизнь без наркотиков». 

Для участия в мероприятиях были задействованы студенты всех учебных 

групп, что обеспечило 100% охват студентов. 
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Взаимодействие с детскими общественными объединениями 

На основе совместного Плана воспитательной работы и работы советника 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в 2025 году обучающиеся ГБПОУ КК «КМедК» приняли активное 

участие в следующих тематических мероприятиях: 

• День Российского студенчества; 

• Международный день без интернета; 

• День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста; 

• Памятная дата полное в связи с полным снятием блокады Ленинграда; 

• День воинской славы России – День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в Сталинградской битве; 

• Всемирный день борьбы с ненормативной лексикой. Флешмоб «Стопмат. 

КМедК – территория без сквернословия»; 

• День российской науки; 

• Международный день родного языка; 

• День защитника Отечества; 

• Международный женский день; 

• Масленица славная – праздник золотой! Ярмарка; 

• Акция Движения Первых «Вам любимые!»; 

• «Бал Первых»; 

• Мероприятия, посвященные 11-летнему юбилею со дня воссоединения 

Крыма с Российской Федерацией; 

• Создание Общественного центра гражданско-патриотического воспитания 

студенческой молодежи «Волонтеры Победы»; 

• Патриотическая акция «Знамя Победы»; 

• Всемирный день здоровья; 

• День космонавтики; 

•  «Пасхальная ярмарка»; 

• Акция «Всероссийская неделя субботников» под лозунгом «Мы за 

чистоту!» в рамках Всемирного дня Земли; 

• День российского парламентаризма; 

• Акция «Окна Победы»; 

• Участие в торжественной церемонии возложения цветов к памятнику 

погибших воинов Великой Отечественной войны; 

• Международный день медицинских сестер; 

• Международный день музеев; 

• День детских общественных организаций; 

• День славянской письменности и культуры; 

• Международный день защиты детей. Акция «Праздник в каждый дом!»; 

• Организация активистами вожатского движения для маленьких 

воспитанников МБДОУ «Детский сад № 45» игровой площадки в преддверии дня 

защиты детей; 

• Акция «Зеленая ленточка»; 
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• Участие в конкурсном отборе на участие в дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программе «Всероссийская смена для 

активистов вожатского движения «Огонек»»;  

• День России; 

• День государственного флага; 

• День знаний; 

• День воинской славы России – День победы над милитаристской Японией 

и окончания Второй мировой войны; 

• День солидарности в борьбе с терроризмом; 

• Международный день памяти жертв фашизма; 

• Международный день распространения грамотности;  

• Всемирный день безопасности пациентов – Акция «Оранжевый – цвет 

безопасного детства»; 

• День туризма; 

• Международный день пожилых людей; 

• Всемирный день музыки; 

• День СПО; 

• День учителя. Активными студентами подготовлены видеоролики и 

организован праздничный концерт; 

• Благотворительная акция «Дай лапу, друг!» в рамках Дня защиты 

животных; 

• Участие в фестивале СМИ; 

• Акция «Будь здорова книжка» в рамках Всемирного дня школьных 

библиотек; 

• Участие участников первичного отделения Движения Первых в 

региональном чемпионате по оказанию первой помощи; 

• Акция «Я - Россиянин»; 

• День народного единства;  

• День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников внутренних дел РФ; 

• День сотрудника органов внутренних дел России; 

• Правовое просвещение студенческой молодежи; 

• Конференция регионального отделения Движения Первых; 

• День государственного герба РФ; 

• Социальная акция «Заповедный друг»; 

• День Конституции РФ; 

• Урок мужества в рамках Дня Героев Отечества; 

• Международный день инвалидов. Волонтёрская помощь в организации 

отборочного тура творческих людей с ОВЗ «Стремиться жить и побеждать»;  

• День добровольца (волонтера) в России; 

• Участие в волонтерской программе «Внуки по переписке»; 

• Акция «Спасибо за жизнь» в рамках праздника благодарности родителям; 

• Новогодняя премьера театрализованного представления; 

• Ежегодное участие во Всероссийской акции «Российский детский дед 

Мороз». 
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В ГБПОУ КК «КМедК» открыто первичное отделение Всероссийского 

сообщества детей и молодежи «Движение Первых». На официальном сайте 

будьвдвижении.рф зарегистрированы 63 обучающихся и 6 наставников и 

реализовывалась в 2025 году по следующим направлениям: 

• Волонтёрство и добровольчество. «БЛАГО ТВОРИ!» 

• Спорт. «ДОСТИГАЙ И ПОБЕЖДАЙ!» 

• Здоровый образ жизни. «БУДЬ ЗДОРОВ!»   

• Экология и охрана природы. «БЕРЕГИ ПЛАНЕТУ!» 

Для достижения указанной цели решались следующие задачи: 

• Воспитание гражданских и патриотических чувств у обучающихся; 

• Поддержка социальных инициатив, направленных на – распространение 

гуманизма, милосердия, человеколюбия и сострадания; 

• Развитие социальной активности обучающихся, самостоятельности и 

ответственности, коммуникативных умений и навыков; 

• Предоставление возможности для самореализации развития 

организаторских качеств у обучающихся посредством участия в планировании и 

проведении социально значимых дел, акций; 

• Поддержка волонтерского движения со стороны педагогического 

коллектива и родительского актива колледжа; 

• Пропаганда здорового образа жизни. 

Мероприятия, проводимые совместно с региональным Общероссийским 

общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение Первых» 

в Камчатском крае. 

• Классная встреча «Женщины-лидеры региона: вдохновение и обсуждение 

актуальных вопросов»; 

• Весенний «Бал Первых»; 

• Региональный форум студентов СУЗов и ВУЗов «Движения Первых»; 

• Сбор гуманитарной помощи бойцам на СВО; 

• Участие в грантовом конкурсе с проектом «Центр Студенческих 

Инициатив», 100 тыс. рублей от регионального отделения общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» 

Камчатского края; 

• Конкурс Первичного отделения Движения Первых; 

• Мероприятие для родителей. Знакомство с деятельностью семейного 

сообщества «Родные-Любимые»; 

• Акция благотворительного фонда помощи пожилым людям и инвалидам в 

преддверии Дня Победы; 

• Гражданская Акция «Диктант Победы»; 

• Патриотическая Акция «Окна Победы»; 

• Участие в муниципальном этапе Регионального чемпионата по оказанию 

первой помощи; 

• Форум для участников первичного отделения Движения Первых; 

• Всероссийская акция «Вектор дружбы»; 

• Акция «Дай лапу, друг!»; 

• Все о Всероссийском проекте «Благо твори» от Наконечного К.Ю.; 
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• Посещение приюта «Собачкино»; 

• Участие в заседании местного Совета Первых ПКГО; 

• Итоговая конференция местного отделения Движения Первых; 

• Участие участников первичного отделения Движения Первых в 

муниципальном этапе регионального чемпионата по оказанию первой помощи; 

• Благотворительная акция «Внуки по переписке». 

Размещение материалов об участии проводимые совместно с региональным 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 

«Движение Первых» в Камчатском крае происходит в социальной сети ВКонтакте 

https://vk.com/public215567760, в социальной сети Одноклассники 

https://ok.ru/group/70000034317109 ,  Telegram канале https://t.me/KamMedKa, в 

родительском сообществе Telegram канала https://web.telegram.org/k/#@roditelispo, в 

MAX https://max.ru/id4101054602_gos 

 

 

 

  

https://vk.com/public215567760
https://ok.ru/group/70000034317109
https://t.me/KamMedKa
https://web.telegram.org/k/%23@roditelispo
https://max.ru/id4101054602_gos
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5 КАЧЕСТВО ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ПРОГРАММ 

 

Миссией колледжа является предоставление населению Камчатского края 

качественных образовательных услуг, подготовка высококвалифицированных 

конкурентоспособных специалистов со средним медицинским образованием, 

обеспечение профессионального и личностного развития будущих медицинских 

работников в условиях динамично меняющихся потребностей рынка труда 

Камчатского края. Сохраняя свои традиции и внедряя новации, колледж 

позиционирует себя как инновационное образовательное учреждение, 

осуществляющее качественную подготовку конкурентоспособных, практико-

ориентированных специалистов современного уровня. Основными стратегическими 

партнерами колледжа в реализации этой миссии являются медицинские и 

фармацевтические организации Камчатского края.   

Педагогический коллектив работает над единой образовательно-методической 

темой: «Обеспечение условий качественной подготовки конкурентоспособного, 

компетентного, инновационно-ориентированного специалиста в области 

здравоохранения, реализация потребности лечебных и фармацевтических 

организаций здравоохранения Камчатского края в высококвалифицированных 

кадрах на основе активного внедрения инновационных образовательных 

технологий». Уровень подготовки выпускников колледжа соответствует стандартам 

современной системы здравоохранения, удовлетворяет требованиям работодателей.  

В колледже постоянно осуществляется контроль учебной деятельности и 

обеспечения качества подготовки специалистов, основанный на систематическом 

анализе основных параметров учебного процесса.   

Существующий контроль можно охарактеризовать как комплекс 

взаимосвязанных процессов, направленных на определение требований 

работодателей к профессиональным компетенциям выпускника, уровня качества 

знаний обучающихся, включая государственную итоговую аттестацию, анализ 

результатов и выработку корректирующих и предупреждающих решений на уровне:  

− промежуточного и итогового контроля по дисциплинам и 

профессиональным модулям;  

− производственной практики;  

− государственной итоговой аттестации;  

− востребованности выпускников;   

− осуществляемых в соответствии с учебными планами и программами в 

виде:   

1) текущего контроля знаний;  

2) зачетов;  

3) дифференцированных зачетов;  

4) экзаменов;  

5) экзаменов (квалификационных).   

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением «О 

промежуточной аттестации студентов ГБПОУ КК «КМедК». 
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В ходе самообследования проведен анализ качества подготовки студентов по 

специальностям по итогам промежуточной аттестации.  
 

Таблица 13 – Качество подготовки студентов на очном отделении 

Специальность  2024  2025 год  

  

Успеваемость 

% 
Качество 

знаний  

% 

Средний 

балл  

Успеваемость 

% 
Качество 

знаний  

% 

Средний 

балл  

Лечебное дело 83% 85% 3,9 91% 91% 4,51 

Акушерское дело 80% 65% 3,5 80% 81% 4,26 

Сестринское 

дело 

(очная форма 

обучения) 

84% 76% 3,5 80% 81% 4,23 

Лабораторная 

диагностика 
80% 89% 4,1 64% 63% 3,63 

 

Анализ результатов качества подготовки проводился на заседаниях 

педагогических и методических советов, где намечаются мероприятия, 

обеспечивающие дальнейшее улучшение учебно-воспитательного процесса.  
 

Анализ качества подготовки студентов очно-заочного отделения 

Таблица 14 – Численность студентов на очно-заочном (вечернем) отделении 

Специальность 2024 г. 2025 г. 

Сестринское дело 207 201 

Фармация 80 57 
 

Таблица 15 – Динамика сохранности контингента по специальностям 2024 г. 

Специально

сть 

Континге

нт на 

01.01.24г 

Континге

нт на 

31.12.24г 

Отчисле

но 

Зачисле

но в 

течении 

года 

Выпускни

ки 

Зачисле

но на I 

курс 

Сестринское 

дело 

206 202 25 15 40 54 

Фармация 72 57 18 3 20 17 

 

Сохранность контингента в 2023 – 2024 уч.г. по специальности: 34.02.01 

«Сестринское дело» – 90,8% 

Сохранность контингента в 2023 – 2024 уч.г. по специальности: 33.02.01 

«Фармация» – 77,8% 
 

Таблица 16 – Динамика сохранности контингента по специальностям 2025 г. 
Специальн

ость 

Контингент 

на 01.01.25г 

Контингент 

на 31.12.25г 

Отчисл. Зачислено 

в течении 

года 

Выпускники Зачислено 

на I курс 

Сестринск

ое дело 

201 212 28 15 44 80 

Фармация 57 29 1 1 27 - 
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Сохранность контингента в 2024-2025 учебном году по специальности: 34.02.01 

«Сестринское дело» – 86,1% 

Сохранность контингента в 2024-2025 учебном году по специальности: 33.02.01 

«Фармация» – 98,2% 
 

Качество успеваемости 2024 г. 

Специальность Курс Успеваемость Кач. знаний Ср. балл 

Сестринское дело I 100% 92.8% 4.3 

II 100% 93.0% 4.0 

III 100% 87.46% 4.3 

IV 100% 93.0% 4.5 

Фармация I 100% 91.5% 4.4 

II 100% 88.6% 4.3 

III 100% 96.9% 4.7 

IV 100% 95.4% 4.7 

 

Качество успеваемости 2025 г. 

Специальность Курс Успеваемость Кач. знаний Ср. балл 

Сестринское дело I 100% 87,4% 4.4 

II 100% 90% 4.48 

III 100% 89,9% 4.3 

IV 100% 93,8% 4.3 

Фармация II 100% 94,4% 4.47 

III 100% 89,5% 4.54 

 

Академическая стипендия по итогам I полугодия 2024-2025 учебного года 353 

студентам; II полугодия 2024-2025 учебного года назначена 261 студентам. Доля 

студентов, получающих по итогам года оценки «хорошо» и «отлично» составляет   

78 %.  
 

Таблица 17 – Численность/удельный вес численности студентов, получающих 

академическую стипендию по специальностям 

Специальность  

2025 Отличники, чел. 

Студентов всего/студентов, 

получающих стипендию 

% полу 

чающих  2025 

Лечебное дело  111 83 % 18 

Акушерское дело  34 69 % 3 

Сестринское дело  446 79 % 26 

Лабораторная Диагностика  15 55,5 % - 
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По колледжу  606 78 % 47 
 

Расписание промежуточной аттестации составляется и доводится до сведения 

обучающихся и преподавателей не позднее, чем за 2 недели до начала 

экзаменационной сессии, а итоговой государственной аттестации – за 2 месяца до ее 

проведения. 
 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) студентов очной и очно-

заочной форм обучения в форме защиты дипломной работы проводилась с 

17.06.2025 по 24.06.2025 для специальностей «Лечебное дело», «Лабораторная 

диагностика», «Сестринское дело», «Фармация». 

Государственная экзаменационная комиссия (далее – комиссия) для 

проведения ГИА утверждена приказом от № 114-П ГБПОК КК «КМедК» от 

27.05.2025 на основании положения о Государственной итоговой аттестации, в 

соответствии с требованиями Федеральных Государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования. 

Председатели комиссий для проведения ГИА назначены приказом 

Министерством здравоохранения Камчатского края № 21-1051 от 20.12.2024 г. 

В г. Петропавловске-Камчатском: 

– Вайнес Ирина Николаевна, главный врач ГБУЗ КК «Петропавловск-

Камчатская городская больница № 1» (по согласованию);  

– Бухонина Ирина Викторовна, заместитель главного врача ГБУЗ КК 

«Камчатский краевой онкологический диспансер» (по согласованию); 

– Савина Ирина Леонидовна, заместитель главного врача по КЭР ГБУЗ КК 

«Петропавловск-Камчатская городская поликлиника № 1» (по согласованию);  

– Кривуца Светлана Геннадьевна, заведующая-провизор ГУП 

«Камчатфармация» Аптека № 69 (по согласованию); 

– Козина Ольга Владимировна, заведующая лабораторией, врач клинической 

лабораторной диагностики ГБУЗ КК «Камчатский краевой центр по профилактике 

и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями» (по согласованию). 

В филиале пгт Палана:  

– Ульянова Евгения Владимировна, заместитель главного врача по 

медицинской части ГБУЗ «Корякская окружная больница» (по согласованию). 

С 19.06.2025 по 23.06.2025 проводилась Государственная итоговая аттестация 

студентов очной формы обучения специальностей «Лечебное дело», «Сестринское 

дело», «Лабораторная диагностика», очно-заочной формы обучения специальностей 

«Сестринское дело», «Фармация» в форме защиты выпускной квалификационной 

работы. 

Всего к прохождению ГИА в форме дипломной работы допущено 225 

студентов, в том числе: 

- 168 студентов бюджетных групп, очная форма обучения, 

- 57 студентов внебюджетных групп, очно-заочная форма обучения.  

225 человек прошли ГИА. 

Выдано дипломов с отличием – 28, в том числе: 

- 21 – студентам бюджетных групп  
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- 7 – студентам внебюджетных групп. 

 

Анализ результатов ГИА 

Очная форма обучения 

Специальность 31.02.01 «Лечебное дело» 

Допущено к прохождению ГИА 22 студента (100%). 

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 21 студент; 

«4» – 1 студент; 

«3» – 0  

Средний балл по специальности составил – 4,95 

Качественный показатель по специальности – 100,0% 

Выдано 22 диплома, из них диплом с отличием получили 5 студентов. 

 

Специальность 31.02.03 «Лабораторная диагностика» 

Допущено к прохождению ГИА 13 студентов, защитили дипломную работу 12 

студентов (92,3%). 

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 9 студентов; 

«4» – 3 студента; 

«3» – 0 

Средний балл по специальности составил – 4,8 

Качественный показатель по специальности – 100,0% 

Выдано 12 дипломов. Дипломов с отличием нет. 

 

Специальность 34.02.01 «Сестринское дело» 

в г. Петропавловске-Камчатский 

Допущено к защите 133 студента (100%).  

Получили дипломы – 133 студента. 

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 76 студентов; 

«4» – 52 студента; 

«3» – 5 студентов; 

«2» – 0 

Средний балл по специальности составил – 4,5 

Качественный показатель по специальности – 96,2 % 

211 МС – 29 студентов - средний балл – 4,6 

Качественный показатель – 93,1% 

212 МС – 26 студентов – средний балл – 4,6 

Качественный показатель – 96,2% 

213 МС – 28 студентов – средний балл – 4,5 

Качественный показатель – 96,4% 

214 МС – 29 студентов – средний балл – 4,5 
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Качественный показатель – 100,0% 

221 С - 21 студент – средний балл – 4,5 

Качественный показатель – 95,2% 

Выдано 133 диплома. Дипломы с отличием получили 14 студентов. 

 

Специальность 34.02.01 «Сестринское дело» 

в пгт Палана 

Допущено к защите 4 студента (100%).  

Получили дипломы – 4 студента. 

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 3 студента; 

«4» – 0; 

«3» – 1 студент. 

Средний балл по специальности составил – 4,5 

Качественный показатель по специальности – 75,0% 

212 ПФ – 4 студента – средний балл – 4,6 

Качественный показатель – 93,1% 

Выдано 4 диплома, из них диплом с отличием получили 2 студента. 

 

Очно-заочная форма обучения 

Специальность 34.02.01 «Сестринское дело» 

Допущено к сдаче ГИА 44 студента (100%).  

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 31 студент; 

«4» – 13 студентов; 

«3» – 0 

Средний балл по специальности составил – 4,7 

Качественный показатель по специальности – 100,0% 

Выдано 44 диплома, из них диплом с отличием получили 5 студентов.  

 

Специальность 33.02.01 «Фармация» 

Допущен к сдаче ГИА 13 студентов (100%).  

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 6 студентов; 

«4» – 5 студентов; 

«3» – 2 студента. 

Средний балл по специальности составил – 4,31 

Качественный показатель по специальности – 84,6% 

Выдано 13 дипломов, из них дипломов с отличием – 2. 
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Результаты защиты дипломной работы 

31.02.01 «Лечебное дело» 

 

№ 

п/п 

 

Показатели 

 

Всего 

Кол-во % 

1 Выпуск 22 100,0 

2 Допущены к защите дипломной работы 22 100,0 

3 Защитили дипломную работу 22 100,0 

4 Защитили дипломную работу с оценкой:  

 5 (отлично) 21 95,5 

4 (хорошо) 1 4,5 

3 (удовлетворительно) - - 

2 (неудовлетворительно) - - 

5 Средний балл 4,95 - 

6 Количество дипломов с отличием 5 22,7 

7 Количество выданных справок об обучении - - 

 

31.02.03 «Лабораторная диагностика» 

№ 

п/п 
Показатели Всего 

Кол-во % 

1 Выпуск 13 100,0 

2 Допущены к защите дипломной работы 13 100,0 

3 Защитили дипломную работу 12 92,3 

4 Защитили дипломную работу с оценкой:  

 5 (отлично) 9 75,0 

4 (хорошо) 3 25,0 

3 (удовлетворительно) - - 

2 (неудовлетворительно) - - 

5 Средний балл 4,8 - 

6 Количество дипломов с отличием - - 

7 Количество выданных справок об обучении 1 - 

 

34.02.01 «Сестринское дело» 

 

№ 

п/п 

 

Показатели 

 

Всего  

в том числе в 

пгт Палана: 

Форма обучения (г. 

Петропавловск-Камчатский) 

очная очно-заочная 

Кол-

во 

%   Кол-

во 

% Кол-

во 

% 

1 Выпуск 181 100 4 100 133 100 44 100 

2 Допущены к защите 

дипломной работы 

181 100 4 100 133 100 44 100 
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3 Защитили дипломную 

работу 

181 100 4 100 133 

 

133 44 100 

4 Защитили дипломную 

работу с оценкой: 

 

 5 (отлично) 110 60,5 3 75 76 57,1 31 70,5 

4 (хорошо) 65 36,7 - - 52 39,1 13 29,5 

3 (удовлетворительно) 6 2,8 1 25 5 3,8 - - 

2 (неудовлетворительно) - - -  1 - - - 

5 Средний балл 4,6 - 4,6 - 4,5 - 4,7 - 

6 Количество дипломов с 

отличием 

21 11,6 2 50 14 10,5 5 11,4 

7 Количество выданных 

справок об обучении 

- - - - - - - - 

 

33.02.01 «Фармация» 
 

 

№ 

п/п 

 

Показатели 

 

Всего 

Кол-во % 

1 Выпуск 13 100,0 

2 Допущены к защите дипломной работы 13 100,0 

3 Защитили дипломную работу 13 100,0 

4 Защитили дипломную работу с оценкой:  

 5 (отлично) 6 46,2 

4 (хорошо) 5 38,5 

3 (удовлетворительно) 2 15,4 

2 (неудовлетворительно) - - 

5 Средний балл 4,3 - 

6 Количество дипломов с отличием 2 - 

7 Количество выданных справок об обучении - - 

 

Государственная итоговая аттестация студентов очной и очно-заочной форм 

обучения в форме государственного экзамена для специальностей «Сестринское 

дело» и «Фармация» проводилась с 13.06.2025 по 17.06.2025. 

Всего к прохождению ГИА в форме государственного экзамена допущено 29 

студентов, в том числе: 

г. Петропавловске-Камчатском - 28 

- 14 студентов группа 231 С (очная форма обучения), 

- 14 студентов группа 221 Фармация (очно-заочная форма обучения).  

 

пгт Палана – 1 

- 1 студент группа 231 ПФ 

28 человек прошли ГИА.  
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Выдано дипломов – 28, в том числе 2 с отличием. 
 

Анализ результатов ГИА в форме государственного экзамена 

Специальность 34.02.01 «Сестринское дело» 

 

в г. Петропавловске-Камчатский 

 

Допущено к экзамену 14 студентов (100%).  

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 5 студентов 

«4» – 5 студента 

«3» – 3 студентов 

«2» – 1 студент. 

Средний балл по специальности составил - 4,0 

Качественный показатель по специальности – 71,4 % 

Получили дипломы – 13 студентов. 1 студент не прошел ГИА  

Выдано 13 дипломов. Дипломов с отличием -2. 
 

в пгт Палана 
 

Допущен к экзамену 1 студент (100%).  

Получил диплом – 1 студента. 

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 1 студента 

Средний балл по специальности составил – 5,0 

Качественный показатель по специальности – 100,0% 
 

Очно-заочная форма обучения 

Специальность 33.02.01 «Фармация» 

Допущены к экзамену 14 студентов (100%).  

Результаты государственной итоговой аттестации: 

«5» – 13 студентов; 

«4» – 1 студент; 

«3» – 0. 

Средний балл по специальности составил – 4,9 

Качественный показатель по специальности – 100,0% 

Выдано 14 дипломов. Дипломов с отличием нет. 

Сводные итоги по результатам ГИА 

Специальность Общий выпуск, 

человек  

Дипломов с 

отличием, 

единиц 

31.02.01 «Лечебное дело»  22 5 

31.02.03 «Лабораторная диагностика» 12 - 

34.02.01 «Сестринское дело»  195 23 

33.02.01 «Фармация»  27 2 

ИТОГО: 256 30 
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6 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
 

6.1. Кадровое обеспечение подготовки специалистов 

  

Решающую роль в формировании профессиональных кадров для 

Российского здравоохранения призвана сыграть модернизация системы 

подготовки средних медицинских работников всех уровней и направлений 

подготовки. Важную роль в подготовке высококвалифицированных специалистов 

играет педагогический состав колледжа.   

  

Таблица № 18 – Численность педагогических работников в общей численности 

сотрудников Камчатского медицинского колледжа   

 

Аттестация – это процесс подготовки, проведения и определения 

соответствия уровня профессиональной компетентности педагогических 

работников занимаемым должностям на основе оценки профессиональной 

деятельности и по желанию педагогических работников ГБПОУ КК «Камчатский 

медицинский колледж» в целях установления квалификационной категории. 

Аттестация осуществляется в соответствии с нормативно-правовыми документами 

Министерства образования РФ и Камчатского края и Министерства 

здравоохранения Камчатского края.   

  

Таблица № – 19 Итоги работы аттестационной комиссии преподавателей и 

руководителей    

 Присвоенная категория по должности  2025г. 2024г. 

Руководитель  - - 

Заместитель директора  - - 

Педагогические работники 9 14 

Итого:  9 14 

 

Таблица № – 20 Распределение педагогических работников по стажу работы     

Показатели  2025 2024 

Педагогические работники   46 49 

Педагогический стаж работы до 5 лет  5 13 

№ 

п\п 

Показатели 2025 год 2024 год 

1.  Общая численность работников  

ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» (чел). 

101  

102 

2.  Количество/доля административно- 

управленческого персонала в общей численности 

18,18%  

10,2% 

3.  Количество/доля педагогических работников в общей 

численности 

46,46% 49,98% 
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от 5 до 15   21 16 

от 15 до 20 и более  20 20 

 

Таблица № – 21 Квалификационные показатели педагогических работников  

 Показатели  

 2025 2024 

Чел. 

% от 

общего 

кол-ва 

штатных 

Чел. 

% от 

общего 

кол-ва 

штатных 

 Число  преподавателей  с 

образованием   
высшим  

27 77,7% 31 93,9% 

 Число преподавателей с 

квалификационной категорией  
высшей  

13 16,1% 9 27,3% 

Число преподавателей с  

квалификационной категорией  

первой  
11 19% 11 33,3% 

Число преподавателей, имеющих научное 

звание  
1 2% 2 6,1% 

Количество преподавателей, прошедших 

повышение  квалификации  и 

переподготовку   
21 75% 14 42,4% 

 Наличие в штате социального педагога  2 1% 1 3,0% 

 Наличие в штате педагога-психолога  1 2% 1 3,0% 

 Наличие в штате педагога-организатора 2 6,1% 2 6,1% 

 Всего штатных преподавателей 28 100% 33 100 % 

 

Весь преподавательский состав повышает свой профессиональный 

медицинский и педагогический уровень в установленные сроки. Среди 

преподавателей:  

- Федоренко Н.А. – заслуженный врач РФ;  

- Сизых И.В. награждена Почетной грамотой Министерства здравоохранения 

Российской Федерации; 

- Лихацкая Т.Г. почетной грамотой Законодательного Собрания Камчатского 

края 

- 10 педагогических работников награждены благодарностями, почётными 

грамотами Министерства здравоохранения Камчатского края, правительства 

Камчатского края, Губернатора Камчатского края, Министерства здравоохранения 

РФ; 

Реализация ППССЗ по специальностям обеспечивается педагогическими 

кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). Преподаватели, отвечающие за освоение 

обучающимися профессионального учебного цикла, имеют опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы. Преподаватели 
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получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации и программам переподготовки.   

 Анализ кадрового обеспечения подготовки специалистов позволяет сделать 

вывод, что контингент штатного преподавательского состава, преподавателей, 

имеющих категорию, процент аттестованных преподавателей и доля 

преподавателей с высшим образованием соответствует требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта по реализуемым специальностям.  

 

6.2 Учебно-методическое обеспечение 

Создание условий для методического обеспечения образовательного процесса 

и непрерывного совершенствования профессионализма преподавателей в условиях 

инновационного развития образовательного учреждения – основная цель 

методической деятельности в колледже, которая осуществляется через 

информационно-методическое сопровождение профессиональной деятельности 

педагогов. Методическая работа педагогического коллектива направлена на 

совершенствование профессионально-педагогической квалификации 

преподавателей, повышение уровня знаний в методике, педагогике, 

информационно-коммуникационных технологиях. 

Методическая деятельность проводится в соответствии с годовым планом 

работы колледжа, планами работы методистов и цикловых методических комиссий 

(далее – ЦМК). 

В соответствии с целями и задачами методическая работа осуществляется по 

следующим направлениям деятельности:  

– работа цикловых методических комиссий; 

– работа по выявлению, обобщению и диссеминации педагогического опыта; 

– посещение занятий общеобразовательных, общепрофессиональных и 

специальных дисциплин, их анализ; 

– организация и проведение предметных недель, декад; 

– организация, проведение и участие в конкурсах и конференциях; 

– информационно-методическое консультирование преподавателей; 

– повышение квалификации и аттестация преподавателей. 

Организацию и управление методической деятельностью осуществляет 

методический совет, деятельность которого регламентирована Положением о 

методическом совете ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж». 

Методический совет координирует деятельность цикловых методических комиссий, 

рассматривает вопросы методического сопровождения внедрения ФГОС СПО, 

предложения по внедрению различных методических рекомендаций и т.д.  

Цикловые методические комиссии в своей деятельности ориентируются на 

организацию методической помощи преподавателям. В колледже работают 3 ЦМК:  
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– общеобразовательных дисциплин – 12 человек; 

– общепрофессиональных дисциплин – 9 человек; 

– клинических дисциплин и основ сестринского дела – 11 человек. 

ЦМК проводят систематическую работу по повышению качества образования 

в соответствии с требованиями ФГОС СПО. На ежемесячных заседаниях ЦМК 

обсуждаются следующие вопросы:  

1) разработка, внедрение, апробация и корректировка рабочих программ 

дисциплин, профессиональных модулей, оценочных материалов, осуществление 

перспективно–тематического планирования по специальностям, реализуемым в 

колледже; 

2) совершенствование учебно-методического обеспечения дисциплин; 

3) обмен опытом в виде открытых занятий, мероприятий, взаимопосещение 

занятий; 

4) организация и проведение конкурсов, викторин, олимпиад в рамках 

предметных недель. 

Методическая деятельность ЦМК обеспечивает соответствие содержания 

форм преподавания и направленности каждой дисциплины требованиям ФГОС СПО 

и учебных планов.  

По всем специальностям разработаны образовательные программы в 

соответствии с требованиями ФГОС. 
 

В целях повышения качества работы преподавателей, обобщения и 

распространения информации о передовых технологиях обучения и воспитания в 

колледже функционирует «Школа педагогического мастерства». Заседания Школы 

проходят ежемесячно. В 2025 году занятия проводились по следующим темам: 

– «Обзор изменений законодательства, касающихся деятельности СПО»; 

– «Методические рекомендации по подготовке к профессиональному 

конкурсу»; 

– «Проводим лекцию. От страха к уверенности: как обрести голос в 

аудитории»; 

– «Использование приема Fishbone для развития критического мышления 

обучающихся»; 

– «Роль медицинской терминологии в подготовке студентов медицинских 

специальностей»; 

– «Возможности федерального мессенджера MAX в образовании»; 

– «Создание интерактивных образовательных викторин на платформе 

Quizizz». 

Ежегодно в рамках Школы педагогического мастерства методистом, 

ответственным за проведение занятий, актуализируется и доводится до 
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преподавателей информация о нормативных документах, касающихся системы 

образования в СПО, подготовке и оформлению методических материалов, работе в 

информационных системах. 
 

В колледже официально внедрена и реализуется система наставничества 

педагогических кадров. Организация наставничества является частью методической 

работы колледжа. Взаимодействие опытных педагогов- наставников с 

малоопытными педагогами повышает качество образования на всех этапах.  

В 2024-2025 учебном году была сформирована наставническая пара педагог-

педагог и реализована персонализированная программа наставничества 

«Подготовка портфолио преподавателя к аттестации на первую квалификационную 

категорию», которая была успешно завершена 30 октября 2025 года. 
 

Организация повышения квалификации и переподготовки работников по 

соответствующим направлениям их деятельности – еще одна часть методической 

работы. В течение отчетного года 21 педагогический работник прошел обучение на 

курсах повышения квалификации по направлению преподаваемого предмета, 

организации воспитательной работы, цифровым технологиям в образовании, 

информационной безопасности, основам финансовой грамотности и др. Помимо 

прохождения курсов повышения квалификации педагогические работники в течение 

учебного года принимают участие в работе краткосрочных семинаров, вебинаров, 

конференций, в подтверждение чего получают сертификаты об участии. 

В 2025 году аттестацию на первую квалификационную категорию по 

должности «преподаватель» прошли 3 педагогических сотрудника колледжа. 

Высшую квалификационную категорию получили/подтвердили 6 преподавателей и 

руководитель физвоспитания. 

По состоянию на 31.12.2025 г. 10 преподавателей, 2 методиста, 1 педагог-

психолог, 1 социальный педагог имеют первую квалификационную категорию, 13 

преподавателей и 2 методиста – высшую квалификационную категорию. 
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Содержание экспериментальной и инновационной деятельности 

Преподаватели колледжа на своих учебных занятиях и внеурочной 

деятельности по предметам используют эффективные технологии инновационного 

обучения, такие как интерактивные плакаты, презентации, викторины, веб-квесты, 

созданные в интернет сервисах. Цель применения инновационных технологи – 

стимулирование активности обучающихся при изучении теоретического материала, 

повышение интереса и мотивации к учебной деятельности, развития критического 

мышления обучающихся при изучении наиболее сложных тем дисциплины. 

В 2025 году обучение по всем дисциплинам и специальностям велось в том 

числе с применением дистанционных образовательных технологий. Преподаватели 

размещали лекционный материал, тестовые задания, видеолекции на виртуальной 

обучающей платформе Moodle. 
 

Отчет об участии студентов и преподавателей в мероприятиях 

муниципального, краевого, всероссийского и др. уровня. 

В 2025 году обучающиеся колледжа под руководством преподавателей 

выполняли исследовательские работы и принимали участие в следующих 

мероприятиях: 

1. VI Межрегиональная студенческая научно-исследовательская конференция 

«Молодежь в мире медицины и науки» (г. Биробиджан) – приняли участие 2 

студента колледжа: 

– Семернина Руслана с докладом «Особенности углеводного обмена при 

инфекционных заболеваниях» под руководством преподавателя Федоренко Н.А.;  

– Наседкин Виктор с докладом «Применение лекарственного растительного 

сырья для профилактики заболеваний верхних дыхательных путей в условиях 

неблагоприятной вирусной обстановки» под руководством преподавателя Егорова 

С.В. 
 

2. Студенческая научно-практическая конференции учреждений среднего 

профессионального образования «Патриоты России» (г. Санкт-Петербург). Приняли 

участие 2 студента колледжа (участие в форме видеовыступления) под 

руководством преподавателей Ибраевой А.С. и Хабаровой С.В.: 

- Зиновьева Виолетта с докладом «Героические женщины Кавказа и 

Закавказье в Великой Отечественной Войне» (Диплом лауреата); 

- Мамедова Бриллиант Асад кызы с докладом «Подвиг ученой микробиолога 

Зинаиды Ермольевой в годы Великой Отечественной войны» (Диплом призера). 
 

3. XV межрегиональная учебно-исследовательская конференция (с 

международным участием) студентов средних медицинских и фармацевтических 

образовательных учреждений Дальневосточного федерального округа «Наука. 
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Здоровье. Профилактика» (г. Чита) приняли участие студенты Шелковников Захар 

и Павлов Александр под руководством преподавателей Пашкевич М.А. и 

Машлыкина О.В. (Сертификаты участников). 
 

4. XIII Всероссийская научно-практическая конференция с международным 

участием «Актуальные вопросы гигиены, экологии человека, медицинской 

профилактики и ЗОЖ» на базе Ярославского государственного медицинского 

университета (ЯГМУ) под руководством преподавателей Яковишин Г.В., 

Ковальской А.С., Барышевой Л.А. приняли участие 12 студентов колледжа: 

- Баширова Шахпари с буклетом «Профилактика сахарного диабета 2 типа: 

контроль массы тела и поведенческих факторов» - Диплом 1 степени;  

- Точилова Карина с буклетом «Микропластик в организме человека: 

невидимая угроза» - Диплом 2 степени; 

- Шестак Анна с буклетом «Профилактика сердечно-сосудистых заболеваний» 

- Диплом 2 степени;  

- Клюшина Дарья с буклетом «Микоплазменная пневмония у детей: 

эпидемиология, диагностика, профилактика» – Диплом 3 степени; 

- Максимова Вероника, Еланцева Арина, Пинчукова Евгения, Лебедь Анна, 

Лихая Ксения, Тымкив Полина, Погорилый Артур, Шеин Мирон – Дипломы 

участников; 
 

5. Краевой научный семинар «Правовое регулирование донорства в 

Российской Федерации», посвященный Национальному дню донора крови и её 

компонентов, организованный на базе Камчатского государственного университета 

имени Витуса Беринга, под руководством преподавателя Ким А.С. приняли участие 

с докладами студенты: 

- Баширова Шахпари «Этико-правовые проблемы донорства и 

трансплантации»; 

- Батоева Алина «Правовое регулирование донорства крови и ее компонентов 

в РФ: современное состояние и перспективы развития»; 

- Зеленковская Яна «Права и обязанности доноров в Российском 

законодательстве»; 

- Старовойтова Илона «Правовые аспекты информационного согласия в сфере 

донорства»; 

- Рудецкая Ангелина «Проблемы определения момента смерти в контексте 

донорства органов». 
 

6. Всероссийская естественнонаучная олимпиада «Российская школа 

фармацевтов» научное руководство - преподаватель химии Потапова Е.В. 4 студента 

колледжа прошли в финал олимпиады: Макарова Маргарита (245 МС). Скоморохова 
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Дарья (241 МС), Клюшина Дарья (243 МС), Меньщикова Арина (244 МС). А в 

заключительном очном этапе олимпиады в г. Санкт-Петербург колледж 

представляла набравшая максимальное количество баллов Макарова Маргарита. 
 

7. Всероссийская студенческая онлайн-олимпиада по литературе с 

международным участием «Человек без селезёнки», посвящённая 165-летию со дня 

рождения А.П. Чехова «Медицинский колледж № 7» г. Москва. Под руководством 

преподавателя Демчук В.В. приняли участие следующие студенты: 

- Унчикова Елизавета (Диплом 1 степени); 

- Бондаренко Полина, Буренина Евгения, Галанина Софья, Екимова Ангелина, 

Косарева Варвара, Лозовая Анастасия, Попова Вероника, Тархина Елена, Шишкова 

Елизавета (Дипломы 2 степени); 

- Голубоцкая Анна, Рассоленко Анастасия, Равшанова Мария, Скоморохова 

Дарья, Янкина Дарья (Дипломы 3 степени). 
 

Внутри колледжные конференции 

1. На базе колледжа 18 марта 2025 года была организована студенческая 

информационная конференция «Фармакологические новаторства». Организатор 

конференции – преподаватель фармакологии Штомпель К.В.  

С докладами и демонстрацией презентаций выступили следующие студенты: 

- Нецвет Сергей «Гормоны в онкологии»; 

- Пянзина Лариса «Применение лекарственных препаратов в акушерстве и 

их влияние на мать и ребёнка»; 

- Радаева Маргарита «Препараты Витамина С»; 

- Неживова Валерия «Противоопухолевые алкалоиды»; 

- Казаркин Артём «Серотонинэргические препараты»; 

- Кашин Артём «Бронхолитические средства». 

- Филимонова Алиса «Принцип занесения лекарственных препаратов в 

запрещенный список РУСАДА. Создание разрешенного списка препаратов». 

Диплом победителя 1 степени получила Филимонова Алиса, диплом 2 степени 

- Казаркин Артём и Кашин Артем, диплом 3 степени - Радаева Маргарита.  
 

2. 14 ноября 2025 года под руководством преподавателей клинических 

дисциплин Гордиенко М.Г., Ибраевой А.С., Федоренко Н.А. и методиста Мулеевой 

О.Ю. была проведена студенческая учебно-исследовательская конференция 

«ОСТЕОПОРОЗ: ПРОБЛЕМА СОВРЕМЕННОЙ МЕДИЦИНЫ», посвященная 

Всемирному дню борьбы с остеопорозом. 

В первой секции были представлены 10 очных докладов: 

- Голубева Арина «Строение и физиология костной ткани» (научный 

руководитель Ибраева А.С.);  
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- Точилова Карина «Механизмы регуляции обмена кальция в организме» 

(научный руководитель Гордиенко М.Г.); 

- Джирингова Александра «Факторы риска, способствующие развитию 

остеопороза» (научный руководитель Ибраева А.С.); 

- Радаева Маргарита «Классификация остеопороза» (научный руководитель 

Ибраева А.С.); 

- Марчук Елизавета «Патогенез развития остеопоротических изменений» 

(научный руководитель Гордиенко М.Г.); 

- Медведева Анастасия «Клинические проявления остеопороза» (научный 

руководитель Гордиенко М.Г.); 

- Чавычалов Роман «Патологические переломы при остеопорозе» (научный 

руководитель Клейменова Т.В.); 

- Дубовскова Каролина «Диагностика остеопороза» (научный руководитель 

Федоренко Н.А.); 

- Агафонова Кристина «Препараты, применяемые для лечения остеопороза в 

соответствии с последними клиническими рекомендациями» (научный 

руководитель Байкалов И.А.); 

- Тен Надежда «Лечебная гимнастика, направленная на профилактику 

остеопороза» (научный руководитель Хабарова С.В.). 

Во второй секции были представлены 2 стендовых доклада, научными 

руководителями являлись Карнаухова Л.Е. и Сизых И.В.: 

- Клюшина Дарья «Современные аспекты сестринской деятельности в 

профилактике пролежней у пациентов с переломом шейки бедра»; 

- Долган Евгения «Питание гериатрических пациентов, направленное на 

профилактику остеопороза». 

 

3. 26 ноября 2025 года под руководством преподавателя иностранных 

языков Мальцевой Н.И. и методистом Мулеевой О.Ю. была проведена студенческая 

учебно-исследовательская конференция «LINGUA LATINA IN MEDICINA 

(Латинский язык в медицине)». 

На конференции были представлены 7 очных докладов: 

- Старовойтова Илона, Нарзуллаев Шохбоз «Краткий очерк истории 

латинского языка» (научный руководитель Марущак А.В.); 

- Попова Маргарита «Латинский язык в алхимии как предшественник 

фармакологии» (научный руководитель Штомпель К.В.); 

- Чечетка Варвара «Вклад латинского языка в формирование современной 

медицинской терминологии» (научный руководитель Харина О.Г.); 

- Филимонова Алиса «Анализ усвоения медицинской терминологии 

студентами Камчатского медицинского колледжа» (научные руководители 
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Гордиенко М.Г., Федоренко Н.А.); 

- Дорогайкина Екатерина «Роль латинского языка в медицине в современном 

мире» (научный руководитель Машлыкина О.В.); 

- Исаева Татьяна «Влияние латинского языка на формирование клинического 

мышления в медицине» (научный руководитель Машлыкина О.В.); 

- Фотченко Галина, Музаев Роман «Латинские выражения в медицине: живой 

код профессии. Смысл, история и применение крылатых фраз, формирующих 

мышление врача» (научный руководитель Мальцева Н.И.). 
 

К 180-летию со дня рождения И.И. Мечникова в апреле 2025 года 

преподавателем Яковишин Г.В. проведена Олимпиада по дисциплине Основы 

микробиологии и иммунологии «Следуя за Мечниковым: исследуя микромир» 

среди студентов второго курса специальности «Сестринское дело». 

Итоги олимпиады: 

1 место – Посохова София (группа 233 МС); 

2 место – Липатова Арина (группа 231 МС); 

3 место – Бурова София (группа 233 МС). 
 

В декабре 2025 года преподавателем русского языка и литературы Демчук В.В. 

был проведен конкурс сочинений «Профессия моей мечты» среди обучающихся 

первых курсов. Победителями в номинациях конкурса сочинений стали: 

- Карапетян Феодосия, номинация «Медсестра – профессия, которую я 

выбираю»; 

- Власова София, номинация «Руки, дарующие жизнь»; 

- Боговарова Василина и Пушкарская Елизавета, номинация «Я – будущий 

герой в белом халате!»; 

- Адекова Айя, Мартына Бадма и Сильванович Екатерина, номинация «Мой 

выбор – моя ответственность»; 

- Ахмедова Аминат, Ерпулева Мария и Теточкина Аделина, номинация «За 

глубокое понимание будущей профессии». 
 

Участие педагогических работников в профессиональных конкурсах, 

мероприятиях с исследовательскими и проектными работами 

1. Региональный конкурс профессионального мастерства педагогов 

общеобразовательных, дошкольных организаций, учреждений дополнительного 

образования, а также высшего и среднего профессионального образования «Год 

учителя закончился, век учителя настал» (январь-февраль 2025 года) 

- Хабарова С.В. – преподаватель клинических дисциплин – участник 

(Сертификат участника заочного этапа). 
 



84  

2. Краевой дистанционный конкурс интерактивных и мультимедийных 

презентаций «Обучение с увлечением» среди педагогических работников 

образовательных организаций Камчатского края (организатор - КГАУ ДПО 

«Камчатский ИРО», апрель 2025 года) 

- Демчук В.В. – преподаватель русского языка и литературы – Победитель в 

номинации «Лучшая разработка мультимедийной презентации в 

общеобразовательной и профессиональной образовательной организации» (Диплом 

1 степени). 
 

3. Краевой дистанционный конкурс интерактивных викторин «Цифровая 

викторина» (организатор – КГАУ ДПО «Камчатский ИРО», октябрь 2025 года) 

- Левенец О.В., преподаватель биологии – лауреат (Диплом лауреата); 

- Демчук В.В., преподаватель русского языка и литературы – лауреат (Диплом 

лауреата); 

- Барышева Л.А., преподаватель биологии – участник (Диплом участника). 
 

Таблица 22 – Участие преподавателей и студентов колледжа в конференциях, 

конкурсах, олимпиадах в 2023-2025 гг. 

Участники Количество докладов, 

конкурсных работ 

Количество 

участвующих 

Количество призеров 

2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 

Преподаватели 

 -региональные и 

всероссийские 

мероприятия 

 

3 

 

3 

 

4 

 

4 

 

5 

 

5 

 

- 

 

- 

 

3 

Студенты 

 - региональные и 

всероссийские 

мероприятия 

 

22 

 

32 

 

18 

 

29 

 

38 

 

22 

 

14 

 

15 

 

6 

 

 

Сравнительные данные о количестве участников и количестве научно-

исследовательских и проектных работ студентов в мероприятиях регионального и 

всероссийского уровня в 2023-2025 гг. 
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6.3 Материально-техническое обеспечение 

Для осуществления учебного процесса ГБПОУ КК «КМедК» располагает 

необходимой материально-технической базой. Колледж имеет одно учебно- 

административное здание, расположенное по адресу Камчатский край, 

г. Петропавловск-Камчатский, ул. Ленинградская, д. 102. А также часть помещений, 

предназначенных для общежития, находящихся в оперативном управлении в 

здании, расположенном по адресу Камчатский край, г. Петропавловск-Камчатский, 

ул. Рыбаков, д. 11. Отделение дополнительного профессионального образования и 

профессионального обучения размещается в арендуемом помещении по адресу 

г. Петропавловск-Камчатский, ул. Ленинградская, д. 90/1, 2 этаж. 

Все помещения эстетически оформлены в соответствии с функциональным 

назначением. Микроклимат учебных помещений в колледже отвечает санитарным 

нормам. Для соблюдения правил личной гигиены работают туалетные комнаты. Во 

всех туалетных комнатах установлены закрывающиеся кабинки. Все санитарное 

оборудование находится в рабочем состоянии. В столовой установлена раковина для 

мытья рук. Столовая оснащена всем необходимым оборудованием, инвентарем. 

Системы водоснабжения, канализации, отопления централизованные и находятся в 

рабочем состоянии.  
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Таблица 23 – Анализ материально-технического состояния зданий 

  2025 год 2024 год 

Общее количество зданий, шт., из них  3 3 

Учебно-административное здание  2 2 

Общежития  1 1 

Количество зданий, требующих капитального ремонта  1 1 

Количество зданий, имеющих все виды благоустройства  0 0 

Общая площадь зданий, кв. м.  2996,4 2996,4 

из нее площадь:    

Учебно-административных зданий  2167,1 2167,1 

Общежитий  829,3 829,3 

Количество зданий, обеспеченных системой обнаружения 

пожара, системой оповещения и управления эвакуацией людей 

при пожаре, эвакуационными и аварийными выходами, 

первичными средствами пожаротушения, шт./ % от общего 

числа  

3/100 3/100 

Количество зданий, обеспеченных охраной (кнопка вызова 

милиции, охранники или сторожа), шт./ % от общего числа  
3/100 3/100 

Наличие в учреждении столовой и буфета  1 1 

Наличие спортивного зала  0 0 

Наличие стадиона  0 0 

Наличие тренажерных залов  0 0 

Наличие бассейна  0 0 
 

Материально-техническое обеспечение колледжа находится в состоянии 

постоянного обновления и совершенствования, что отвечает современным 

требованиям обеспечения учебного процесса и жизнедеятельности 

образовательного учреждения.  

Учебно-административное здание обеспечено охраной и видеонаблюдением, 

в здании общежития имеется видеонаблюдение и круглосуточно дежурит вахтер.   

Для учебного процесса используются 23 учебных кабинета, 1 компьютерный 

класс, 5 симуляционных классов.  

В колледже имеется актовый зал на 60 мест, лекционный зал на 60 мест, 

библиотека с читальным залом, административные кабинеты, буфет, помещение 

медицинского назначения. С сентября 2019 года организован Методический центр 

аккредитации специалистов, имеющих среднее профессиональное образование, 

располагается в арендованном здании по адресу улица Ленинградская 90/1. 

Учебные кабинеты предназначены для изучения всех дисциплин и 

профессиональных модулей, предусмотренных ФГОС. В кабинетах практики и 

лабораториях оборудованы индивидуальные рабочие места для отработки 

практических умений студентами. Однако стоит отметить, что имеющихся 

помещений в колледже не хватает и аудитории не приспособлены для использования 
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современного оборудования, которое используется в лечебных учреждениях. В 

колледже практически нет лабораторий.  

Для реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования, с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий запущена образовательная платформа «MOODL» 

мобильный колледж. 

 Разработаны и размещены материалы по образовательным дисциплинам 

и материалы промежуточной аттестации с использованием электронных 

дистанционных технологий. Материально-техническое оснащение учебных 

кабинетов осуществляется в соответствии с Положением об учебном кабинете и 

лаборатории ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж». В кабинетах и 

лабораториях сосредотачиваются технические средства обучения, наглядные 

пособия, оборудование, предметы ухода, учебно-методическая и справочная 

документация, необходимая для проведения теоретических и практических занятий 

в соответствии с требованиями ФГОС СПО по соответствующим специальностям.  

Организацию и руководство работой кабинета осуществляет заведующий 

кабинетом, который назначается приказом директора из числа наиболее опытных 

преподавателей дисциплины.  

Учебно-методическое и материально-техническое оснащение кабинетов 

составляет 70-90%. Ежегодно приобретаются фантомы, медицинские приборы, 

инструменты, лабораторное оборудование, расходные материалы для обеспечения 

практического обучения студентов. 

 
 

Таблица 24 – Оснащение учебных кабинетов  
Вид оснащения  Название  Количество 

Муляжи  В том числе:  49 

  Кукла педиатрия  6 

  Скелет  1 

  
Накладка на резинках (для отработки навыков 

внутривенных инъекций)  
25 

  Сердце человека, 2 части  1 

  Ствол головного мозга и ядра гипоталамуса  1 

  Бесполый торс, 23 части  1 

  Дыхательная система человека, 7 частей  1 

  
Желудок и смежные органы верхней половины  

живота, 6 частей  
1 

  
Классическая модель сердца с проводящей системой 2 

части  
1 

  Череп раскрашенный, 3 части  1 

  Мышечный скелет человека  1 

  
Мышцы двуполого туловища с открытой спиной, 28 

частей  
1 

 
Набор анатомических травм и ран человека  3 

  Нервы шеи  1 

  Мышцы ноги человека, 23 части  1 
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Печень с желчным пузырем, поджелудочная железа и 

двенадцатиперстная кишка  
1 

  Разрез почки с нефроном и почечным тельцем  1 

  
Сердечно-сосудистая система человека 1/2 натуральной 

величины, 2 части  
1 

Фантомы  В том числе  191 

  Фантом Голова с пищеводом и желудком  25 

  Фантом головы  15 

  Фантом женской промежности  25 

  Фантом мужской промежности  25 

  Фантом предплечья для внутривенных инъекций  30 

  Фантом реанимационный (торс) 2 

  Фантом руки В/В  25 

  Фантом таза  5 

  Фантом человека/сестр. дело  7 

  Акушерский фантом  1 

  Фантом ягодиц  23 

  Фантом молочной железы с опухолями  1 

  Фантом туловища для обработки стом  5 

 Симулятор прохождения плода 1 

Приборы  В том числе  570 

  Тазомер ОКП 943830 Т-1  5 

  
Термометр  ТСЖ-К(-10+50)  для  окр. среды  с 

поверкой  
10 

  
Глюкометр "Акку-Чек Актив" (набор д/опред. глюк. В 

крови)  
15 

  
Прибор АД UА-100 д/ измерения артериального 

давления  
35 

  Прибор АД UВ-402 на запястье ОКП 944130  5 

  Электрокардиограф ЭК1Т-1/3-07 Аксион  4 

  
Аппарат Ротта (осветитель для таблиц для определения 

остроты зрения  
1 

  Микроскоп Levenhuk 625  1 

  Микроскоп Levenhuk D 320 L  1 

 Микроскоп Levenhuk 740 Т, тринокулярный 7 

  Облучатель Солнышко ОУФВ-02 синий ОКП 944430  5 

  Плантограф для определения плоскостопия  1 

  
Портативный рН-метр/нитрометр 

(мВ/рН+pN03/CN03)+oC АНИОН-7000  
1 

  Рефрактометр ИРФ-454 Б2М 1  1 

  Ростомер с устан.весами РМ-2 ОКП 945210 РМ-2  5 

  Облучатель Дезар-4 ОРУБп-3-3, Дезар-3,  5 

 Рециркулятор бактерицидный МСК-908 10 

 Баня лабораторная БКЛ-М комбинированная (песочная и 

водяная) 

1 

 Весы для новорожденных Малыш  ВЭНд-01 3 

 Весы для сыпучих материалов ВТ-200 1 
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 Весы напольные медицинские электронные ВМЭН-150-

50/100-Д1-А 

5 

 Измеритель концентрации глюкозы в крови Система 

пкг-03 Сателлит Экспресс 

7 

 Ингалятор С1 Флоренция компрессорный 8 

 Пикфлоуметр OMRON PFM20 5 

 Стетоскоп 1- сторонний AS-11 10 

 Термометр WF 2000 лобный инфракрасный д/детей  8 

 Увлажнитель кислорода XY-98BII «Armed» 15 

 Ультразвуковая ванная УЗОЗ-01-Медэл 5 

 Уничтожитель игл и шприцев с гильотиной для срезания 

канюли NulifeDOTS с принадлежностями  

1 

 Фонендоскоп 8 

 Диспенсер для полотенец 7 

 Дозатор локтевой настенный (белый) MDS-1000PW 5 

 Захват для предметов Armed Y00717 5 

 Зонд маточный  изогнутый 15 

 Кюретка гинек острая д/выскабливания слизистой 

оболочки матки № 1 

15 

 Накладка на бедро для инсулиновых п/к в/в инъекций  50 

 Накладка на руку  (для отработки навыков 

внутривенных инъекций) 

50 

 Накладка на руку  (для отработки навыков подкожных 

инъекций) 

50 

 Ножницы медиц. тупоконечные т/к тв. спл. Н-69 140 см 11 

 Ножницы для разрезания повязок с пуговкой 

горизонтально-изогнутые Н-14 185 мм 

10 

 Ножницы изогнутые т/к 17 см   20 

 Вертикализатор поворотный СН38.06 Universal 1 

 Стетоскоп 1- сторонний AS-11 1 

 Корнцанг изогнутый  256 мм Щ-20-2 12 

 Корнцанг прямой 260 мм Щ-20-1 20 

 Пинцет анатом о/назначения 200*2,5 мм ПМ-12 40 

Демонстрационная 

модель  
В том числе:  57 

  Демонстрационная модель 3260Г  1 

  Демонстрационная модель 3310Г  1 

  Демонстрационная модель А 20   1 

  Демонстрационная модель А61(модель костей таза)  2 

  Демонстрационная модель артерии  2 

  Демонстрационная модель артерии, набор из 4-х штук  5 

  Демонстрационная модель глаза  1 

  Демонстрационная модель глаза разборная  1 

  Демонстрационная модель желудка с язвами  1 

  Демонстрационная модель рака желудка  1 

  Учебная модель сердца К 2550  1 

  Демонстрационная модель уха  1 
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  Модель геморроя  3 

  Модель груди  1 

  Модель заболеваний груди  1 

  Модель легких курильщиков  2 

  Модель наружных женских половых органов  2 

  Модель наружных мужских половых органов  1 

  Модель ожогов кожи  2 

  Модель патологий кожи  1 

  Модель патологий печени  1 

  Модель патологий пищевода  1 

  Модель патологий толстой кишки  1 

  Модель почечных камней  2 

  Модель распространения ветвей брюшной артерии  1 

  Модель скелета женского таза А61  1 

  Модель уха увеличенная в 3 раза  1 

  Модель эндокринных органов  1 

  
Учебная  модель-тренажер  для  обучения 

аускультации  
1 

  Головной мозг, топографическая модель, 2 части  1 

  Дидактическая модель сердца  1 

  Дидактическая модель черепа на шейном отделе 

позвоночника 4 части 

1 

  Демонстрационная модель ЖКТ  1 

  Двуполая модель туловища с открытой спиной  1 

  Дисковая модель головы    1 

  Демонстрационная модель глаза с катарактой  1 

  Модель астмы  1 

  Модель головы с головным мозгом  1 

  Модель головы с мышцами  1 

  Модель гортани, 2-кратное увеличение, 7 частей  1 

  Модель для отработки эпизиотомии и наложения швов  3 

  
Модель  патологий  поджелудочной  железы,  

двенадцатиперстной кишки и желчного пузыря   
1 

  Функциональная модель гортани  1 

Медицинское 

оборудование  
В том числе  248 

  
Кресло-коляска  (инвалидное)  1618С0303SU 

сер1600 ОКП 945150  
3 

  
Кушетка мед. смотровая КМС-01(МСК-203) 

1940*650*520 ОКП 945210 МСК-203   
7 

  
Матрац с наматрасником в чехле искуств. кожа МСК-

701 МСК-707  
5 

  
Матрац противопролежневый Тривес 2500 VF ОКП 

944440  
5 

  Многофункциональный фиксатор шеи 2 

  Фиксатор головы  1 

 Кровать медицинская электрическая Армед RS201 3 
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 Функциональное гинекологическое кресло  "Armed" 1 

 Холодильник фармацевтический Позис ХФ-140 8 

 Ванна надувная для мытья тела  5 

 Колесная опора для перевозки бака 2 

 Костыли подмышечные средние с УПС 160-

180мм1022/U (1 пара) 

7 

 Костыль локтевой 10075/U 12 

 Кровать медицинская функциональная  4-х секционная 2 

 Лестница веревочная Армед   5 

 Носилки бескаркасные водостойкая ткань Плащ 2 

 Подушка кислородная 25 л Меридиан 5 

 Приспособление для надевания колготок DA-5305 5 

 Приспособление для надевания компрес трикотажа ID-

01 

5 

 Стол  инструментальный Ратон-МедТех СИ-10 9 

 Стол для врача СК 1/06 6 

 Стол медицинский СП-МСК столешница ЛДСП 

850*750*750 МСК-602 

12 

 Стол палатный СП-«МСК»(МСК-602) 2 

 Стол прикроватный "Armed " YU610 1 

 Стол туалетно-пеленальный разборный СТПР510м-

МСК-3510 

1 

 Стул  лабораторный  СтЛ.01.00 5 

 Стул палатный Стандарт 15 

 Сумка медицинская СМУ-01 УНИВЕРСАЛЬНАЯ 7 

 Тележка внутрикорпусная М138-02 5 

 Тележка для контейнеров ТК-01 Кронт с контейнерами  6 

 Тумба прикроватная ТПп101-«МСК» 10 

 Трость складная для незрячих (4секции) FS936L Armed 5 

 Трость телескопическая с УПС с Т-образной ручкой 

10105 

5 

 Футляр-укладка врача скорой мед. помощи 440/252/340 

б/влож. УМСП-01-Пм/2  

5 

 Ходунки FS965 LH Армед 5 

 Шкаф медицинский HILFE МД 2 1670/SG 17 

 Штатив для длительных вливаний передвижной ШДВ-

03-«МСГ», на колесах. 

20 

 Комплект малых средств реабилитации (набор посуды) 5 

 Поддерживающий пояс для перемещения больного 

размер L 

5 

 Рукав скользящий для перемещения пациента размер М 5 

 Скользящая простыня для перемещения лежачего 

больного размер XL 

5 

 Ростомер Р-Ст-МСК д/измер роста человека стоя Р-Ст- 

МСК-234 

2 
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Манекены, 

симуляторы, 

тренажёры  

  30   

  
Манекен  для  отработки  навыков  сердечно-лёгочной 

реанимации  
2 

  
Манекен-симулятор взрослого для отработки навыков 

сестринского дела  
3 

  
Манекен половины тела для отработки навыков 

сердечно-лёгочной реанимации  
2 

  
Манекен-симулятор  новорожденного  для  

отработки сестринских манипуляций СЛР  
2 

  
Манекен-симулятор ребенка для обработки навыков 

проведения реанимации  
4 

  Симулятор для измерения АД  3 

  Симулятор для отработки акушерских навыков с плодом  2 

  Симулятор обструкции дыхательных путей у ребёнка 1 

  
Тренажер для отработки навыков акушерской помощи в 

родах  
1 

  
Учебная модель сердечно-легочной реанимации с 

устройствами электронного контроля   
1 

  
Учебная  модель  LF03714  (реанимационный  

тренажер)  
1 

 
Манекен -ТОРС для отработки навыков сердечно-

лёгочной реанимации 
2 

 
Прозрачный тренажер для  отработки навыков 

катетеризации уретры у  женщин 
13 

 Прозрачный тренажер для обучения кюретажу 2 

 Система PARI PEP S (дыхательный тренажер) 3 

 
Тренажер для отработки навыков обследования 

беременной с близнецами 
2 

 
Тренажер для отработки навыков отработки навыков 

в/венных и в/мышечных инъекций  
15 

 Тренажер дыхательный ER-RES-P01 3 

 Дыхательный тренажер Фролова  11 

 Прозрачный тренажер для обучения кюретажу 2 

 Тренажер дыхательный ER-RES-P01 3 

 Симулятор прохождения плода 1 

 Система PARI PEP S (дыхательный тренажер) 1 

Расходные 

материалы 

 5675 

 Ланцеты для ручки Сателлит 9 

 Салфетка марлевая мед.стер. 16*14 №20.2-хслойная 50 

 Салфетка спиртовая 65/65мм 4000 

 Салфетка марлевая мед.стер. 45*29 №5.2-хслойная 16 

 Бинт стерильный 7*14 50 

 
Перчатки смот. однор. нитриловые н/стерил 

неопудренные S 

5*500 
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Перчатки смот.однор. нитриловые н/стерил 

неопудренные M 

5 

 
Перчатки смот. однор. В нитриловые н/стерил 

неопудренные L 

5 

 
Пластины (губки) биодеградируемые коллаген 

кровоостанавливающие 

10 

 Лейкопластрь 5/500 на тканевой основе в катушке 30 

 
Средство дезинфицирующее Алмадез –экспресс 100мл 

спрей 

10 

Итого   1145 

 

 

С 2020 года активно используется Аппаратно-программный анатомический 

комплекс «Пирогов» – передовое интерактивное оборудование для обучения на 

кафедрах анатомии, топографической анатомии с сенсорным управлением. 

Аппаратно-программный анатомический комплекс «Пирогов» состоит из 

аппаратной части (компьютер в виде стола), предустановленного 3D 

анатомического атласа и лицензий на анатомический атлас для 10 рабочих мест. 

Использование комплекса позволяет экономить финансы благодаря 

приобретению одного вида инновационного Российского оборудования, которое 

можно использовать в нескольких обучающих дисциплинах; модернизировать и 

упростить процесс обучения; повысить интерес учащихся к образованию. 

Результаты самообследования показывают, что состояние материально-

технической базы достаточно для обеспечения реализуемых направлений и 

специальностей. Учебно-методическое и материально- техническое оснащение 

кабинетов составляет 80-95%, что соответствует ФГОС.  

В колледже имеет место дефицит учебных площадей. Существующие 

площади обеспечивают только 450 посадочных мест, при 750 требуемых. Дефицит 

составляет 60%.  

 

6.4 Информационно-библиографическое обеспечение образовательного 

процесса 

 

Библиотека ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» включает в себя: 

– абонемент; 

– читальный зал на 23 посадочных места. 

Читальный зал оснащён двумя компьютерами с выходом в Интернет. 

Комплектование фонда осуществляется как печатными, так и 

электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по 

дисциплинам всех циклов, изданной за последние 5 лет. Приобретаемые издания 

соответствуют требованиям ФГОС СПО. Каждый обучающийся имеет доступ к 

библиотечному фонду. 
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В августе 2023 г. приобретены учебники истории в соответствии с 

приказом Министерства Просвещения РФ № 556 от 21.07.2023 г.  

Кроме фонда основной учебной и учебно-методической литературы 

библиотека колледжа располагает достаточно объемным фондом 

дополнительной литературы, включающим в себя: 

– официальные издания (сборники законодательных актов, нормативных 

правовых актов и кодексов РФ – 15 наименований, 109 экз.); 

– справочно-библиографические издания (энциклопедии, отраслевые 

справочники и словари по профилю образовательных программ – 32 

наименования, 171 экз.); 

– периодические издания по профилю реализуемых образовательных 

программ – 8 наименований; 

– информационные базы данных – 2 (каталоги и картотеки); 

– информационно-правовая система ГАРАНТ – 2 точки доступа в 

читальном зале; 

– электронные библиотечные системы Консультант студента и Лань. 

Таблица 25 – Размер и структура библиотечного фонда 

Показатели 2025 2024 

Объем библиографического фонда 22119 22110 

Учебная литература 15170 15164 

удельный вес, % 68% 69% 

Учебно-методическая 1595 1592 

удельный вес, % 7% 7% 

Художественная, ед. 2862 2862 

удельный вес, % 13% 13% 

Научная, ед. 2492 2492 

удельный вес, % 12% 12% 

Число посещений, ед. 14937 14921 

В 2025 г. продлён договор на подключение к электронной библиотечной 

системе (далее по тексту – ЭБС) «Лань» (https://e.lanbook.com) раздел 

«Медицина». Через сеть Интернет предоставляется доступ к электронным 

версиям учебной, научной литературы и дополнительным материалам, а также 

периодическим изданиям. Студенты и преподаватели имеют возможность 

доступа к ЭБС «Лань» через компьютеры, расположенные в читальном зале, 

либо с любого электронного устройства, 

подключенного к сети Интернет. Также ЭБС «Лань» даёт возможность 

интеграции с образовательной платформой moodle. 

ЭБС «Лань» включает в себя 3737 учебников и учебных пособий по 

направлению подготовки, а также 93171 наименование по другим темам. 

Обеспечение учебными изданиями в полном объёме отвечает требованиям 

реализации ФГОС СПО по специальностям. 

В библиотеке ведётся электронный каталог книг и журнальных статей. 

https://e.lanbook.com/
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Большинство библиотечных процессов, таких как учёт, обработка фонда, 

книговыдача, подсчёт статистических показателей, автоматизировано и 

осуществляется с помощью программы «1С: Библиотека». 

Оформляется подписка на 8 периодических изданий, которые находятся в 

открытом доступе для пользователей в читальном зале. 

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, обеспечиваются 

учебниками в первую очередь. Для этого в библиотеку подаётся список детей 

данной категории. 

Обеспеченность студентов учебной печатной и/или электронной 

литературой по всем циклам дисциплин составляет 1 экз./чел. 

Таблица 26 – Показатели обеспеченности 

Специальность 
Кол-во экз. в расчёте 

на одного студента 
Обеспеченность 

Лечебное дело 1 100% 

Акушерское дело 1 100% 

Сестринское дело 1 100% 

Лабораторная диагностика 1 100% 

Фармация 1 100% 

 
Анализ библиотечно-информационного обеспечения показывает, что в 

колледже созданы все условия для формирования интегрированной 

информационной среды в целях системного подхода к организации учебного 

процесса. 
 

6.5 Обеспечение комплексной безопасности 
 

В рамках обеспечения комплексной безопасности обучающихся и 

сотрудников, сохранности территорий, зданий, помещений и оборудования 

Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

Камчатского края «Камчатский медицинский колледж», в учреждении планомерно 

осуществляются мероприятия по противопожарной безопасности, 

антитеррористической защищенности, по охране труда, гражданской обороне и 

предотвращению чрезвычайных ситуаций. 

Здание учебного корпуса медицинского колледжа 1962 г. типовое, 

крупноблочной постройки, 4-х этажное, расположено между улицами 

Ленинградская, Пограничная; фасад здания вдоль центральной дороги по ул. 

Ленинградская. С тыльной стороны здание колледжа граничит с Домом Быта 

«Камчатка». 

Все учебные, лабораторные, административно-хозяйственные помещения 

колледжа эстетически оформлены в соответствии с функциональным назначением. 

Микроклимат учебных помещений в колледже отвечает санитарным нормам. 

Системы водоснабжения, канализации и отопления централизованные, регулярно 

обслуживаются, и находятся в рабочем состоянии. 

Материально - техническое обеспечение колледжа находится в состоянии 

постоянного обновления и совершенствования, что отвечает современным 
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требованиям обеспечения учебного процесса и жизнедеятельности 

образовательного учреждения.  

Для учебного процесса используются 23 учебных кабинета, 1 компьютерный 

класс, 6 симуляционных классов. В колледже имеется актовый зал на 60 мест, 

лекционный зал на 60 мест, библиотека с читальным залом, административные 

кабинеты, помещение медицинского назначения. Учебные кабинеты предназначены 

для изучения всех дисциплин и профессиональных модулей, предусмотренных 

ФГОС. В кабинетах практики и лабораториях оборудованы индивидуальные 

рабочие места для отработки практических умений студентами. Однако стоит 

отметить, что имеющихся помещений в колледже не хватает и аудитории не 

приспособлены для использования современного оборудования, которое 

используется в лечебных учреждениях. В колледже практически нет лабораторий. В 

арендованном здании по адресу: ул. Ленинградская, 90/1, организована работа 

Методического центра аккредитации специалистов, имеющих среднее 

профессиональное образование.  

На первом этаже здания организован пункт питания. Столовая оснащена 

необходимым оборудованием, инвентарем.  

По периметру территории здания выполнен монтаж ограждения на бетонном 

ленточном фундаменте, из арматуры диаметром 25 мм. Въезд на территорию 

запирается металлическими двустворчатыми воротами и навесным замком; въезд 

оборудован автоматическим шлагбаумом, с пультом дистанционного управления. 

По периметру здания оборудовано охранное освещение в виде десяти светодиодных 

ламп уличного исполнения. Со стороны ул. Ленинградская оборудована подпорная 

стена высотой 3 м; поверх стены металлическое предохранительное ограждение 

высотой 1 м.  

В здании колледжа выполнен монтаж средств охранной сигнализации. Работа 

выполнена согласно проектной технической документации на применяемое 

оборудование и в соответствии с действующими нормативными документами. 

Охранной сигнализацией заблокированы все помещения с хранением 

конфиденциальных документов, места хранения материальных ценностей, а также 

наиболее уязвимые для несанкционированного проникновения элементы здания. 

Вход в здание осуществляется через систему контроля и управления доступом, по 

пластиковым картам персонала и студентов, с фиксацией информации о проходе в 

здание на сервере колледжа. 

На посту охраны подключена кнопка экстренного вызова наряда полиции. При 

обходе работником охраны территории объекта используется переносной брелок 

вызова полиции. Договор с Отделом вневедомственной охраны Росгвардии 

заключен на круглосуточное реагирование наряда полиции. 

Охрана колледжа осуществляется частным охранным предприятием ООО 

«Ника», которое осуществляет дежурство круглосуточно, с поддержанием 

контрольно-пропускного режима для прохода в здание колледжа 

Система автоматизированной пожарной сигнализации АУПС «Стрелец-

Интеграл». Пожарные извещатели установлены в каждом кабинете, по этажам, в 

коридорах и технических помещениях. Прибор автоматической передачи сигнала о 

пожаре «NAVIGARD», посредством GSM связи, передает сигнал на пульт пожарной 
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охраны МЧС. Техническое обслуживание средств пожарной сигнализации и 

системы передачи сигнала осуществляется Камчатским краевым отделением ООО 

«ВДПО».  

Система речевого оповещения выполняется посредством звуковых колонок 

«Орфей». Также имеется локальная система оповещения в виде звуковых динамиков 

«InterM», установленных в коридорах по 2 шт. на каждом этаже, оповещение ведется 

через блок речевого оповещения – «InterM PA-2000». Световые аварийные указатели 

«Выход» установлены над основными и запасными эвакуационными выходами, а 

также в актовом зале и столовой. Имеется система аварийного освещения. 

Система пожаротушения состоит из внутреннего противопожарного 

водопровода и первичных средств пожаротушения. В общем количестве по зданию 

на сети противопожарного водопровода установлено 8 пожарных кранов с 

присоединенными пожарными рукавами длиной по 20 м и пожарными стволами, 

находящиеся в металлических пожарных шкафах. Так же помещения колледжа 

укомплектованы огнетушителями ОП-4, в общем количестве 24 огнетушителя. В 23 

метрах от здания на территории «Дома быта» расположен пожарный гидрант. 

Взрывопожароопасных материалов, а также бойлерных, котельных и 

промышленных холодильных установок в здании нет. 

Персонал колледжа обеспечен средствами индивидуальной защиты: 

самоспасателями ГДЗК, медицинскими аптечками первой помощи. 

Разработаны инструкции по пожарной безопасности, а также инструкция на 

случай возникновения пожара. Проводятся инструктажи пожарной безопасности и 

обучение работников на случай возникновения экстренных ситуаций. 
 

Общежитие Камчатского медицинского колледжа расположено на 4 и 5 

этажах здания по адресу: г. Петропавловск-Камчатский, пр. Рыбаков 11. Справа 

здание общежития граничит с рестораном «Золотой якорь» и прокуратурой 

Камчатского края, слева «Колледж искусств», с тыльной стороны располагается 

автостоянка. Здание 1972 г. панельное типовой постройки, 5-и этажное. В 

оперативном управлении у колледжа находится часть здания общей площадью 829,3 

кв.м. 

Территория по периметру объекта охранного ограждения не имеет. Над 

каждым входом (выходом) в здание установлены светодиодные лампы уличного 

исполнения, по периметру здания установлены светильники типа «Кобры». 

Вход (выход) в здание студентов и персонала осуществляется со двора. В 

здании имеется 2 запасных выхода.  

Здание общежития оборудовано системой видеонаблюдения в количестве 23 

видеокамер. Хранение видеоинформации на сервере колледжа осуществляется 

более 30 дней.  

Контрольно-пропускной пункт при входе в общежитие оборудован системой 

контроля и управления доступом (турникеты «Perco»). На посту охраны установлена 

стационарная тревожная кнопка экстренного вызова полиции, с выводом сигнала на 

пульт ФГКУ «ОВО ВНГ России по Камчатскому краю», также имеется радиобрелок 

экстренного вызова полиции. 
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Охрана объекта осуществляется частным охранным предприятием ООО 

«Ника», круглосуточно, с поддержанием контрольно-пропускного режима для 

прохода в здание общежития. Проход студентов, преподавателей и сотрудников 

администрации в здание осуществляется в установленное распорядком время по 

электронным пропускам. Посещение родителями и близкими осуществляется с 

предварительного разрешения заведующей общежитием по документам 

государственного образца с фотографией, с записью в журнале посещений. 

В здании общежития установлена интегрированная система автоматической 

пожарной сигнализации «Орион» (НВП «Болид»), система оповещения и 

управления эвакуацией, система контроля управления доступом, разработаны и 

утверждены схемы эвакуации людей. Прибор автоматической передачи сигнала о 

пожаре типа «NAVIGARD», посредством GSM связи передает сигнал на пульт 

пожарной охраны МЧС. Техническое обслуживание средств сигнализации 

осуществляется Камчатским краевым отделением ООО «ВДПО».  

Система пожаротушения состоит из внутреннего противопожарного 

водопровода и первичных средств пожаротушения. В общем количестве по зданию 

на сети противопожарного водопровода установлено 3 пожарных крана с 

присоединенными пожарными рукавами длиной по 20 м и пожарными стволами, 

находящиеся в металлических пожарных шкафах. Так же помещения общежития 

укомплектованы огнетушителями ОП-4, в общем количестве 6 шт. 

Взрывопожароопасных материалов, а также бойлерных, котельных и 

промышленных холодильных установок в здании нет.  

Персонал общежития обеспечен средствами индивидуальной защиты: 

самоспасателями ГДЗК, медицинскими аптечками первой помощи. 

Разработаны инструкции по пожарной безопасности, инструкция на случай 

возникновения пожара. Проводятся инструктажи пожарной безопасности и 

обучение работников на случай возникновения экстренных ситуаций. 
 

 

 

 

6.6 Финансовое обеспечение 

Основными документами, определяющими объемы финансирования, на 

очередной финансовый год для учереждения являются законы Камчатского края о 

краевом бюджете на соответствующий финансовый год. 

Финансирование колледжа осуществляется за счет средств краевого бюджета 

в виде субсидий на выполнение государственного задания и субсидий на иные цели, 

а также за счёт средств от приносящей доход деятельности. 

Стоимость основных фондов в 2025 году составила 145 219,618 тысяч рублей, 

что на 5 922,24 тысяч рублей больше предыдущего 2024 года. Субсидии на 

выполнение государственного задания и на иные цели, поступающие на счет 

колледжа, расходуются строго по целевому назначению. 
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Таблица  27 – Доходы образовательного учреждения по всем видам финансового 

обеспечения 

Наименование 
2025 2024 

отклонение 2025 г от 2024 г 

(тыс.руб.) (тыс.руб.) абсол, тыс.руб. относ, % 

Субсидия на выполнение 

государственного задания 
199 382,69 185 967,02 13 415,67 107,21 

Целевые субсидии 36 234,33 39 507,45 -3 273,12 91,72 

Средства от приносящей доход 

деятельности 
48 790,71 40 561,85 8 228,86 120,29 

Всего 284 407,73 266 036,32 18 371,41 106,91 

Таблица 28 – Расходы за счет субсидий на выполнение государственного задания 

Наименование расходов 
2025 2024 отклонение 2025 г от 2024 г 

(тыс.руб.) (тыс.руб.) абсол, тыс.руб. относ, % 

Всего 201 475,52 195 741,00 5 734,52 102,93 

Заработная плата 211 129 528,77 117 651,81 11 876,96 110,10 

Прочие выплаты (проезд в отпуск, суточные) 212 227,97 460,75 -232,78 49,48 

Начисления на оплату труда 213 38 123,74 35 530,85 2 592,89 107,30 

Услуги связи 221 691,88 652,95 38,93 105,96 

Транспортные услуги 222 691,00 536,50 154,50 128,80 

Коммунальные услуги 223 11 493,82 1 165,45 10 328,37 986,21 

Арендная плата за пользование имуществом 224 10 201,15 4 446,81 5 754,34 229,40 

Работы, услуги по содержанию имущества 225 2 264,93 2 188,99 75,94 103,47 

Прочие работы, услуги 226 5 591,24 18 089,78 -12 498,54 30,91 

Прочие расходы 290 291,67 348,17 -56,50 83,77 

Приобретение основных средств 310 345,92 1 326,76 -980,84 26,07 

Приобретение материальных запасов 340 2 023,44 1 627,45 395,99 124,33 

Таблица 29 – Расходы за счет субсидий на иные цели 

Наименование расходов 
2025 2024 отклонение 2025 г от 2024 г 

(тыс.руб.) (тыс.руб.) абсол, тыс.руб. относ, % 

Всего 36 234,33 39 481,86 -3 247,53 91,77 

Компенсация расходов на оплату 

стоимости проезда и провоза багажа к 

месту использ. Отпуска и обратно для 

лиц, работающих в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним 

местностях, и членов их семей 

2 864,74 2 582,39 282,35 110,93 

Пособия, компенсации и иные 

социальные выплаты студентам 
13 167,20 9 687,41 3 479,79 135,92 

Стипендии 13 082,36 11 456,24 1 626,12 114,19 

Заработная плата (кураторство) 211 3 913,12 4 481,92 -568,80 87,31 
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Начисления на оплату труда 213 1 224,03 1 309,28 -85,25 93,49 

Транспортные услуги 248,56   248,56 0,00 

Прочие работы, услуги 1 734,31 9 964,62 -8 230,31 17,40 

Таблица 30 – Расходы за счет средств от приносящей доход деятельности 

Наименование расходов 
2025 2024 

отклонение 2025 г 

от 2024 г 

(тыс.руб.) (тыс.руб.) 
абсол, 

тыс.руб. 

относ, 

% 

Всего 71 439,81 68 312,50 3 127,31 104,58 

Заработная плата 211 29 090,40 20 949,69 8 140,71 138,86 

Прочие выплаты 212 6,20 33,46 -27,26 18,53 

Начисления на оплату труда 213 6 841,76 4 523,84 2 317,92 151,24 

Услуги связи 221 250,72 205,80 44,92 121,83 

Транспортные услуги 222 20,40 460,10 -439,70 4,43 

Коммунальные услуги 223 564,85 1 531,48 -966,63 36,88 

Арендная плата за пользование имуществом 

224 2 656,03 193,59 
2 462,44 1 371,99 

Работы, услуги по содержанию имущества 225 3 790,01 2 956,93 833,08 128,17 

Прочие работы, услуги 226 21 418,60 22 750,75 -1 332,15 94,14 

Страхование 7,46   7,46 0 

Социальные и иные выплаты населению 130,75 79,36 51,39 164,75 

Прочие расходы  771,11 256,93 514,18 300,12 

Приобретение основных средств 310 3 934,43 6 133,64 -2 199,21 64,15 

Приобретение материальных запасов 340 1 957,09 1 700,19 256,90 115,11 

 

За 2025 год выплаты на заработную плату за счет всех источников составили 

238 201 тыс. руб. или 77,05 % от общего объема поступивших средств, из них: 

- субсидия на выполнение государственного задания 70,48%; 

- субсидия на иные цели 14,38%; 

- средства от приносящей доход деятельности 15,14%. 

Среднемесячная заработная плата всех сотрудников за 2025 год составила 158 

555 руб., педагогических работников – 129 217руб. 

В Соответствии со статьей 101 Федерального закона от 29 декабря 2012 года 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» пунктом 3.4 Устава, Колледж 

осуществляет дополнительные платные образовательные услуги за счет средств 

физических, юридических лиц, а также иные виды деятельности, не являющиеся 

основными и не запрещенные действующим законодательством. 

 

Таблица 31 – Объем внебюджетных поступлений 

Наименование доходов 

2025 2024 отклонение 2025 г от 2024 г 

(тыс.руб.) (тыс.руб.) 
абсол, 

тыс.руб. 
относ, % 

Обучение студентов на 

коммерческой основе 
45 959,89 35 659,10 10 300,79 128,89 
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Повышение квалификации и 

профессиональная переподготовка 
2 992,89 2 395,46 597,43 124,94 

Проживание в общежитии   475,29 -475,29 0,00 

Штрафы, пени, неустойки 7,01   7,01 0 

Доходы от собственности 66,99 998,74 -931,75 6,71 

Доходы по условным арендным 

платежам 

(возмещ.коммун.арендатором)205,35 

  1 003,50 -1 003,50 0,00 

Поступления от возмещения затрат 

за выданные 
  4,16 -4,16 0,00 

дубликаты студенческих 

билетов209,34 
    0,00 0 

Прочие поступления (возврат 

дебиторской задолженности прошлых 

лет)510 

  25,60 -25,60 0,00 

Безвозмездные денежные 

поступления 
188,40       

Всего 49 215,18 40 561,85 8 653,33 121,33 

 

Движение основных средств за счет субсидий в 2025 году: 

Поступление (увеличение) основных средств (принятие к учету 

приобретенных учреждением основных средств) составило 191 485 руб. в том числе: 

• машины и оборудование – 91 725,00 руб., из них: 

• производственный и хозяйственный инвентарь – 9760,00руб.; 

• прочие основные средства (иное движимое имущество) – 90 000,00 руб.  

Выбытие (уменьшение) основных средств составило 269 741,14 руб. в том 

числе: 

• машины и оборудование – 80 372,34 руб.; 

• производственный и хозяйственный инвентарь – 131 051,8 руб.; 

• прочие основные средства (иное движимое имущество) – 58 317,00 руб. 

 

Движение основных средств за счет средств от приносящей доход 

деятельности в 2025 году: 

Поступление (увеличение) основных средств (принятие к учету 

приобретенных учреждением основных средств) составило 3 934 427,76 руб., в том 

числе: 

• машины и оборудование – 3 111 139,42 руб.; 

• производственный и хозяйственный инвентарь – 197 588,34 руб.; 

• прочие основные средства (иное движимое имущество) – 625 700 руб. 

 

Выбытие (уменьшение) основных средств составило 37 099,08 руб., в том 

числе: 

• прочие основные средства – 2826,98 руб.  

• производственный и хозяйственный инвентарь – 34 272,10 руб. 

Таким образом, установлено, что для выполнения государственного задания 

финансовое обеспечение являлось достаточным и обоснованным, однако для 
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должного поддержания необходимых условий подготовки специалистов, 

требовалось привлечение средств от приносящей доход деятельности. 

 

Таблица 32 – Информация о направлении средств целевой субсидии на 

стипендиальную и социальную поддержку студентов 

Направление средств на поддержку студентов ИТОГО ФИНАНСИРОВАНИЕ за 2025 год 

  колледж филиал всего 

Социальная стипендия (инвалиды) 70 381,16   70 381,16 

Социальная стипендия (гособеспечение) 568 297,80 29 474,46 597 772,26 

Социальная стипендия (под опекой) 150 816,77   150 816,77 

Социальная стипендия (соц.помощь) 1 046 264,33   1 046 264,33 

Академическая стипендия 7 089 898,16 145 186,80 7 235 084,96 

Материальная помощь 2 265 891,15 94 454,92 2 360 346,07 

Ежемесячная денежная выплата (КМНС) 1 317 498,85 90 975,60 1 408 474,45 

Пособие на приобретение уч. литературы и 

письменных принадлежностей 
179 820,00   179 820,00 

Всего стипендиальный фонд 
12 688 868,22 360 091,78 13 048 960,00 

687 чел 31 чел. 718 

Компенсация проезда (проездной билет)     0,00 

Денежная компенсация по обеспечению одеждой, 

обувью, мягким инвентарём и оборудованием 
3 898 106,25 65 853,16 3 963 959,41 

Питание студентов на гособеспечении 8 075 620,00 225 585,80 8 301 205,80 

Питание малоимущих студентов 21 240,00 432 870,00 454 110,00 

Единовременное пособие при выпуске 2 000,00   2 000,00 

ИТОГО соц. обеспечение 
11 996 966,25 724 308,96 12 721 275,21 

42чел. 14 чел. 56  

Стипендия Правительства РФ  
38 400,00   38 400,00 

1 чел   1,00 

ИТОГО, руб.                                                                                        

Чел. 

24 724 234,47 1 084 400,74 25 808 635,21 

697 33 730 

– среднегодовое количество стипендиатов в 2025 г. 730 человек (в 2024 г. 

- 548 человек), стипендиальный фонд составил 13 048 960 руб. 

– количество студентов, находящихся на полном государственном 

обеспечении в 2025 г. составило 33 человек. На социальную поддержку студентов, 

находящихся на полном государственном обеспечении в 2025 г. направлено 13 082 

360 руб. 

– в 2025 году выпускниками со средним медицинским образованием стали 

256 человек, желание трудоустроиться изъявило 187 человек. 
 

6.7 Социально-бытовое обеспечение 

Колледж располагает социально-бытовыми условиями, соответствующими 

требованиям Федерального закона №273-ФЗ «Об образовании в РФ», 

направленными на создание комфортной жизнедеятельности студентов. 

Созданы комфортные безопасные условия для студентов и сотрудников для 

обучения и проживания. Стипендиальное обеспечение и другие формы 

материальной поддержки студентов осуществляется в строгом соответствии с 

нормативно-правовыми актами.  
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Студенты получают все гарантированные законодательством РФ виды 

социальной поддержки. В процессе социально-педагогического сопровождения 

выявляется социальный статус студента, ведётся контроль за соблюдением прав и 

социальных гарантий студентов, обеспечивается содействие социальной адаптации 

студентов первокурсников к условиям учебы в колледже.   

Медицинское обслуживание несовершеннолетних студентов, проживающих в 

общежитие осуществляет КГБУЗ «Городская детская поликлиника №1,  

г. Петропавловска Камчатского» и медицинской сестрой кабинета медицинского 

назначения, оборудованного на базе колледжа. Ежегодно проводится 

диспансеризация студентов нового набора отдельных категорий. Все студенты 

проходят медицинское обследование в соответствии предварительные и 

периодические медицинские осмотры Приказом Министерства здравоохранения РФ 

от 28 января 2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 

предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской 

Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с 

вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при 

выполнении которых проводятся обязательные». Проводится плановая 

иммунизация студентов и сотрудников.  

В колледже организовано питание студентов и сотрудников, имеется столовая 

на 60 посадочных мест. Санитарное состояние, соблюдение правил охраны труда и 

пожарной безопасности соответствует всем необходимым нормативам. Работники 

столовой проходят периодические медицинские осмотры, имеют санитарные 

книжки.  

В целях упорядочивания существующей системы документации, проведен 

анализ существующих локальных актов, их соответствия Федеральному закону  

№ 273-ФЗ от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской Федерации», определены 

документы, требующие доработки и изменения. Рабочими группами проводится их 

актуализация. В настоящее время в колледже разработано свыше 50 локальных 

актов, определяющих деятельность учебного заведения.   

Ежегодно по результатам анализа деятельности актуализируется контроль в 

области качества. Основанием для проведения контроля является плановый 

контроль, проверка состояния дел для подготовки управленческих решений, 

обращения физических и юридических лиц по поводу нарушения в области 

образования. Контроль проводится в соответствии с планом учебно-воспитательной 

работы, календарным графиком, утвержденным директором, по приказу директора.   

 Основные направления контроля:  

1. Мониторинг и измерение образовательных услуг с целью выявления 

соответствия практического опыта, знаний, умений, общих и профессиональных 

компетенций студентов и выпускников колледжа требованиям образовательного 

стандарта;   

2. Мониторинг и измерение условий, созданных в Колледже для обеспечения 

качества образовательного процесса. 
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7 АНАЛИЗ И ОЦЕНКА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

№п/п ПОКАЗАТЕЛИ 2024 2025 

1. Образовательная деятельность 

1.1 

Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих.  

0 0 

1.2 

Общая численность студентов, обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе:  

1 033 900 

По очной форме обучения, вкл. филиал  737/9 631/11 

По очно-заочной форме обучения  287 258 

1.3 
Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования   
5 5 

1.4 
Численность студентов, зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения (включая филиал)   
235/2 392/12 

1.5 

Численность/удельный вес численности студентов из числа 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности студентов  

6 7 

1.6 

Численность/ удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную аттестацию и получивших 

оценки «хорошо» и «отлично», в общей численности 

выпускников  

164-93% 172-94,5 % 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов, 

обучающихся по очной форме обучения, получивших 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов  

430 чел.- 

62,7% 

606 чел.- 

78 % 

1.8 
Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников  
48-51% 46-95% 

1.9 

Численность/удельный вес численности работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников  

46-95% 46-95% 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников  

Высшая 

Первая 

20 чел. – 

41% 

 

 

5чел. – 25% 

15чел. – 75% 

9чел. – 19,6 % 

 

 
6 чел. – 13 % 

3 чел. – 6,5 % 

1.11.  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

отчётный период, в общей численности педагогических 

работников  

23-47% 21-75 % 

1.12.  

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников  

- - 

1.13  
Общая численность студентов образовательной 

организации, обучающихся в филиале  
19 12 
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№п/п ПОКАЗАТЕЛИ 2024 2025 

образовательной организации (далее – филиал)  

2. Финансово-экономическая деятельность в тыс. рублей 

2.1.  
Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)  
249525.88 284407,73 

2.2.  

Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника  

1697,45 1915,20 

2.3.  

Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника  

259,59 328,56 

2.4.  

Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения  

(деятельности)) к средней заработной плате по экономике 

региона  

94% 96 % 

3. Инфраструктура 

3.1.  
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента  

1.3 кв.м.  

(951.1 кв.м-685 чел) 

Филиал: 

17.5 кв.м.  

(157.5 кв.м.-9 чел.) 

3.2.  
Количество  компьютеров/портативные ПК  

( ноутбук) для использования студентами  
28/10 

3.3.  

Численность/удельный вес численности студентов, 

проживающих в общежитии, в общей численности 

студентов, нуждающихся в общежитии  

 

58 чел. – 64,4 %  

 

Колледжем разработан план развития включительно из которого следует, что 

задачами развития и повышения эффективности и качества учебно-воспитательного 

процесса в колледже в отчётный период продолжают оставаться такие задачи, как:  

1. Развитие системы управления колледжем.  

2. Обеспечение доступности основных профессиональных 

образовательных  программ, дополнительных профессиональных образовательных 

программ.  

3. Управление внедрением оценки качества подготовки обучающихся 

через совершенствование системы отслеживания результатов диагностики и 

мониторинга качественной подготовки специалистов.   

4. Совершенствование и развитие научных исследований и разработок 

преподавателей и обучающихся, создавая условия для развития их творческого 

потенциала, исследовательской компетентности.   

5. Совершенствование форм и направлений воспитательной работы 

колледжа, способствующих развитию у обучающихся гражданской 

ответственности, пониманию социальной значимости и устойчивого интереса к 

получаемой ими специальности.  
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6. Совершенствование  инфраструктуры  деятельности (обеспечение 

условий гарантии качества).  

7. Совершенствование педагогического мастерства преподавателей через 

различные формы повышения квалификации, изучение и распространение 

передового педагогического опыта, аттестацию и путём внедрения и использования 

в учебном процессе новейших инновационных методов и приёмов преподавания.  

8. Активное внедрение новейших организационных, педагогических, 

образовательных и технологических инноваций во взаимодействии с социальными 

партнёрами, в том числе и в реализации дуальной и кластерной моделей подготовки 

кадров медицинской и фармацевтической направленности.  

9. Совершенствование здоровьесберегающего образовательного 

пространства колледжа, направленное на внедрение инновационных 

образовательных технологий, способствующих сохранению здоровья обучающихся 

и преподавателей.   

10. Реализация системы непрерывного профессионального образования, 

исходя из потребностей рынка труда Камчатского края.  

11. Совершенствование и укрепление материально-технической базы 

колледжа.  

12. Развитие системы студенческого самоуправления в колледже и 

привлечение студентов к участию в управлении образовательным процессом.   

Проводимый анализ деятельности ГБПОУ КК «Камчатский медицинский 

колледж» показал соответствие содержания и качества подготовки обучающихся и 

выпускников колледжа по всем специальностям требованиям ФГОС, стабильное 

развитие и эффективное использование материально-технической базы, кадрового 

потенциала, информационно библиографического и финансового обеспечения 

образовательного процесса в 2024-2025 учебном году.  

Качество подготовки студентов и условия реализации образовательных 

программ являются достаточными и способствуют формированию 

высококвалифицированных специалистов, востребованных современной системой 

здравоохранения.  

При общей положительной оценке деятельности колледжа существует 

необходимость дальнейшего развития учебного заведения в соответствии с 

«Дорожной картой» ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» на 2022-

2027 г., реализация которой обеспечит решение следующих задач:  

1. Обновление  образовательных  программ и программно-

методического обеспечения для повышения качества подготовки специалистов в 

соответствии с требованиями профессиональных стандартов.  

2. Применение инновационных технологий обучения (в том числе 

дистанционных) при реализации образовательных программ различного уровня.  

3. Повышение требований к педагогическим кадрам в связи с  

введением профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования».  

4. Совершенствование оценки и контроля качества профессионального 

образования выпускников и слушателей колледжа.  
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5. Повышение роли профессионально-общественной экспертизы качества 

подготовки студентов и слушателей колледжа.  

6. Проведение ежегодного мониторинга качества подготовки студентов и 

слушателей.  

7. Создание системы целевой подготовки студентов, содействие 

медицинских и фармакологических организаций в трудоустройстве выпускников 

колледжа на условиях взаимодействия учебного заведения и службы занятости.  

8. Развитие материально-технической базы колледжа:   

увеличение учебных площадей; создание симуляционно-тренингового центра в 

соответствии с требованиями ФГОС, первичной аккредитации выпускников и 

специализированной аккредитации специалистов со средним медицинским 

образованием; обеспечение электронными  образовательными ресурсами 

учебно- воспитательного процесса.  

9. Развитие непрерывного медицинского образования.  

10. Развитие социального партнерства, наставничества.  

11. Развитие системы воспитательной работы.  

12. Формирование колледжа, как саморазвивающейся образовательной 

организации.  

Ожидаемые результаты:  

1. Подготовка высококвалифицированного специалиста, в соответствии с 

требованиями ФГОС, конкурентоспособного, готового к постоянному 

профессиональному росту. 

2. Сохранность контингента студентов 97-98% от приема.  

3. Увеличение контингента студентов, слушателей, учащихся профильных 

медицинских классов на 10%.  

4. Укомплектование колледжа педагогическими работниками до 60%.  

5. Обеспечение повышения квалификации преподавателей.  

6. Совершенствование симуляционно-тренингового центра для 

обеспечения качества подготовки специалистов и проведение первичной и 

периодической аккредитации выпускников и средних медицинских работников 

Камчатского края.  

7. Приведение материально-технической базы в соответствии с 

требованиями ФГОС нового поколения.  

8. Довести число преподавателей, имеющих первую и  высшую 

квалификационную категорию, до 80% от общего числа педагогических работников.   
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